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LiICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. BOLESLAWA CHROBREGO
w GLUCHOLAZACH

Tekst ujednolicony,
ze zmianami uchwalonymi przez Rade Pedagogiczna:

- 23 listopada 2004 r.

- 23 kwietnia 2007 r.

- 09 pazdziernika 2007 r.
- 15 wrzesnia 2008 r.

- 28 sierpnia 2015 1.



Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pdzniejszymi
zmianami)

Ustawa z dnia 8 stycznia 1999 r. Przepisy wprowadzajqce reforme ustroju szkolnego
(Dz. U. Nr 12, poz. 96, z p6zn. zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz. U. Nr 61, poz. 624, z p6zn. zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow
i egzaminow w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562 z p6zn. zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych
planow nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 15, poz. 142 z p6zn. zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 kwietnia 2013 r. zmieniajqce rozporzqdzenie
w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow publicznych (Dz.U. 2013 poz. 520)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegotowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych
Na podstawie art. 44zb ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572, z p6zn. zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie szczegotowych zasad
sprawowania nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagajqcych kwalifikacji pedagogicznych,
kwalifikacji niezbednych do sprawowania nadzoru pedagogicznego, a takze kwalifikacji osob, ktorym
mozna zlecac¢ prowadzenie badan i opracowywanie ekspertyz (Dz. U. Nr 235, poz. 1703)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach (Dz. U. Nr 11, poz. 114)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2001 r. w sprawie warunkow i trybu
przyjmowania uczniow do publicznych przedszkoli i szkot oraz przechodzenia z jednych typow szkot
do innych (Dz. U. Nr 97, poz. 1054, z p6zn. zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6,
poz. 69)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie
szczegotowych form dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wsrod dzieci i mlodziezy zagrozonych
uzaleznieniem (Dz. U. Nr 26, poz. 226)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6,
poz. 69)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 27 czerwca 2002 r. w sprawie rodzajow
szkot, ktorych uczniowie podlegajq obowiqzkowi odbywania przysposobienia obronnego oraz organizacji
jego odbywania (Dz. U. Nr 113, poz. 987)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 1. Nr 97, poz. 674 z p6zniejszymi
zmianami)

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2002 r. Nr 11,
poz. 109, z p6zn. zmianami)

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz.
1071, z p6zn. zmianami)

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych z dnia 20
listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 oraz z 2000 r. Nr 2 poz. 11 i 12)



Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483
oraz z 2001 r. Nr 28, poz. 319)
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§1.

Okreslenie nazwy i zasad dzialania Szkoly

1. Liceum Ogodlnoksztalcace im. Bolestawa Chrobrego w Gtluchotazach, w skrdocie Liceum
Ogolnoksztalcace w Gluchotazach, zwane dalej Szkola, jest szkota ponadgimnazjalng publiczng
dla mlodziezy - trzyletnim liceum ogodlnoksztatcacym, ktorego ukonczenie umozliwia uzyskanie
swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego. Szkota dziata w oparciu o Ustawg z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z p6zn. zmianami).

2. Szkota ma siedzibg¢ w Gluchotazach, woj. opolskie, przy ul. Bohateréw Warszawy 10.

3. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Ghuchotazy, a organem sprawujacym nadzor pedagogiczny
jest Opolski Kurator Oswiaty.

4. Nauka w Szkole trwa trzy lata. Szkota daje absolwentom wyksztalcenie $rednie. Szkota umozliwia
absolwentom przystapienie do egzaminu maturalnego, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

4a. Skresla si¢ 4a

5. Szkota prowadzi, za zgoda organu prowadzacego, oddzialy dwujezyczne, na zasadach okreslonych

odrgbnymi przepisami.

§ 2.
Cele i zadania Szkoly

1. Szkota umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejgtnosci, niezbednych do ukonczenia liceum
ogolnoksztalcacego i do przystapienia do egzaminu maturalnego.

2. Szkota umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
w szkotach wyzszych lub policealnych. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa
zwiazanego z wyborem kierunku ksztalcenia. Szkota pomaga uczniom w ksztaltowaniu postaw
przedsigbiorczosci i $wiadomego planowania kariery zawodowe;j.

3. Nauczanie i wychowanie w Szkole za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady etyki, stuzy rozwijaniu
u ucznidbw poczucia odpowiedzialno$ci, patriotyzmu, poszanowania polskiego 1 $wiatowego
dziedzictwa kulturowego.

4. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej, a takze podtrzymywanie kultury i tradycji regionalnej. Dotyczy to w szczegoélnosci
uczniéw, nalezacych do mniejszosci narodowych. Uczniowie Ci moga korzysta¢ z uprawnien
okreslonych odrgbnymi przepisami.

5. Uczniom zdolnym Szkota umozliwia rozwdj zainteresowan, poprzez organizowanie, w miarg
mozliwosci, zaje¢ pozalekcyjnych, indywidualizacj¢ nauczania, a w uzasadnionych przypadkach,
organizowanie indywidualnego toku nauki. Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢ uczniowi szczegélnie
uzdolnionemu, na indywidualny program lub tok nauki, na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach.

6. Szkota umozliwia uczniom uzdolnionym przygotowanie do udzialu w olimpiadach i konkursach
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przedmiotowych.
7. Uczniowie, osiagajacy bardzo dobre wyniki w nauce, maja prawo do nagrod, a w miar¢ mozliwosci
Szkoty, dyrektor Szkoty moze ustali¢ premie pienig¢zne za wyniki w nauce.
8. Uczniom majacym trudnos$ci w nauce Szkota, w miar¢ swoich mozliwosci, udziela pomocy w ich
przezwycigzeniu, pomaga w nadrobieniu zaleglo$ci w nauce.
9. Szkota otacza szczegdlna opieka pedagogiczna i wychowawcza ucznidw niepelnosprawnych

i przewlekle chorych.

§ 3.

Program wychowawczy

1. Szkota ksztattuje srodowisko wychowawcze niezbedne do rozwoju intelektualnego i psychofizycznego
uczniéw i przygotowuje ich do wypehiania obowiazkoéw rodzinnych i obywatelskich, w oparciu
o zasady solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolno$ci. Szkota w swoich dziataniach
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kieruje si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie
oraz zasada poszanowania godno$ci osobistej ucznia.

2. Szkota upowszechnia wsréd uczniow wiedzg o zasadach zrownowazonego rozwoju oraz ksztaltuje
postawy proekologiczne i prozdrowotne. Upowszechnia wiedz¢ o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje
wlasciwe postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych.

3. Szczegdtowy program wychowawczy Szkoty uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady
Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego. Program ten powinien by¢ dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb $rodowiska lokalnego i powinien mie¢ na celu wspomaganie
ucznia w jego wszechstronnym rozwoju 1tworzenie pozytywnie oddzialujacego s$rodowiska
wychowawczego. Szczegdlowe zadania wychowawcze opracowuje dyrektor Szkoly w planie pracy
Szkoty na dany rok szkolny, z uwzglednieniem oceny sytuacji wychowawczej w szkole.

4. Szkota otacza szczegdlna opieka wychowawcza uczniéw rozpoczynajacych nauke. W pierwszych
dniach roku szkolnego, wychowawcy klas pierwszych zapoznaja uczniow z rozkladem budynku
Szkoty, zasadami bezpieczenstwa w Szkole i poza Szkota oraz zasadami porzadkowymi w Szkole.
W pierwszym miesiacu nauki, wychowawcy omawiaja z uczniami irodzicami ucznidow specyfike
uczenia si¢ w szkole $redniej. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow umozliwiaja uczniom klas
pierwszych stopniowe wdrazanie do obowiazkow ucznia szkoty $redniej.

5. Szczegolna opieka wychowawcza Szkota otacza uczniow przewlekle chorych i niepelnosprawnych.
W szczegblnosci dotyczy to prowadzenia - na wniosek Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
i za zgoda organu prowadzacego Szkol¢ - nauczania indywidualnego, a takze przeprowadzania
w dogodnych dla ucznia terminach, w ramach okre§lonych przepisami, egzaminéw klasyfikacyjnych
oraz indywidualizacji pracy dydaktyczno - wychowawczej na zajgciach szkolnych.

6. Szkota, w miarg swoich mozliwosci, otacza opieka uczniow, ktorym z powodu warunkoéw rodzinnych
lub losowych potrzebne sa szczeg6lne formy opieki.

Dyrektor Szkoly zglasza w razie potrzeby do Sadu Rejonowego, Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich,

wnioski o ustanowienie opiekuna prawnego uczniom tego wymagajacym (w szczegdélnosci uczniom
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nieletnim, ktérzy zostali sierotami).

7. Pedagog szkolny lub nauczyciel pelniacy obowiazki pedagoga wystepuje, w razie potrzeby,
do wlasciwych instytucji (Osrodek Pomocy Spotecznej, Polski Czerwony Krzyz i inne), o przyznanie
pomocy materialnej uczniom z rodzin o najnizszych dochodach.

8. W miare posiadanych $rodkéw finansowych, Szkota udziela pomocy materialnej uczniom z rodzin
najubozszych lub uczniom, ktoérzy z przyczyn losowych znalezli si¢ w trudnej sytuacji materialne;j.
Uczniom moga by¢ przyznane jednorazowe zapomogi pieni¢zne, jednorazowa pomoc rzeczowa
lub state stypendia. Zapomogi jednorazowe i1 stypendia przyznaje komisja stypendialna ztozona
z cztonkow Zespotu Wychowawczego, powotywana przez dyrektora Szkoty. Zasady przyznawania
stypendiéw ustala komisja na swych posiedzeniach, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, stosownie
do posiadanych srodkow i istniejacych potrzeb. Komisja stypendialna moze opracowac regulamin

przyznawania stypendium socjalnego.

§ 4.
Program profilaktyki

1. Szkota rozwija dzialania wychowawcze i zapobiegawcze wsrdod ucznidw, dotyczace mozliwosci
powstania uzaleznien. Prowadzi dzialalno$¢ profilaktyczna, zapobiegawcza i interwencyjna wobec
uczniéw zagrozonych uzaleznieniem lub innymi przejawami niedostosowania spotecznego.

2. W trudnych sytuacjach zyciowych i rodzinnych Szkota, w miar¢ swoich mozliwosci, udziela uczniom
pomocy pedagogicznej, a we wspoltpracy z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, rowniez pomocy
psychologiczne;.

3. Szczegodtowy program profilaktyki, uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego. Program ten powinien by¢ dostosowany do potrzeb uczniéw
z uwzglednieniem specyfiki §rodowiska lokalnego i powinien mie¢ na celu tworzenie pozytywnie
oddziatujacego $rodowiska wychowawczego. Szczegotowe zadania z zakresu profilaktyki opracowuje
dyrektor Szkoty w planie pracy Szkoly na dany rok szkolny, z uwzglednieniem oceny istniejacych
w Szkole i srodowisku zagrozen wychowawczych.

4. Szkota odpowiada za bezpieczenstwo uczniow w czasie zajec¢ lekcyjnych, przerw migdzylekcyjnych
1 zaj¢¢ pozalekcyjnych. W Szkole obowiazuja ogdlne przepisy bezpieczenstwa i higieny.

5. Wszyscy uczniowie Szkoty podlegaja obowiazkowemu ubezpieczeniu od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow, na zasadach okreslonych na poczatku kazdego roku szkolnego przez Rade Pedagogiczna.
Uczen moze by¢ ubezpieczony grupowo lub indywidualnie. Rezygnacja z ubezpieczenia jest mozliwa
tylko na pisemne zadanie rodzicéw ucznia.

6. W czasie zaje¢ lekcyjnych uczen jest pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia. Kazdorazowe
opuszczenie zaj¢é przez ucznia, w szczegdlnosci wyjscie poza teren Szkoty, wymaga uzgodnienia
z nauczycielem prowadzacym zajecia lub wychowawca klasy. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci
na zajgciach ustala Regulamin Szkolny.

7. W czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, uczen jest obowiazany przestrzega¢ ogélnych zasad

bezpieczenstwa i higieny oraz zasad okreslonych regulaminami poszczegdlnych pracowni.
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8. Nad bezpieczenstwem ucznidw w czasie przerw czuwaja nauczyciele pelniacy dyzur. Nauczyciele
dyzuruja wedlug harmonogramu, opracowanego przez dyrektora Szkoly. Nauczyciel dyzurujacy ma
obowiazek przebywania w czasie przerw w rejonie swojego dyzuru i interweniowania w przypadkach
naruszenia zasad porzadku. Wazniejsze wydarzenia, majace miejsce w czasie dyzuru oraz wnioski,
dotyczace bezpieczenstwa w Szkole nauczyciel dyzurny zgtasza dyrektorowi.

9. Uczniowie sa zobowiazani przestrzega¢ zasad porzadkowych, wynikajacych z przepisow
bezpieczenstwa oraz Regulaminu Szkolnego, w szczegoélnosci podporzadkowaé si¢ zaleceniom
nauczycieli prowadzacych zajecia, nauczycieli dyzurujacych, dyrekcji Szkoty i innych pracownikow
pedagogicznych Szkoty.

10. Wszelkie zastabnigcia, wypadki i inne zdarzenia uczniowie sa obowiazani zglasza¢ nauczycielowi
prowadzacemu zaj¢cia, nauczycielowi dyzurujacemu lub w sekretariacie Szkoty. Nauczyciele zglaszaja
wypadki i inne wazne zdarzenia dyrektorowi Szkoty.

11. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek i innych zaje¢ poza terenem Szkoty
okreslaja odrebne przepisy.

12. Uczniowie sa objeci §wiadczeniami profilaktycznej opieki zdrowotnej. Organizacj¢ oraz formy tej

opieki okreslaja odrgbne przepisy.

§ 5.

Organy Szkoly
1. Organami Szkoty sa:
- dyrektor Szkoty,
- Rada Pedagogiczna,
- Rada Rodzicow,
- Samorzad Uczniowski,
2. Szkota kieruje dyrektor, ktorym moze by¢ nauczyciel lub inna osoba, spetniajaca warunki okreslone
odrebnymi przepisami.
Funkcje dyrektora Szkoty powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy Szkolg. Sposob
wylaniania kandydata na stanowisko dyrektora, dlugo$¢ kadencji dyrektora, sposob przedluzania
kadencji oraz warunki odwotania z funkcji dyrektora Szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
3. Do zadan dyrektora Szkoty nalezy:
1) Kierowanie dzialalno$cia Szkoty.
Na podstawie ramowego planu nauczania, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej,
dyrektor Szkoty ustala szkolny plan nauczania na kazdy rok szkolny i przedklada go
do zatwierdzenia organowi prowadzacemu Szkotg. Ustala organizacj¢ pracy Szkoly, w tym
przydziat czynno$ci nauczycieli i1 tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych. Opracowuje
i przedktada do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej projekty rocznych planow pracy Szkoty,
kieruje ich realizacja i sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z ich realizacji.
Opracowuje plan finansowy Szkoty.

Dba o ksztattowanie w Szkole odpowiednich warunkéw pracy i dobrej atmosfery pracy.



2) Reprezentowanie Szkoty na zewnatrz.

3) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego.

W ramach nadzoru, dyrektor Szkoly prowadzi obserwacje lekcji i innych zajeé, organizuje
badania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidw, prowadzi biezace przeglady, bada skutecznosé
dziatania Szkoty w zakresie realizacji planu pracy Szkoty oraz podstaw programowych, egze-
kwuje przestrzeganie w Szkole zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
egzekwuje przestrzegania przez nauczycieli i uczniéw postanowien Statutu Szkoly, gromadzi
informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy, wspotpracuje z organem
nadzorujacym Szkol¢ w zakresie nadzoru pedagogicznego pracy Szkoly i realizacji zalecen
wynikajacych z nadzoru.

Whioski, wynikajace z nadzoru pedagogicznego 1 informacje o dziatalno$ci Szkoty
przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym.

Dokonuje formalnej oceny nauczycieli.

Pelni zadania zwiazane z awansem zawodowym nauczycieli.

Przygotowuje niezbgdne narzedzia badawcze i przeprowadza czynnos$ci przygotowujace
do sprawowania roznych zadan nadzoru pedagogicznego.

Organizuje szkolenia, narady i instruktaze dla nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

4) Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofi-
zycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i profilaktyczne. Organizowanie dziatan
informacyjnych, wychowawczych, zapobiegawczych 1 interwencyjnych wsrdod ucznidw
zagrozonych uzaleznieniami lub innymi przejawami niedostosowania.

5) Realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji stanowiacych.
Wspotdziatanie z Rada Rodzicow w realizacji jej uchwal.

Wspolpraca z Samorzadem Uczniowskim.

6) Dysponowanie §rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoly, zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczna i odpowiedzialnos¢ za prawidtlowe wykorzystanie tych s$rodkow.
Organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obshugi Szkoly i sprawowanie
nadzoru nad nia.

6a) Wykonywanie zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote.

7) Przyjmowanie na praktyki pedagogiczne studentow wyzszych uczelni ksztalcacych nauczycieli,
na podstawie pisemnego porozumienia, zawartego miedzy dyrektorem a uczelnia.

8) Decydowanie o przyjeciu ucznia do Szkoty, przeniesieniu do innej szkoty, zmianie oddziatu
przez ucznia.
Dyrektor Szkoty ustala, w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, kryteria przyjeé uczniow
do klasy pierwszej, zgodnie z odrgbnymi przepisami i przedktada je do zatwierdzenia Radzie
Pedagogiczne;j.
Zwalnia ucznia z zaj¢¢ szkolnych na prosbe rodzicoOw ucznia, na okres dtuzszy niz trzy dni,

w przypadkach innych niz choroba ucznia.
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W drodze decyzji administracyjnej skresla ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych
w Statucie Szkoly. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogiczne;j,
po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

9) Odpowiedzialnos¢ za wiasciwa organizacje 1 przebieg egzaminu maturalnego
przeprowadzanego w Szkole.

10) Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
i pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

- zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw Szkoty,

- przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

- wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw
Szkoty.

11) Dyrektor Szkoly zapewnia uczniom i pracownikom Szkoty bezpieczne i higieniczne warunki
pracy inauki w Szkole i podczas zaje¢ organizowanych przez Szkol¢ poza jej terenem.
Organizuje dla pracownikow szkolenia w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy
oraz egzekwuje przestrzeganie przez nich przepisOw w tym zakresie.

Zawiesza na czas oznaczony zajgcia szkolne, za zgoda organu prowadzacego Szkole,
w przypadkach okre$lonych odrgbnymi przepisami.

12) Zapewnianie przestrzegania w Szkole przepisoOw prawa pracy.

Zapewnianie realizacji przyshugujacych pracownikom warunkow socjalnych i ptacowych.

13) Organizowanie wyposazenia Szkoty w sprzgt szkolny i $rodki dydaktyczne oraz okre$lanie
zakresu odpowiedzialnos$ci materialnej pracownikow, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Organizowanie przegladéow i ekspertyz stanu technicznego obiektow szkolnych oraz prac
konserwacyjno - remontowych.

14) Powotywanie i odwotywanie, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego i1 Rady
Pedagogicznej, wicedyrektora Szkoty i okreslanie zakresu jego obowiazkow.

15) Przewodniczenie Radzie Pedagogiczne;.

15a) Stwarzanie warunkéw do dzialania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktéorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej i opiekunczej Szkoty.

15b) Organizowanie realizacji zalecen, wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

16) Wykonywanie innych zadan, wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

4. O podejmowanych decyzjach dyrektor Szkoty informuje nauczycieli poprzez Ksiazke Zarzadzen,
poprzez informacje na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim, badz indywidualnie oraz podczas
posiedzen Rady Pedagogicznej, a pozostatych pracownikéw Szkoty, podczas okresowych narad lub

indywidualnie.
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5. W Szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

S5a. Wicedyrektor Szkoty przejmuje na siebie czgs¢ zadan dyrektora Szkoty, zgodnie z pisemnym
przydziatem czynnos$ci opracowanym przez dyrektora Szkoty.

Wicedyrektor zastgpuje dyrektora Szkoty w przypadku jego nieobecnosci.

Wicedyrektor koordynuje, wspdlnie z dyrektorem Szkoty, prace wychowawcza i opiekuncza Szkoty.
Wicedyrektor jest przewodniczacym Zespolu Wychowawczego Szkoty. W sklad Zespolu
Wychowawczego wchodza tez wychowawcy klas oraz pedagog szkolny lub nauczyciel pelniacy
obowiazki pedagoga i opiekun Samorzadu Uczniowskiego. W pracach Zespotu Wychowawczego
moga uczestniczy¢ przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego i inne zaproszone przez
przewodniczacego osoby.

6. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej

statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

7. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Szkoty.

8. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym okresie (semestrze) w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania moga
by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczacego Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego Szkolg, albo co najmniej 1/3 cztonkoéw
Rady Pedagogiczne;j.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem
Rady.

9. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandow pracy Szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkota lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia

pracy szkoty lub placowki.

10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
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1) organizacje pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) wnioski wychowawcow klas i innych nauczycieli w sprawie przyznawania uczniom nagrod
1 wyroznien oraz udzielania kar zgodnie ze Statutem Szkoty,

6) kandydature na stanowisko wicedyrektora Szkoty,

7) inne sprawy wynikajace z biezacej dziatalnosci Szkoty lub poddane do zaopiniowania
przez dyrektora szkoty lub nauczycieli.

11. Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 9, niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkole¢ oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego Szkole, uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

12. Rada Pedagogiczna przygotowuje i uchwala projekt Statutu Szkoty albo jego zmian.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
wicedyrektora Szkoty.

W przypadku takim, organ uprawniony do odwolania jest obowigzany przeprowadzi¢ post¢gpowanie
wyjasniajace i powiadomic¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczna w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.
Rada Pedagogiczna wybiera swoich przedstawicieli do Rady Szkoly oraz do prac w komisji
konkursowej do spraw wyboru dyrektora Szkoty i w innych sprawach, zaleznie od potrzeb.

13. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gtosow, w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

14. Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej dziatalnosci. Regulamin Rady Pedagogicznej stanowi
zatacznik do niniejszego Statutu.

15. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

16. Nauczyciele sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli
i innych pracownikow Szkoty.

17. 1) W Szkole dziala Rada Rodzicéw stanowiaca reprezentacj¢ ogdtu Rodzicow uczniow.

2) W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidow danego oddziatu.

3) W wyborach, o ktérych mowa w punkcie 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
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- wewnetrzna strukture i tryb pracy rady,
- szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych
oraz przedstawicieli rad oddziatowych do Rady Rodzicéw Szkoty.
Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty i1 przepisami prawa i stanowi
zatacznik do niniejszego Statutu.

18. 1) Rada Rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organéw Szkoty, organu prowadzacego
Szkole oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich
sprawach Szkoty.

2) Do kompetencji Rady Rodzicow, z zastrzezeniem punktu 3, nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

- programu wychowawczego Szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego
przez nauczycieli,

- programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego s$rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
Szkoty,

¢) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

3) Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie programu wychowawczego Szkoty
lub programu profilaktyki, program ten ustala dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora Szkoly obowiazuje
do czasu uchwalenia programu przez Radg Rodzicoéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

4) W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okre§la Regulamin Rady Rodzicow.

5) Rada Rodzicow wspoétpracuje z organami statutowymi Szkoly w zakresie realizacji zadan
Szkoty. Rada Rodzicow informuje dyrektora Szkoly o swojej dziatalnosci. Dyrektor Szkoty
wspotdziata z Rada Rodzicéw w realizacji jej zadan.

6) Rada Rodzicow moze porozumiewac si¢ z radami rodzicow innych szkol, ustalajac zasady
i zakres wspotpracy.

19. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organé6w Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét uczniow
w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sa jedynymi reprezentantami
og6tu ucznidw. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego stanowi zalacznik do niniejszego Statutu.
Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

20. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Szkoty, Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
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we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z dyrektorem Szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna Samorzadu.

21. W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i organizacje,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacenie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

Zgodg na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa wyzej, wyraza
dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywne;j
opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Korzystanie przez wymienione wyzej organizacje z pomieszczen i mienia Szkoty wymaga zgody
organu prowadzacego.

22. W Szkole moze dziata¢ Rada Szkoty.

W sktad Rady Szkoly wchodza w rowne;j liczbie:

1) nauczyciele wybrani przez ogo6t nauczycieli,

2) rodzice wybrani przez og6t rodzicow,

3) uczniowie wybrani przez ogot uczniow.
Rada powinna liczy¢, co najmniej 6 0sob.
Dyrektor Szkoty lub Rada Szkoly moze zaproponowaé rozszerzenie sktadu Rady o inne osoby niz
wymienione w ust. 1, przy czym propozycja taka powinna uzyska¢ akceptacje Rady Pedagogicznej,
Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

23. Powstanie Rady Szkoty pierwszej kadencji organizuje dyrektor Szkoly z wtlasnej inicjatywy

albo na wniosek Rady Rodzicow lub Samorzadu Uczniowskiego.

Do czasu powotania Rady Szkoty pierwszej kadencji, zadania Rady wykonuje Rada Pedagogiczna.

§ 6.

Zasady wspoldzialania organow Szkoly. Rozwiazywanie sporow

1. Zasady wspotdziatania organdw Szkoly okres$laja zapisy § 5. niniejszego Statutu oraz regulaminy Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.
2. W przypadku trudnoséci w precyzyjnym ustaleniu kompetencji organow Szkoly w konkretnej sprawie,

decyzje u ustaleniu kompetencji podejmuje dyrektor Szkoty.
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W przypadku sytuacji konfliktowych pomigedzy poszczegdlnymi organami Szkoty dyrektor Szkoty
podejmuje negocjacje majace na celu rozstrzygnigcie sporu, a nastgpnie podejmuje decyzje w danej
sprawie. Ustalenie dyrektora Szkoty jest wiazace dla poszczegdlnych organéw Szkoty, o ile nie jest
sprzeczne z obowigzujacymi przepisami. Organ Szkoty, ktéry uwaza decyzje dyrektora Szkoty
za nieprawidtowa, ma prawo odwota¢ si¢ do organu nadzorujacego Szkole, ktorego decyzja jest
ostateczna.

3. Sprawy sporne w Szkole powinny by¢ rozwiazywane zgodnie z kompetencjami poszczegdlnych
organdw Szkotly.

Konflikty pomigdzy uczniami rozwigzuje Samorzad Uczniowski przy wspolpracy z wychowawcami
klas, z mozliwos$cia odwotania si¢ do Rady Pedagogiczne;.

Konflikty pomigdzy rodzicami uczniéw rozwiazuje Rada Rodzicow, pomigdzy nauczycielami - Rada
Pedagogiczna, pomigdzy uczniami, a nauczycielami — dyrektor Szkoly, z mozliwoscia odwotania si¢
do Rady Pedagogicznej, pomigdzy rodzicami a nauczycielami - Rada Pedagogiczna.

4. Rodzice uczniéw i nauczyciele wspodtdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia mtodziezy.
Rodzice maja prawo w szczegdlnosci:

1) zna¢ zadania, program wychowawczy szkoly i program profilaktyki, plany dydaktyczno -
wychowawcze Szkoty i danej klasy (oddziatu),

2) zna¢ przepisy dotyczace oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow,

3) uzyskiwaé rzetelne informacje na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow,
przyczyn trudnosci w nauce lub o jego specjalnych uzdolnieniach,

4) uzyskiwac¢ informacje i porady w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

5) wyraza¢ i przekazywaé organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny nad Szkota opinie
na temat pracy Szkoty.

5. W celu realizacji praw rodzicéw wyrazonych w ust. 3, Szkota organizuje state spotkania z rodzicami,
w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze. Spotkania takie powinny by¢
organizowane nie rzadziej niz raz na kwartat. W razie koniecznosci, dyrektor Szkoty lub wychowawca
klasy moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow.

W czasie spotkan z rodzicami dyrektor Szkoty (lub wychowawca klasy) przekazuje rodzicom ogdlne
informacje, dotyczace ust. 3, punktow 1 i 2, a na zadanie - informacje szczegotowe.

Rodzice maja prawo uzyskiwac szczegdtowe informacje w zakresie punktow 1, 2, 3 od kazdego
nauczyciela Szkoly, w czasie dyzuréw wyznaczonych w terminach zebran rodzicéw lub w terminach
uzgodnionych indywidualnie.

6. Wychowaweca klasy lub dyrektor Szkoty maja prawo wezwaé rodzicow, w celu poinformowania ich
o zachowaniu lub wynikach w nauce ucznia, a takze w celu wyjasnienia nicobecnosci ucznia w Szkole
oraz w przypadku interwencji zwiazanej z zachowaniem ucznia.

7. llekro¢ w niniejszym Statucie Szkoly jest mowa o rodzicach uczniéw, dotyczy to réwniez prawnych

opiekunow uczniow.
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§7.
Organizacja Szkoly

1. Nauka w Szkole realizowana jest w oddziatach.

Oddziat jest podstawowa jednostka organizacyjna Szkotly, ztozona z ucznidéw, realizujacych zajecia
edukacyjne zgodnie z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem, wybranym z zestawu
programow dla danej klasy i profilu nauczania.

2. Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim,
z uwzglednieniem zainteresowan uczniéw oraz mozliwo$ci organizacyjnych, kadrowych i finansowych
Szkoty, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu od 2 do 4 przedmiotow,
ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym. Dopuszcza si¢ stosowanie w Szkole nazw
oddziatow zwiazanych z przedmiotami realizowanymi w zakresie rozszerzonym lub realizowanymi
$ciezkami edukacyjnymi.

3. Wybor oddziatu odbywa si¢ na podstawie deklaracji ucznia na podaniu o przyjecie do Szkoty,
przy czym powinny by¢ uwzgledniane wyniki rekrutacji, zgodnie z ustalonymi w Szkole warunkami
przyje¢. Uczen ma prawo, w miar¢ istniejacych mozliwosci organizacyjnych, zmieni¢ oddzial,
za zgoda dyrektora Szkoty. Zmiana taka powinna by¢ uzasadniona osiagni¢ciami edukacyjnymi ucznia
i uzgodniona zjego rodzicami, zuwzglednieniem ewentualnej konieczno$ci wyrdéwnania roznic
programowych.

4. Nauka w poszczegolnych oddziatach odbywa sig¢ zgodnie z ramowymi planami nauczania, okreslonymi
w odrebnych przepisach. Tresci ksztalcenia poszczegoélnych przedmiotow okreslaja programy
nauczania, zatwierdzone do uzytku szkolnego. Szkolny zestaw programow obowigzujacych
w poszczegolnych oddziatach ustala Rada Pedagogiczna.

5. Szkota moze prowadzi¢ nauczanie przedmiotow nadobowiazkowych lub w wymiarze przekraczajacym
okreslony ramowymi planami nauczania, po uzyskaniu akceptacji Rady Pedagogicznej, w ramach
posiadanych $rodkow finansowych i mozliwosci. Dotyczy to w szczegolnosci realizacji poszerzonego
programu jezykow obcych.

6. Szkotla organizuje, na zyczenie rodzicow badz ucznidow wyrazone w formie pisemnej, nauke religii
i etyki, na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

6a. Szkota prowadzi dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna w formie innowacji pedagogicznych
i projektow edukacyjnych.

6b. Realizacja programow innowacji i projektéw edukacyjnych bedzie realizowana po zasi¢gnigciu przez
Dyrektora opinii Rady Pedagogiczne;.

7. W Szkole obowiazuja ustalone przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw, zasady przeprowadzania egzaminu maturalnego
oraz zasady wydawania $wiadectw szkolnych. Szczegotowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania
okresla niniejszy Statut Szkoty.

7a. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna
1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno - pedagogiczna. Pomoc udzielana jest

wychowankom, rodzicom i nauczycielom.



- 16 -

2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna organizuje dyrektor szkoty.

3. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole sa nieodptatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zaje¢ciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

4. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych
w szczegolnosci z:

a) niepelnosprawnosci,

b) niedostosowania \spotecznego,

c) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym

d) szczegodlnych uzdolnien,

e) specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

f) zaburzen komunikacji jezykowej,

g) choroby przewleklej,

h) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

1) niepowodzen edukacyjnych,

j) zaniedban s$rodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

k) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang s$rodowiska
edukacyjnego, w tym zwiazanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

3) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

4) wspieraniu w opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno -
terapeutycznych dla uczniéw niepelnosprawnych oraz indywidualnych programoéw edukacyjno -
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym
dla uczniéw niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

5) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniow i rodzicow;

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,
zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymaga edukacyjnych, wynikajacych
z realizacji programoéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sig¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnos$ci pomocy

psychologiczno - pedagogicznej dla ucznioéw;
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11) umozliwianiu rozwijania umiej¢tno$ci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;
12) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
5. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna realizowana jest we wspolpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwanymi dalej
,poradniami”;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy;
6. Pomoc psychologiczno - pedagogicznej jest udzielana z inicjatywy:
1) rodzicow;
2) ucznia;
3) nauczyciela lub wychowawcy, prowadzacego zajecia z uczniem;
4) dyrektora szkoty;
5) specjalisty;
6) poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j;
7) kuratora sadowego;
8) asystenta rodziny;
9) asystenta edukacji romskiej;
10) pielegniarki;
11) pracownika socjalnego.
7. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna zaleznie od zdiagnozowanych potrzeb jest udzielana uczniowi:
1) w trakcie biezacej pracy z uczniem, przez kazdego nauczyciela badz wychowawce,
2) podczas zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia uczniow,
3) podczas zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, zaje¢ socjoterapeutycznych oraz innych
o charakterze terapeutycznym,
4) podczas zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia lub zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej,
5) podczas innych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej, takich jak:
a) porady i konsultacje dla ucznia udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego, w godzinach
podanych na drzwiach gabinetu,
b) porady i konsultacje dla rodzicow udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego, w godzinach
podanych na drzwiach gabinetu,
¢) porady i konsultacje dla rodzicow w wyznaczonych godzinach dyzuru nauczycieli,
d) warsztaty i szkolenia dla rodzicow (w przypadku warsztatow organizowanych dla rodzicow danego
oddziatu informacji przekazuje wychowawca),
e) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia nauczycieli.

8. W przypadku ucznidow z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego jest opracowywany
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Indywidualny Program Edukacyjno - Terapeutyczny (IPET), uwzgledniajacy zalecenia zawarte
w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz dostosowany do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, okreslajacy:

1) zakres i sposob dostosowania wymaga edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
ucznia,

2) zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, w tym
w przypadku ucznia niepetnosprawnego - dziatlania o charakterze rewalidacyjnym; ucznia
niedostosowanego spolecznie - dziatania o charakterze resocjalizacyjnym; ucznia zagrozonego
niedostosowaniem spotecznym - dziatania o charakterze socjoterapeutycznym;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane

4) dzialania wspierajace rodzicow ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspoétdziatania
z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy;

5) zajgcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia, odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia, a takze dziatania z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego 1 sposob realizacji tych
dziatan;

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan.

Program opracowuje zespol, ktory tworza nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajgcia z uczniem.
Prac zespolu koordynuje wychowawca klasy, do ktorej uczgszcza uczen, lub inna osoba
wyznaczona przez dyrektora szkoty.

9. Organizacja pomocy.

1) Po rozpoznaniu potrzeb ucznia nastapi niezwloczne udzielenie pomocy w zakresie kompetencji
danego nauczyciela, wychowawcy badz specjalisty.

2) Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy lezy w gestii wychowawcy klasy, badz dyrektora
placowki. Planowanie i koordynacja polegala na ustalaniu form pomocy, okresu ich udzielania,
wymiaru godzin realizowania poszczegdlnych form pomocy w ramach zaplanowanych godzin
na realizacj¢ zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

3) W trakcie planowania nalezy uwzglednia¢ znajdujace si¢ w orzeczeniach, a takze opiniach
zalecenia. Jezeli uczen objety byt juz wezesniej pomoca, konieczne jest uwzglednienie wnioskow
z dotychczas udzielanej pomocy.

4) Osoba odpowiedzialng za zorganizowanie pomocy konkretnemu uczniowi jest wychowawca klasy.

5) Wychowawca klasy ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w celu
skoordynowania dziatah w pracy z uczniem, zasiggnigcia opinii nauczycieli, wypracowania
wspolnych metod postgpowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowaniem
metod i form pracy do potrzeb i mozliwo$ci ucznia.

6) Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegodlnych
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nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno - pedagogicznej, ktore
przedstawia dyrektorowi szkoty.

7) Wychowawca informuje rodzicow ucznia, albo petnoletniego o potrzebie objecia go pomoca,
a takze o ustalonych dla niego formach i okresie udzielania pomocy, a takze wymiarze godzin.
Forma informowania moze by¢ rdzna, jednak konieczne jest zachowanie skutecznosci dorgczenia,
np. poprzez podpis w dzienniku lekcyjnym itp.

10. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sa w formie wywiadoéw z rodzicami,
uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

11.a) Zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz z planowaniem ksztalcenia
i kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

b) Zajgcia zwiazane z wyborem kierunku ksztalcenia prowadzone sa w grupach odpowiadajacych
liczbie uczniéw w oddziale.

¢) Zajgcia, o ktérych mowa w lit. a prowadza nauczyciele, wychowawcy i specjalisci.

12. Udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej musi by¢ odpowiednio udokumentowane. Osoby
udzielajace pomocy psychologiczno - pedagogicznej sa zobowiazane do prowadzenia dokumentacji
zgodnie z przepisami rozporzadzenia w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekuncze;.

13. W szkole prowadzone sa, w miarg potrzeb, warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia umiejgtnosci
z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych.

14. Do zadan pedagoga nalezy:

1) prowadzenie dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie
mocnych stron ucznia

2) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie 1 organizowanie réznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej
w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;j;

4) wspieranie rodzicow w innych dziataniach wyré6wnujacych szanse edukacyjne uczniow;

5) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

6) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego i profilaktyki w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw i wychowawcow;

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej;

8) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania;

9) wspomaganie 1 pomoc nauczycielom w realizacji programu wychowawczego i profilaktyki;
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10) udziat w opracowywaniu programéw profilaktyki;

11) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

15. Szkota zapewnia uczniom z orzeczona niepetnosprawnoscia lub niedostosowanych spotecznie:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

3) realizacje programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5) integracjg ze srodowiskiem rowiesniczym.

16. a) Uczniom, ktéorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkotly
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

b) Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow)
i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno
- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie
W sposob zapewniajacy wykonanie okreSlonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow
realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.

¢) Zajgcia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciela poszczegdlnych przedmiotow.

d) Zajgcia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w szkole lub w razie potrzeby w domu rodzinnym
lub miejscu pobytu ucznia.

e) Zajecia  indywidualnego  nauczania ~moga by  organizowane  odpowiednio:

- z oddziatem szkolnym, albo;

- indywidualnie w odrgbnym pomieszczeniu szkoty;

- w zakresie okre$lonym w orzeczeniu w odniesieniu do ucznia, ktérego stan zdrowia znacznie
utrudnia uczgszczanie do szkoty.

f) W indywidualnym nauczaniu realizuje sig¢ tresci wynikajace z podstawy ksztalcenia ogoélnego
oraz obowiazkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania danej klasy,
dostosowane do potrzeb i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

g) Na pisemny wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania wraz
z uzasadnieniem, dyrektor moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci
wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktorych zajecia sa realizowane.

h) Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j.

1) Tygodniowy wymiar godzin realizowanych bezposrednio z uczniem wynosi: - dla uczniow liceum
od 12 do 16 godzin.

j) Tygodniowy wymiar zaje¢, o ktérych mowa w lit. 1 realizuje si¢ w ciggu co najmniej 3 dni.

k) Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, w celu ich integracji ze $rodowiskiem i zapewnienia im pelnego

osobowego rozwoju, dyrektor szkoty w miarg¢ posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac zalecenia
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zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rézne formy uczestniczenia w zyciu
szkoty.
17. Zajecia indywidualnego nauczania sa prowadzone przez nauczyciela Iub nauczycieli
w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem.

8. Terminy rozpoczynania i1 konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

9. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkotly, opracowany przez dyrektora Szkoty najpdzniej do 30 kwietnia
kazdego roku, na podstawie planu nauczania Szkoty oraz planu finansowego Szkoly.
Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy Szkole.

W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczego6lnosci liczbg pracownikow Szkoty,
tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogolna liczbe godzin przedmiotow i zajeé
obowiazkowych 1 nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowan i innych zajg¢
pozalekcyjnych, finansowanych przez organ prowadzacy Szkote.

Arkusz organizacji Szkoty powinien uwzglednia¢ mozliwosci modyfikacji zwigzanych
z inna niz przewidywana liczba uczniow przyjetych do klas pierwszych, z zaj¢ciami
zaleznymi od wyboru ucznidow, a takze propozycje zaje¢ ponadprogramowych, mozliwych
do realizacji ze $§rodkow pozabudzetowych Szkoty, o ile Szkota dysponuje takimi
srodkami. Wszelkie zmiany w realizowanym arkuszu organizacji Szkoty dokonuje sig

na podstawie aneksu zatwierdzonego przez organ prowadzacy Szkote.

10. Organizacj¢ statych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢, ustalony przez dyrektora Szkoly,
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, z uwzglednieniem zasad higieny
pracy.

11. Podstawowa forma pracy Szkoly sa zajgcia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.

12. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Przerwy pomiedzy lekcjami powinny trwaé: zwykle - 10 minut, $niadaniowa (obiadowa) -
minimum 15 minut. Szczegdélowy rozktad godzin lekcyjnych opracowuje dyrektor Szkoty
w uzgodnieniu z Rada Pedagogiczna. W szczegolnych przypadkach, dyrektor Szkoly moze
zarzadzi¢ prowadzenie zaje¢ w danym dniu wedtug odrebnego rozktadu godzin.

13. Na podstawie przepisdw w sprawie ramowych planéw nauczania, dyrektor Szkoty, uwzgledniajac
finansowe, kadrowe i lokalowe mozliwosci Szkoty wprowadza podzial oddziatéw na grupy.

Podzial na grupy wprowadza si¢ na zajgciach z jezykow obcych, technologii informacyjnej,
informatyki i elementéw informatyki w oddziatach, a w przypadku zaje¢ z jezykow obcych takze

w zespotach miedzyoddziatowych, liczacych powyzej 24 uczniow. Podziat na grupy wprowadza si¢
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roéwniez na nie wigcej niz potowie obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogolnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen,
w tym laboratoryjnych - w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.
W przypadku oddzialéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidow lub mniej niz 30 uczniéw
podzialu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa wyzej mozna dokonywac za zgoda organu
prowadzacego Szkote.
Zajgcia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidw,
oddzielnie dla dziewczat i chlopcéw. Dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyoddziatowych lub,
w wyjatkowych przypadkach, migdzyklasowych.

14. Podczas zaje¢ edukacyjnych z edukacji dla bezpieczenstwa obejmujacych prowadzenie ¢wiczen
w zakresie udzielania pierwszej pomocy w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow obowiazuje
podziat na grupy. Oddzialy liczace nie wigcej niz 30 uczniéw moga by¢ dzielone na grupy podczas
¢wiczen udzielania pierwszej pomocy, za zgoda organu prowadzacego szkole.

15. Skreslono ust. 15

16. Zajecia edukacyjne realizowane w zakresie rozszerzonym, moga by¢ organizowane w oddziatach,
zespotach migdzyoddzialowych albo migdzyszkolnych, przy czym liczba ucznidow w zespole
wynosi, co najmniej 20. Liczba ta moze by¢ mniejsza za zgoda organu prowadzacego Szkolg.

17. W Szkole moga by¢ organizowane, za zgoda organu prowadzacego, oddziaty dwujezyczne, jezeli
pozwalaja na to warunki kadrowe i lokalowe. W oddziatach dwujgzycznych nauczanie jest
prowadzone w dwodch jezykach: w jezyku polskim i w jezyku obcym nowozytnym, bedacym
drugim jezykiem nauczania. Wymiar godzin nauczania jezyka obcego w oddziatach
dwujgzycznych, przedmioty, z ktorych zajecia moga by¢ prowadzone dwujgzycznie oraz zakres

tresci tych przedmiotéw okreslaja odregbne przepisy.

§8.
Warunki lokalowe
Do realizacji celow statutowych Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:

- pomieszczen do nauki, z niezb¢dnym wyposazeniem,
- biblioteki — centrum multimedialnego,
- zespolu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
- szatni,
- pomieszczen administracyjno - gospodarczych,

- urzadzen sanitarnych.

§9.
Biblioteka szkolna
1. Biblioteka szkolna — centrum multimedialne jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb
1 zainteresowan ucznidéw, zadan dydaktyczno - wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy

nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd ucznidow i rodzicOw oraz, w miarg
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mozliwo$ci, wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty, rodzice ucznidéw, a takze
inne osoby, na warunkach okreslonych w regulaminie biblioteki.

W bibliotece stosuje si¢ nastgpujace metody udostepniania zbiorow:

- wypozyczanie poza lokal biblioteki,

- udostgpnianie w czytelni lub centrum multimedialnym,

- wydzielanie czgsci zbiorow do poszczegolnych pracowni przedmiotowych.
Korzystajacy ze zbioréw biblioteki ponosza odpowiedzialno$¢ materialng za ewentualne zniszczenia
lub utrate wypozyczonych (udostgpnionych) materiatow.

3. Godziny pracy biblioteki szkolnej ustala nauczyciel - bibliotekarz, w porozumieniu z dyrektorem
Szkoty tak, aby mozliwe bylo korzystanie z jej zbiorow w czasie zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

4. Pomieszczenia biblioteki powinny umozliwia¢ gromadzenie i opracowywanie zbiorow, korzystanie
ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza bibliotekg, prowadzenie zaje¢ z przysposobienia
czytelniczo - informacyjnego uczniéw oraz korzystanie z zasobéw multimedialnych.

5. Do zadan nauczyciela - bibliotekarza nalezy w szczego6lnosci:

- gromadzenie, przechowywanie i konserwacja materialow bibliotecznych 1 zasobow
multimedialnych,

- opracowywanie nowo zakupionych i zgromadzonych zbioréw bibliotecznych i multimedialnych,

- udostgpnianie zbioréw bibliotecznych i multimedialnych,

- udzielanie pomocy w korzystaniu ze zbiorow,

- tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

- prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej, dydaktycznej 1 popularyzatorskiej,

- popularyzacja czytelnictwa i innych form aktywnego pozyskiwania informacji,

- rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie i poglebianie
u ucznidow nawyku czytania i uczenia sie,

- organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoleczna,

- uczestniczenie w pracy dydaktyczno - wychowawczej Szkoty,

- badanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych uczniéw i nauczycieli,

- wspotpraca z biblioteka miejska i innymi bibliotekami.

§ 10.

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikéw administracji 1 pracownikéw obshlugi. Zasady
zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych jego

opiece uczniow.
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3. W ramach ustalonego w przepisach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowiazany
jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami albo na ich
rzecz, w wymiarze okreslonym w obowiazkowym pensum godzin nauczyciela;

2) inne czynnosci i zajecia wynikajace z zadan statutowych szkoty, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania
uczniow;

3) zajecia i czynno$ci zwiazane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztatceniem i doskonaleniem
zawodowym.

3a. W ramach zaje¢, o ktorych mowa w ustepie 3 punkt 1, nauczyciel jest obowiazany uczestniczy¢

w przeprowadzaniu czgsci ustnej egzaminu maturalnego. W ramach zajec, o ktorych mowa w ustepie

3 punkt 2, nauczyciel jest obowiazany uczestniczy¢ w przeprowadzaniu cze$ci pisemnej egzaminu

maturalnego.

4. Do statutowych zadan nauczyciela naleza w szczegdlnoSci:
1) Organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych w Szkole i poza Szkota zgodnie
z przepisami 1 zasadami bezpieczenstwa i1 higieny oraz egzekwowanie przestrzegania

przez ucznidéw tych przepiséw i zasad:

systematyczne kontrolowanie pomieszczen, pracowni i urzadzen szkolnych
pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy oraz usuwanie lub zglaszanie

dyrektorowi Szkoty wszelkich dostrzezonych zagrozen,

kontrola obecnos$ci ucznidow na zajgciach i reagowanie na niewyjasniong nieobecnosé
ucznia,
- opracowywanie, zapoznawanie uczniow i egzekwowanie przestrzegania przez nich
regulaminu pracowni,
- zapobieganie niebezpiecznym zachowaniom ucznidow w czasie zajeé 1 przerw
miedzylekcyjnych,
- zapewnianie, w razie wypadkow lub =zastabni¢é, opieki poszkodowanemu,
w szczegolnosci przez sprowadzenie fachowej pomocy medycznej, a w miarg
mozliwo$ci udzielenie poszkodowanemu pierwszej pomocy,
- informowanie o wypadkach dyrektora Szkoty i szkolnej stuzby zdrowia,
- podejmowanie dziatan interwencyjnych w przypadkach zagrozen w Szkole,
- przestrzeganie przepisow i zasad przeciwpozarowych,
- W razie pozaru - organizowanie ewakuacji uczniow, powiadamianie dyrektora Szkoty
lub bezposrednio Strazy Pozarnej,
- petnienie dyzuro6w nauczycielskich.
2) Organizowanie procesu dydaktycznego w ramach przydzielonych przedmiotéw nauczania:
- inicjowanie i wspoldziatanie w organizowaniu i doposazaniu w pomoce dydaktyczne
pracowni przedmiotowej, dbatos¢ o posiadany sprzet szkolny,

- wybor, adaptacja lub opracowywanie programéw nauczania dla poszczegélnych



-05-
oddzialow w oparciu o dopuszczone do uzytku szkolnego programy i podstawy
programowe oraz przyjety w Szkole szkolny zestaw programow,

- opracowywanie planu pracy dydaktyczno - wychowawczej z danego przedmiotu (tzw.
rozktadu materiatlu), z uwzglednieniem wymagan programowych,

- opracowywanie wymagan edukacyjnych dla kazdego oddzialu i sposobdéw oceniania
osiagni¢¢ uczniéw, a w przypadku wychowawcow klas - opracowywanie zasad
oceniania zachowania uczniow,

- opracowywanie indywidualnych wymagan edukacyjnych i sposoboéw oceniania uczniow
posiadajacych odpowiednie orzeczenia Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej,

- opracowywanie indywidualnych programéw nauczania, wymagan edukacyjnych
1 sposobow oceniania uczniéw szczegolnie uzdolnionych, realizujacych indywidualny
program lub tok nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami,

- wlasciwy dobor podrecznikow uczniowskich i materiatéw pomocniczych,

- prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych zgodnie ze wspotczesna wiedza
pedagogiczna,

- stale wzbogacanie posiadanej wiedzy pedagogicznej i merytorycznej w zakresie
nauczanego przedmiotu, poprzez lekture, udziat w pracach zespoldow przedmiotowych,
udzial w roznych formach doskonalenia zawodowego.

3) Wspieranie rozwoju psychofizycznego wuczniéow, ich zdolnosci i zainteresowan
przez dostosowywanie poziomu prowadzonych zaje¢ do mozliwosci i zainteresowan uczniow,
indywidualizacj¢ ksztalcenia, zachgcanie do poglebiania wiedzy, pomoc w przezwyci¢zaniu
niepowodzen szkolnych.

4) Sprawiedliwe, bezstronne i obiektywne ocenianie ucznidw, stosowanie jawnych, jasnych
kryteridow oceniania, prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;.

5) Przygotowywanie pytan egzaminacyjnych na egzaminy poprawkowe, klasyfikacyjne, egzamin
dojrzatos$ci i egzamin maturalny, zgodnie z odpowiednimi przepisami.

6) Godna postawa w Szkole i poza Szkola, wychowywanie uczniéw przez przyktad, sprawiedliwe
ocenianie zachowania uczniow.

7) Wypehianie zadan wynikajacych z arkusza organizacji Szkoty, z planu pracy Szkoty i innych,
przydzielonych przez dyrektora Szkoty.

8) State podnoszenie kwalifikacji merytorycznych, pedagogicznych i wychowawczych.

5. Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoly
problemowo - zadaniowe. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora Szkoty,
na wniosek zespotu.

W skiad zespotu przedmiotowego wchodza nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow
pokrewnych. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspélpracy nauczycieli, dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania

decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania,
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2) wspolne opracowywanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobdéw badania
wynikéw nauczania,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i w uzupehianiu ich wyposazenia,
5) wspolne opiniowanie przygotowywanych w Szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programoéw nauczania.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespotl, ktérego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programoéw nauczania z zakresu ksztatcenia
ogodlnego, uwzgledniajacego takze programy nauczania przedmiotéw, realizowanych w zakresie

rozszerzonym.

7. W szkole dziataja nastgpujace zespoty nauczycielskie: przedmiotowe i zadaniowe.

1) -W szkole dziataja nastgpujace zespoty przedmiotowe:

a) Zespot przedmiotow humanistyczno — spotecznych,

b) -Zespot przedmiotow matematyczno — przyrodniczych,

c) ~Zespot jezykow obcych,

d) -Zespot ds. Sportu i Rekreacji.

2) ‘Do zadania zespotu przedmiotowego naleza:

a) ustalenie szkolnego programu nauczania danego przedmiotu oraz dobor podrecznikow;

b) zaplanowanie przedsigwzig¢ pozalekcyjnych zwiazanych z danym przedmiotem takich jak:
wystawy, konkursy, inscenizacje, wycieczki.

3) -Zespoly zadaniowe sa powotywane w razie zaistniatych potrzeb przez Dyrektora Szkoty.

4) -Zespoly spotykaja si¢ jeden raz w semestrze lub czgSciej (w razie koniecznosci rozwigzania
problemow).

5) -Wszystkie zebrania zespotow sa protokotowane.

§11.

Wychowawca klasy

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca klasy.

2. Wychowawca klasy powinien prowadzi¢ powierzony oddziat przez caty tok nauczania w Szkole, nawet,

3.

jezeli w klasach najwyzszych programowo nie uczy w tym oddziale.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, rodzice uczniéw lub uczniowie poprzez Samorzad
Uczniowski, maja prawo wystapi¢ do dyrektora Szkoty z wnioskiem o zmiang wychowawcy klasy.
Podstawa ztozenia wniosku powinno by¢ niewypetnianie przez wychowawce jego statutowych
obowiazkéw lub inne, istotne powody. Wniosek powinien byé poparty na pisSmie przez wigkszos¢
rodzicow lub ucznidéw danego oddziatu.

Dla rozpatrzenia wniosku, dyrektor Szkoly zwoluje posiedzenie Rady Pedagogicznej. Decyzje

w sprawie zmiany wychowawcy klasy podejmuje dyrektor, na podstawie opinii Rady Pedagogiczne;.
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Rada Pedagogiczna powinna uwzgledni¢ racje przedstawione przez nauczyciela, ktérego dotyczy
wniosek. Dyrektor przedstawia i uzasadnia swoja decyzje¢ na zebraniu rodzicow uczniéw danego
oddziatu.
4. Na okres nieobecnosci w pracy wychowawcy klasy, przekraczajacej miesiac czasu, dyrektor Szkoty
ustala nauczyciela petniacego w zastepstwie funkcj¢ wychowawcy klasy.
5. Do zadan wychowawcy nalezy:
1) wspoéttworzenie warunkow wspomagajacych rozwodj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,
4) planowanie, opracowanie i realizacja zadan wynikajacych z programu wychowawczego
Szkoty, programu profilaktyki i planu pracy Szkoty,
5) state podnoszenie kwalifikacji pedagogiczno - wychowawczych.
6. W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 5 wychowawca:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) planuje i organizuje rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace
zespot uczniowski,

b) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) wspotdziala z nauczycielami, uczacymi w powierzonym mu oddziale, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zardwno ucznidw szczegoélnie uzdolnionych,
jak iz r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dzialaniach wy-
chowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow pomocy w swoich
dziataniach,

¢) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty,

d) informowania ich o osiagnigciach edukacyjnych i zachowaniu ich dzieci, szczegolnie
W sytuacji zagrozenia ocenami niedostatecznymi okresowymi i rocznymi
lub nieklasyfikowaniem.

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym lub nauczycielem pelniacym obowiazki pedagoga
i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowana pomoc, w rozpoznawaniu potrzeb
1 trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow.
Organizacj¢ i formy udzielania tej pomocy na terenie Szkoty okre$laja przepisy w sprawie
zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.

7. Wychowawca w szczeg6lnos$ci:
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- dba o regularne uczgszczanie uczniéow do Szkoty, bada przyczyny opuszczania przez nich zajeé
szkolnych, udziela wskazoéwek i podejmuje inicjatywy w sprawie udzielania pomocy dla tych,
ktorzy opuscili zajecia szkolne i maja trudnosci w uzupetnieniu materiatu nauczania,

- interesuje si¢ postgpami ucznidow w nauce, analizuje wspdlnie z zespotem uczniowskim,
Samorzadem Uczniowskim, nauczycielami i rodzicami ucznidw przyczyny niepowodzen
uczniow w pracy szkolnej i podejmuje §rodki zaradcze,

- pobudza dobrze i §rednio uczacych si¢ do podnoszenia wynikOw w nauce,

- wspotdziata w kierunku wyrabiania u uczniéw nawykow rzetelnej pracy,

- pobudza uczniéw do aktywnego udziatu w pracach pozalekcyjnych i interesuje si¢ ich udziatem
w tych pracach,

- w klasach wyzszych wspoéldziata w organizowaniu poradnictwa oraz udzielaniu uczniom
informacji o mozliwosci dalszej nauki lub pracy po ukonczeniu Szkoty,

- dba o wlasciwa atmosfer¢ zyczliwosci i wspotdziatania w stosunkach migdzy uczniami,
rozwijanie wigzOw kolezenstwa i przyjazni oraz ustalanie norm postgpowania,

- pobudza aktywno$¢ spoleczna ucznidow na terenie klasy, Szkoly i szerszego srodowiska, sprzyja
wyzwalaniu ich inicjatywy i samodzielnosci,

- wywiera wplyw na zachowanie si¢ uczniow w Szkole i poza Szkota, wdraza ich do §wiadomego
postgpowania zgodnie z zasadami Regulaminu Szkolnego, bada przyczyny niewlasciwego
zachowania si¢ uczniow, podejmuje odpowiednie $rodki zaradcze wspdlnie z zespotem
uczniowskim, rodzicami i nauczycielami,

- udziela pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
wychowawczych,

- dba o przestrzeganie przez uczniow zasad bezpieczenstwa i higieny w Szkole i poza Szkota

oraz o zdrowie uczniow,

pomaga w organizowaniu pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach

zyciowych,

otacza opieka wychowawcza ucznidow dojezdzajacych lub dochodzacych do Szkoly z duzej

odleglos$ci oraz ucznidéw zamieszkujacych poza domem rodzicielskim,

utrzymuje stale kontakty z rodzicami uczniéw poprzez zebrania klasowe rodzicow,
indywidualne rozmowy, a w razie potrzeby, rowniez odwiedziny uczniéw w domu,
- pomaga w organizacji klasowych wycieczek, imprez rozrywkowych itp. i dba o ich wlasciwy

poziom,

wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy (prowadzenie dziennika lekcyjnego
1 arkuszy ocen, wypisywanie §wiadectw szkolnych, sporzadzanie zestawien statystycznych

dotyczacych klasy i inne, wynikajace z biezacych potrzeb),

planuje prace wychowawcza i tematyke godzin do dyspozycji wychowawcy klasy; zajecia te

powinny stuzy¢ realizacji zadan wychowawczych w klasie,

ustala ocen¢ zachowania ucznia, uwzgledniajac opinie zespotlu uczniowskiego i Rady

Pedagogiczne;j.
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8. Wychowawca, zwlaszcza rozpoczynajacy prace w Szkole, ma prawo do korzystania z pomocy
merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora Szkoty oraz do$wiadczonych nauczycieli
i korzystania z pomocy wlasciwych placowek i instytucji o§wiatowych (poradnie psychologiczno -

pedagogiczne, placéwki doskonalenia nauczycieli).

§ 12.

Pedagog szkolny

1. W miar¢ potrzeb organizacyjnych Szkoty, dyrektor Szkoty zatrudnia pedagoga szkolnego. Szczegotowe
kwalifikacje oraz obowiazki i tygodniowy wymiar czasu pracy pedagoga szkolnego okreslaja odrebne
przepisy.

2. Do obowiazkow pedagoga szkolnego nalezy:

- rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn niepowodzen

szkolnych;

okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy
psychologiczno - pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
- organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla uczniow,

rodzicoéw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego Szkoty i programu profilaktyki, w stosunku do ucznidw, z udziatem rodzicow

i nauczycieli;

systematyczne rozpoznawanie i diagnozowanie zagrozen zwiazanych z uzaleznieniem i innymi
przejawami niedostosowania, prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i poradnictwa w tym

zakresie, we wspotpracy z dyrektorem Szkoty, wychowawcami i rodzicami uczniow;

prowadzenie dziatan wychowawczych, zapobiegawczych 1 interwencyjnych wsrdd ucznidw
zagrozonych uzaleznieniem lub innymi przejawami niedostosowania spotecznego;
- koordynowanie wspotpracy ze stuzba zdrowia i policja w zakresie profilaktyki zagrozen;
- wspieranie dziatan wychowawczych i1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczego Szkoty i programu profilaktyki;
- planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez Szkol¢ na rzecz ucznidw, rodzicow
i nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidw kierunku ksztatcenia i zawodu, w przypadku
gdy w szkole nie jest zatrudniony doradca zawodowy;
- dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudne;j
sytuacji zyciowej;
- opieka wychowawcza nad uczniami mieszkajacymi w internacie lub na stancjach,
- skladanie na posiedzeniach plenarnych Rady Pedagogicznej okresowych sprawozdan o sytuacji
wychowawczej w Szkole i pracy pedagoga szkolnego.
3. Szczegotowy przydziat czynnos$ci pedagoga szkolnego okresla dyrektor Szkoty, na podstawie
odrebnych przepisow.
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4. Jezeli mozliwosci organizacyjne Szkoty nie pozwalaja na zatrudnienie pedagoga szkolnego, dyrektor
Szkoty moze powola¢ sposrod nauczycieli Szkoty nauczyciela petniacego obowiazki pedagoga,
ktory przejmuje czes¢ obowiazkow pedagoga szkolnego, na zasadach okreslonych przez Rade
Pedagogiczna.

5. Szkota moze zatrudnia¢ psychologa oraz doradc¢ zawodowego. Obowiazki psychologa i doradcy
zawodowego okreslaja odrgbne przepisy.

6. Pedagog szkolny moze wykonywaé czg$¢ zadan psychologa i doradcy zawodowego, w miarg
posiadanych uprawnien. W szczegdlnosci moze:

- prowadzi¢ dziatania diagnostyczne dotyczace ucznidow i sytuacji wychowawczych;

- organizowac uczniom doradztwo w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

- prowadzi¢ lub organizowaé zajgcia aktywizujace, przygotowujace ucznidow do swiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

- udziela¢ indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

- koordynowa¢ dziatalno$¢ informacyjno - doradcza Szkoty.

§ 13.

Zasady przyjmowania uczniow do Szkoly

1. Warunki przyjecia kandydata do Szkoty okresla dyrektor Szkoty, w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna, na podstawie odrgbnych przepisow.
2. O przyjecie do klasy pierwszej Liceum Ogodlnoksztatcacego ubiegac si¢ moga absolwenci gimnazjow,

ktorzy spetniaja ponadto nastgpujace kryteria:
- wiek, w zasadzie, 15 do 18 lat,

- uzyskanie w postgpowaniu kwalifikacyjnym liczby punktéw okreslonej przez szkolna komisje
rekrutacyjno - kwalifikacyjna w danym roku szkolnym Iub zwolnienie z postgpowania
kwalifikacyjnego na podstawie =zaswiadczenia o uzyskaniu tytulu laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu, co najmniej wojewodzkim, ktorego program obejmuje w catosci
lub poszerza tresci podstawy programowej, co najmniej jednego przedmiotu, potwierdzonego
odpowiednim za§wiadczeniem zgodnie z przepisami.

2a. Liczbe punktéw w postgpowaniu kwalifikacyjnym ustala si¢ na podstawie:
- ocen z jezyka polskiego i trzech sposrod listy ustalonych przez komisje¢ zaj¢¢ edukacyjnych,
uzyskanych na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum,
- innych osiagni¢¢ ucznia wymienionych w $wiadectwie ukonczenia gimnazjum,
- wyniku uzyskanego na egzaminie gimnazjalnym ustalonego na podstawie zaswiadczenia
o wynikach egzaminu.

Zajgcia edukacyjne, z ktorych oceny uwzglednia si¢ w procesie rekrutacji ustala komisja rekrutacyjno

-kwalifikacyjna, zaleznie od typu klasy, do ktorej ubiega si¢ kandydat. Komisja moze ustali¢ typy klas,

dla ktorych o wyborze przedmiotow, z ktérych oceny sa punktowane, decyduje kandydat. Przedmioty
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te moga by¢ wybrane z nastgpujacych:

jezyk obcy, matematyka, historia, geografia, biologia, fizyka, chemia, informatyka.

Liczbg punktéw za egzamin gimnazjalny okres$la taczny wynik egzaminu.

2b. Szczegodtowy sposdb obliczania punktdw za oceny z wybranych przedmiotéw i inne osiagnigcia
kandydata, wymagana liczb¢ punktéw oraz preferencje w postgpowaniu kwalifikacyjnym okresla
komisja rekrutacyjno - kwalifikacyjna zgodnie z przepisami i aktualnym zarzadzeniem Opolskiego
Kuratora O$wiaty — na dany rok szkolny.

2¢. Przy kwalifikacji ucznia do oddzialow o okreslonych przedmiotach realizowanych w zakresie

rozszerzonym moga by¢ uwzgledniane ustalone przez radg pedagogiczng wymagania dodatkowe.

W szczegolnosci do przyjecia do klasy dwujezycznej konieczne jest zdanie egzaminu ze znajomosci
jezyka obcego, albo ukonczenie klasy zerowej lub udokumentowana znajomo$¢ jezyka obcego
poswiadczona §wiadectwem ukonczenia kursu na poziomie srednio zaawansowanym.

2d. W postgpowaniu kwalifikacyjnym uwzglednia si¢ sume punktéw uzyskanych wedtug wymienionych
kryteriow. Komisja moze ustali¢ wymagana minimalng liczbg punktow uzyskanych na egzaminie
gimnazjalnym, niezaleznie od wymaganej liczby punktow za oceny na $§wiadectwie ukonczenia
gimnazjum i inne osiagnigcia kandydata.

2e. Kryteria i sposob przeprowadzenia rekrutacji na dany rok szkolny ustalane sa z wyprzedzeniem,
umozliwiajacym poinformowanie o nich uczniéw i rodzicow klas trzecich gimnazjow w terminie
wymaganym odrgbnymi przepisami.

3. Przy przyjmowaniu do poszczegdlnych oddziatdow klasy pierwszej bierze si¢ pod uwage kolejnosé
kandydatéw ze wzgledu na uzyskang liczbe punktéw. Rozpatrywane sa wszystkie podania ztozone
zgodnie z przepisami w terminie okreslonym zarzadzeniem Opolskiego Kuratora O$wiaty na dany rok
szkolny. Podania zlozone po terminie sa rozpatrywane w przypadku wolnych miejsc, w szczegolnosci
powstatych w wyniku skreslenia z listy kandydatdéw, ktorzy w ustalonym terminie nie potwierdzili woli
podjecia nauki w Szkole.

W przypadku réwnorzgdnych wynikéw uzyskanych w postgpowaniu kwalifikacyjnym pierwszenstwo
maja:

1) sieroty, osoby przebywajace w placowkach opiekunczo - wychowawczych oraz osoby
umieszczone w rodzinach zastgpczych,

2) kandydaci o wukierunkowanych i udokumentowanych zdolnosciach, ktéorym ustalono
indywidualny program lub tok nauki,

3) kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwosci wyboru kierunku
ksztatlcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinia publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,

4) kandydaci, ktorym przysluguje pierwszenstwo w przyjeciu do szkot na podstawie odrebnych
przepisow.

4. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej dyrektor Szkoly powotuje szkolna komisje
rekrutacyjno - kwalifikacyjna, wyznacza jej przewodniczacego i okresla zadania cztonkdéw komisji.

Dyrektor Szkoty moze odstapi¢ od powotania komisji, jezeli liczba kandydatow ubiegajacych sig
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o przyjecie do Szkoty jest mniejsza lub rowna liczbie wolnych miejsc w klasach pierwszych. W takim
przypadku zadania komisji przejmuje dyrektor Szkoty.
5. Dokumenty wymagane od kandydatow to:
- podanie o przyjecie do klasy pierwszej na odpowiednim kwestionariuszu,
- $wiadectwo ukonczenia gimnazjum i zaswiadczenie o wynikach egzaminu gimnazjalnego
lub kopie tego $wiadectwa i za$wiadczenia, poswiadczone przez dyrektora gimnazjum,
ktore kandydat ukonczyt,
- dwie fotografie legitymacyjne,
- zaswiadczenie o stanie zdrowia - braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjgcia nauki
w liceum ogoélnoksztatcacym, wydane przez uprawnionego lekarza medycyny pracy,
- karta zdrowia.
6. Terminy sktadania dokumentacji i odpowiednich §wiadectw oraz termin potwierdzenia woli podjecia
nauki w Szkole ustala na dany rok szkolny Opolski Kurator Oswiaty.
7. W przypadku niewykonania pelnego naboru do klas pierwszych, dyrektor Szkoly wyznacza termin
dodatkowej rekrutacji, a takze przedluza termin skladania podan o przyjecie do szkoly zgodnie
z odpowiednim zarzadzeniem Opolskiego Kuratora O§wiaty.
8. Kandydaci nieprzyjeci do Szkoty maja prawo zlozy¢ odwotanie do dyrektora Szkoty, w terminie
do trzech dni od ogloszenia wynikoéw naboru. Dyrektor zobowiazany jest do udzielenia odpowiedzi
w ciagu siedmiu dni od wplynigcia odwotlania.
9. O przyjeciu do klasy pierwszej lub klas programowo wyzszych ucznidow z innych szkot
ponadgimnazjalnych lub uczniéw, ktérzy uprzednio ksztalcili si¢ za granica decyduje dyrektor Szkoty,

uwzgledniajac kryteria wymagane odrgbnymi przepisami.

§ 14.

Zasady skreslania ucznia z listy uczniow na prosbe rodzicow lub ucznia
1. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow na prosbe rodzicéw lub — w przypadku ucznia
petoletniego — za wiedza rodzicow, potwierdzong na pismie. W przypadku skreslenia z listy ucznia,
ktéry nie ukonczylt 18 lat, rodzice majq obowiazek poinformowac Szkotg, w jakiej formie uczen bedzie
realizowal obowiazek nauki.
2. Uczen moze uczeszezac¢ do Szkoty w zasadzie nie dtuzej, niz do konca roku szkolnego, w ktérym uczen

osiaga wiek 21 lat.

§ 15.

Prawa i obowiazki ucznia

1. Prawa i obowiazki ucznia okresla szczegélowo Regulamin Szkolny, przy zachowaniu nastgpujacych
zasad:
1) Uczen ma prawo do:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej,
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b) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole, zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie godnosci,

¢) korzystania z pomocy stypendialnej, badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

e) swobody wyrazania my$li 1 przekonan, w szczegodlnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osob,

f) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

g) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepoéw W nauce,

h) pomocy w przypadkach trudnosci w nauce,

1) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,

j) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprze¢tu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki, na zasadach okreslonych regulaminami pracowni i regulaminem biblioteki
szkolnej,

k) wptywania na zycie Szkoty przez dzialalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w Szkole zgodnie z niniejszym Statutem.

2) Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty i Regulaminie
Szkolnym, a zwlaszcza dotyczacych:

a) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych,

b) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli
i innych pracownikow Szkoty,

¢) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwdj,

d) dbalosci o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole.

e) aktywnosci na rzecz promowania Szkoty.

. Regulamin Szkolny opracowuje Rada Pedagogiczna, przy wspotludziale Samorzadu Uczniowskiego,
a zatwierdza Rada Pedagogiczna. Regulamin Szkolny jest integralna czeScia Statutu Szkoty i musi by¢
zgodny z pozostalymi zapisami Statutu oraz obowigzujacymi przepisami.

. Uczniowie maja prawo zglasza¢ dyrektorowi Szkoty i Radzie Pedagogicznej uwagi dotyczace
realizowania ich praw oraz przypadki naruszania tych praw. Wymienione organy Szkoty maja
obowiazek obiektywnego wyjasnienia zgtaszanych uwag i realizacji ustalonych wnioskow.

. Wychowawcy klas maja obowiazek zapozna¢ uczniow z Regulaminem Szkolnym i egzekwowaé
przestrzegania przez uczniow jego postanowien.

. Nauczyciele sa zobowiazani do przestrzegania zapisow Regulaminu Szkolnego dotyczacych praw
uczniow.

. Dyrektor Szkoty moze, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw, wprowadzi¢ obowiazek noszenia przez
uczniow na terenie szkoty jednolitego stroju. Wzor takiego stroju okresla dyrektor Szkoty
w porozumieniu z Rada Rodzicow.

Dyrektor Szkoty moze w porozumieniu z Rada Rodzicow okresli¢ sytuacje, w ktorych przebywanie
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ucznia na terenie Szkoty nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju ze wzgledu na szczegdlna
organizacje zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych w okre§lonym dniu lub dniach

7. W szkole obowiazuje zakaz korzystania z telefondw komorkowych i innych nosnikéw elektronicznych
w czasie zajec lekcyjnych, zaje¢ dodatkowych oraz uroczystosci szkolnych. Wyjatek stanowi sytuacja,
gdy nauczyciel wyraza zgodg na korzystanie z tych nos$nikéw w celach dydaktycznych. Uczniowi,
ktéry usiluje skorzysta¢ z jakiegokolwiek urzadzenia elektronicznego podczas pracy klasowe;,
sprawdzianu, matury probnej, egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego, przerywa si¢ egzamin
i stawia ocen¢ niedostateczng. Nieuprawnione Korzystanie przez ucznia w czasie zaje¢ z telefonu
lub innego nosnika elektronicznego skutkuje nagana w zeszycie wychowawcy i obnizeniem oceny

Ze sprawowania.

§ 16.

Nagrody i kary

1. Dyrektor Szkoty, na wniosek Rady Pedagogicznej moze stosowaé wobec uczniow nagrody i kary.
Szkota informuje rodzicéw ucznidw o przyznanych nagrodach lub zastosowanych karach.

2. Za rzetelna nauke, pracg spoteczna, wzorowa postawe uczniowska, wybitne osiagnigcia, dzielnosé
i odwage uczen moze otrzymac nastgpujace wyrdznienia i nagrody:

1) nagrode ksiazkowa lub rzeczowa,

la) dyplom,

2) wybor do pocztu sztandarowego szkoty,
3) list gratulacyjny do rodzicoéw,

4) wpis do Ztotej Ksiegi Szkoty,

5) premig pieni¢zna.

3. Szczegodlowe warunki przyznawania nagrod okresla Regulamin Szkolny.

4. Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z Rada Pedagogiczna wystepuje do Rady Rodzicow o ufundowanie
z jej $rodkdéw nagrdéd ksiazkowych lub rzeczowych i ustala warto$¢ tych nagrdéd, zaleznie
od posiadanych na ten cel srodkoéw finansowych Rady.

5. Rada Pedagogiczna moze ustanowi¢ odznaki dla wyrdzniajacych si¢ ucznidw i1 okresli¢ warunki
ich uzyskiwania.

5a. 1) Uczen osiagajacy bardzo dobre wyniki w nauce lub znaczace osiagnigcia sportowe ma prawo
do $wiadczen pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym, ktérymi sa:

a) stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe,

b) stypendium Prezesa Rady Ministrow,

¢) stypendium ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania,
d) stypendium Burmistrza.

2) Warunki przyznania stypendiéw wymienionych w punktach b) i ¢) okreslaja odrebne przepisy.

3) Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka $Srednia
ocen oraz co najmniej bardzo dobra oceng¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres,

w ktorym przyznaje sig¢ to stypendium, a stypendium za osiagnigcia sportowe moze by¢
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przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym
na szczeblu, co najmniej migdzyszkolnym oraz co najmniej dobra oceng zachowania w okresie
poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium. O przyznanie stypendium
za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe uczen moze ubiega¢ si¢ nie wczesniej niz
po ukonczeniu pierwszego okresu nauki w Szkole.

4) Dyrektor szkoty powotuje w Szkole komisje stypendialng. Komisja stypendialna,
po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego ustala §rednig ocen,
o ktorej mowa w ust. 3.

5) Wniosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe
wychowawca klasy sktada do komisji stypendialnej, ktora przekazuje wniosek wraz ze swoja
opinia dyrektorowi Szkoty.

6) Stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe przyznaje dyrektor Szkoty,
po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w ramach $rodkéw przyznanych na ten cel
w budzecie Szkoly przez organ prowadzacy Szkolg. Stypendium jest wyplacane raz w okresie.
Wysokos¢ stypendium ustala dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem zapiséw prawa o§wiatowego,
po zasiggnigciu opinii komisji stypendialnej i Rady Pedagogicznej oraz w porozumieniu
z organem prowadzacym Szkotg.

6. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty i Regulaminu Szkolnego uczen moze by¢ ukarany,
przy czym stosowane kary nie moga naruszac nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

7. Szczegodlowe warunki stosowania kar okresla Regulamin Szkolny.

8. Kary stosowane w Szkole, to:

1) upomnienie wychowawcy klasy,

2) upomnienie lub nagana dyrektora Szkoty,

3) upomnienie lub nagana z ostrzezeniem dyrektora Szkoty,

4) zawieszenie, na okreslony czas, prawa do wudzialu w zajeciach pozalekcyjnych
lub pozaszkolnych, reprezentowania Szkoty na zewnatrz, udzialu w wycieczce lub imprezie
rozrywkowej organizowanej przez klase lub Szkole,

5) zawieszenie w prawach ucznia na czas od 1 do 14 dni lub na okres do wyjasnienia sprawy
ucznia, ktora spowodowala zastosowanie zawieszenia go w czynnos$ciach,

6) skreslenie z listy uczniow.

9. Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ ucznia w prawach ucznia i przedstawi¢ do decyzji Rady Pedagogicznej
wniosek o skreslenie z listy uczniow za:

- razace naruszenie dyscypliny szkolnej, godzace w bezpieczenstwo mtodziezy i Szkoty,

- udowodnione popelienie przestepstwa lub wykroczenia przez ucznia, w szczegdlnosci
zwiazanego z rozprowadzaniem lub stosowaniem $rodkow odurzajacych i innych
zabronionych prawem, albo zwiazanego ze sprowadzeniem zagrozenia zdrowia lub Zycia
uczniow i pracownikow szkoty lub innych osob,

- udowodnione kradzieze lub niszczenie znacznej wartosci mienia szkoty, uczniow

lub pracownikow,
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- aresztowanie ucznia,

- sadowy wyrok skazujacy,

- razace uchylanie si¢ od obowiazkow szkolnych, w szczegolnosci nieklasyfikowanie z przyczyn

nieusprawiedliwionych z trzech lub wigcej przedmiotow,

- porzucenie szkoty, potwierdzone w wyniku dziatan wyjasniajacych,

- inne, wyjatkowe sytuacje.
Uczen zawieszony w prawach ucznia ma prawo uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, o ile zawieszenie
nie nastapilo w zwiazku z popelnieniem czynu zagrazajacego zdrowiu lub zyciu ludzi. W takim
przypadku dyrektor Szkoty powinien podja¢ dziatania interwencyjne zgodnie z obowiazujacymi
procedurami.

10. Skreslenia z listy uczniow dokonuje dyrektor Szkoly w drodze decyzji administracyjnej, na podstawie
uchwaty Rady Pedagogiczne;.

Przed podjgciem decyzji o skresleniu z listy uczniow, dyrektor Szkoty ma obowiazek zasiggnac

w sprawie ucznia opinii Samorzadu Uczniowskiego i przedstawi¢ t¢ opini¢ Radzie Pedagogiczne;j.
Decyzja powinna zawiera¢ uzasadnienie skreslenia z listy uczniow, opis podejmowanych wczesniej
dziatan wychowawczych i pouczenie o trybie odwotania.

11. Uczen lub jego rodzice maja prawo odwotac si¢ od decyzji o skresleniu z listy uczniow do Opolskiego
Kuratora Os$wiaty, za posrednictwem dyrektora Szkoly, w terminie do 14 dni od dnia dorgczenia
decyzji lub jej ogloszenia rodzicom ucznia.

12. W przypadku pozostatych kar regulaminowych uczen ma prawo do obiektywnego rozpatrzenia
przez Rade Pedagogiczna stawianych mu zarzutow oraz prawo odwolania si¢ — osobiscie
lub za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego - od decyzji wychowawcy lub dyrektora Szkoty,
do Rady Pedagogicznej w terminie, w zasadzie, jednego tygodnia, o ile nie zachodza istotne
przeszkody dla ztozenia odwotania w tym terminie.

13. O zastosowaniu kary regulaminowej, poza upomnieniem wychowawcy klasy i upomnieniem dyrektora
Szkoty, rodzice ucznia powinni zosta¢ powiadomieni na pismie, z podaniem uzasadnienia kary i trybu

odwolania.

§17.

Wewnatrzszkolny system oceniania

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych t¢ podstawe, oraz formutowaniu oceny. Ocenianie wewnatrzszkolne odbywa si¢
w Szkole na zasadach okreslonych odpowiednimi przepisami. Szczegdélowe warunki 1 sposob
oceniania wewnatrzszkolnego okresla Statut Szkoty.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
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3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w uczeniu sig
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej,
6) Monitorowanie pracy ucznia,
7) Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i ich
rodzicow,

2) biezace ocenianie i §rodroczne klasyfikowanie, wedhug skali i w formach przyjetych Szkole,

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (okresu) i warunki ich poprawiania,

5) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,

6) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach
W nauce oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia i zachowaniu ucznia.

4. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicéw o:

1) -wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegodlnych $rdédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) -sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) -warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Informacje wymienione wyzej sa przedstawiane uczniom w czasie zaje¢ danego przedmiotu,

w pierwszych dwoch tygodniach wrze$nia. Informacje dla rodzicow udostgpnia si¢ w bibliotece

szkolnej. Nauczyciel jest zobowiazany do przedstawienia indywidualnej informacji dla rodzicow

ucznia, na ich prosbe.

5. Uczen ma prawo zapoznaé si¢ z programem nauczania i wymaganiami na poszczegdlne oceny
z kazdego przedmiotu. Nauczyciel okre§la na poczatku roku szkolnego wymagania, jakie spetniac
powinien zeszyt przedmiotowy.

6. Biezace ocenianie ucznia za odpowiedz ustna, prace pisemna (¢wiczenie praktyczne), czy domowa
powinno by¢ przez nauczyciela umotywowane. Nauczyciel przekazuje uczniowi informacje, odnoszace
si¢ do uzyskiwanych przez niego efektow oraz wskazuje kierunki dalszej pracy w formie ustnego
komentarza do odpowiedzi ustnej, w przypadku pracy pisemnej — komentarz w formie notatki.

7. Na wniosek ucznia Iub jego rodzicow sprawdzone i ocenione prace ucznia sa udostgpniane
oraz dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, zastrzezen do oceny
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢pniana do wgladu uczniowi i jego

rodzicom.
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8. Nauczyciel ma obowiazek powiadomi¢ ucznia o jego ocenie okresowej (rocznej) na tydzien
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

9. O przewidywanej okresowej (rocznej) ocenie niedostatecznej nauczyciel lub wychowawca powiadamia
ucznia i jego rodzicow na miesiac przed koncem okresu (roku szkolnego). Informacjg o zagrozeniu
ocena niedostateczna rodzic ucznia powinien otrzymaé na piS$mie i potwierdzi¢ odbidr podpisem
na kopii pisma, podczas zebrania rodzicow lub indywidualnej wizyty w Szkole. W czasie pierwszego
zebrania rodzicow w roku szkolnym lub — w przypadku nieobecnosci rodzica - w najblizszym
mozliwym terminie, wychowawca klasy informuje rodzicow o ustalonym w Szkole trybie
informowania o zagrozeniu okresowa (roczna) ocena niedostateczna i ustala indywidualnie sposob
przekazania tej informacji w przypadkach, gdy rodzic nie bgdzie obecny na zebraniu informacyjnym
i nie bedzie mozliwa jego osobista wizyta w Szkole. Rodzic potwierdza podpisem zapis o ustalonym
sposobie przekazania informacji.

Na prosbg rodzicow ucznia nauczyciel jest obowiazany okres§lic warunki poprawienia przez ucznia
proponowanej oceny okresowej (rocznej).

10. Uczen moze zgtasza¢ nauczycielowi lub wychowawcy swoje trudnosci w nauce. Nauczyciel, w miarg
mozliwosci, powinien dostosowaé proces dydaktyczny do mozliwosci ucznidow.

11. Skresla si¢ ust. 11.

12. Nauczyciel jest obowiazany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnoséciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej
opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety pomoca
psychologiczno - pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opinig lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

Wymagania takie powinny by¢ przedstawione na piSmie dyrektorowi Szkoly do zatwierdzenia.
Nauczyciel powinien poinformowaé szczegdétowo rodzicow takiego ucznia o opracowanych
indywidualnych wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania wiadomos$ci. Nauczyciel jest
zobowiazany, na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia. Wymagania takie powinny by¢
przedstawione na pismie dyrektorowi Szkoly do zatwierdzenia. Nauczyciel powinien poinformowaé

szczegotowo rodzicow takiego ucznia o opracowanych indywidualnych wymaganiach edukacyjnych
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i sposobach sprawdzania wiadomosci.

12a. Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowaé¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

13. W przypadku stwierdzonej przez Poradni¢ Psychologiczno - Pedagogiczna dysortografii lub dysleksji
uczen powinien uczestniczy¢ w zajeciach korekcyjnych zaleconych przez Poradnig lub systematycznie
pracowa¢ w tym zakresie, pod kontrola nauczyciela polonisty lub pedagoga szkolnego.

14. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych,
wedtug skali okre$lonej w niniejszym Statucie, oraz oceny zachowania.

15. Klasyfikowanie $rodroczne uczniow przeprowadza si¢ w styczniu, w ostatnim tygodniu
przed wyznaczonym przez wladze szkolne terminem ferii zimowych, a w przypadku klas maturalnych,
w ostatnim tygodniu zaje¢ w grudniu.

16. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, wedtug skali ustalonej w odrgbnych przepisach.

16a. Nauczyciel nieklasyfikujacy ucznia z danego przedmiotu oraz wystawiajacy oceng ,,niedostateczng”
okresowa (roczna) jest zobowigzany do zlozenia pisemnego uzasadnienia na 2 dni robocze
przed konferencja klasyfikacyjna.

17. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a oceng
zachowania - wychowawca klasy.

18. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy (6) ,

2) stopien bardzo dobry (5) ,
3) stopien dobry (4) ,

4) stopien dostateczny (3),

5) stopien dopuszczajacy (2) ,
6) stopien niedostateczny (1) .

18a. 1). Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w ust.

18 pkt 1-5.

2). Negatywna ocena klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 18 pkt 6.

19. Oceny biezace okreslaja poziom wiadomo$ci lub umiejetnos$ci ze zrealizowanej cze$ci programu.
Dopuszcza si¢ stosowanie ocen biezacych ,,niecatkowitych”, ze znakami ,,+” 1 ,,-”.

19a. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

19b.W dziennikach lekcyjnych:

1) dane maja by¢ dokumentowane dlugopisem lub piérem w kolorach czarnym lub niebieskim;

natomiast oceny ze sprawdzianoéw i korekty btgdow w kolorze czerwonym, a oceny testow
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diagnozujacych, préobnych egzamindéw maturalnych, wynikéw badan nauczania w kolorze
zielonym;
2) zakazuje si¢ stosowania korektorow, dlugopisow i pidr zmazywalnych;
3) stosuje si¢ zapisy skrotow:
a. ,,np.” —nieprzygotowanie do zaj¢é,
b. ,,nb” —nieobecnos¢ na sprawdzianie, kartkowce, testach,
c. ,bz” —brak zadania,
d. ,t’,~"—za aktywnos¢ i zaangazowanie na zajgciach,
e. dopuszcza si¢ dopisywanie dat przy skrotach.

20. Ocena okresowa (roczna) okresla ogdlny poziom wiadomos$ci 1 umiejegtnosci ucznia przewidzianych
w programie nauczania na dany okres (rok szkolny) inie powinna by¢ ustalana, jako S$rednia
arytmetyczna stopni czastkowych. W przypadku ocen okresowych i rocznych nie stosuje si¢ ocen
,.nhiecatkowitych”. Stopnie ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu.

21. Nauczyciel okresla zasady ustalania oceny okresowej i rocznej na podstawie uzyskanych przez ucznia
ocen biezacych, uwzgledniajac specyfike przedmiotu i informuje ucznidow o ustalonych wymaganiach
na poczatku roku szkolnego.

22. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajeé artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢
pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu
ucznia w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizycznej.

23. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami prawa okreslajacego warunki
i sposOb wykonywania przez szkote zadan w zakresie organizacji religii w sposob okreslony w Statucie

Szkoty.

§ 18.
Kryteria ocen

1. Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory zna calo$¢ materialu programowego, swobodnie operuje
zdobyta wiedza w rozwiazywaniu zadan programowych i nietypowych, wykraczajacych poza program,
w odpowiedziach wykracza poza zrealizowane tresci programowe lub wykazuje szczeg6lnie tworczy
sposob myslenia, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, osiaga sukcesy w olimpiadach
i konkursach przedmiotowych co najmniej na szczeblu wojewodzkim.

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowal pely zakres wiedzy i1 umiejgtnosci
okreslonych programem w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedza, samodzielnie

rozwigzuje zadania typowe i problemowe.
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3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat wigkszos¢ wiadomosci i umiejgtnosci programowych,
rozumie oraz poprawnie stosuje zdobyta wiedzg, rozwiazujac samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne.

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowal podstawowe wiadomosci i umiejgtnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie, rozumie podstawowe zagadnienia oraz rozwiazuje
(wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o §rednim stopniu trudno$ci, popeiniajac
niewielkie biedy.

5. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory zna podstawowe tresci i umiejgtnosci programowe,
potrafi odtworzy¢ lub samodzielnie rozwiaza¢ proste zadania, popelniane przez niego bledy nie sa
razace.

6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowal podstawowych wiadomosci
1 umiejgtnosci okreslonych realizowanym programem nauczania danej klasy, nie rozumie zasadniczych
zagadnien, nie potrafi rozwiazywacé prostych, typowych zadan.

7. Ocena odpowiedzi ustnej lub pisemnej (¢wiczenia praktycznego) ucznia opiera si¢ na poroOwnaniu tresci
odpowiedzi (prezentowanych umiejetnosci) z oczekiwanymi osiagnigciami ucznia, wedtug kryteriow
wymagan na poszczego6lne stopnie.

Nauczyciel opracowuje metody sprawdzania wiadomosci i umiegjetnosci oraz kryteria ocen
z poszczegolnych dziatow materiatu uwzglgdniajac specyfike przedmiotu i poszczegolnych dziatow.
8. Oceny z testow pisemnych i sprawdzianow o ustalonej punktacji powinny uwzglgdniaé, w zasadzie,

nastgpujace kryteria punktowe:

0 —39 % punktéw - niedostateczny

40-49 % - dopuszczajacy

50-74% - dostateczny

75 -89 % - dobry

90 -97 % - bardzo dobry

98 — 100% - celujacy (pod warunkiem rozwigzania zadania o zwigkszonym

stopniu trudnosci).
Nauczyciel moze opracowaé wlasne kryteria ocen, uwzgledniajac specyfike¢ przedmiotu, nie powinien
jednak obniza¢ kryterium oceny dopuszczajace;.

9. Oceny sa jawne. Na prosbe ucznia nauczyciel ma obowiazek uzasadni¢ oceng. Poprawione i ocenione
sprawdziany pisemne uczniowie otrzymuja do wgladu na warunkach okre$lonych przez nauczyciela.
10. Nauczyciel powinien poinformowac klasg o planowanym sprawdzianie wiadomosci (zakres materiatu
przekraczajacy 3 lekcje), co najmniej tydzien przed jego terminem, zaznaczajac ten fakt w dzienniku
lekcyjnym. Nauczyciel informuje rownoczes$nie ucznidow szczegdtowo o przewidywanym zakresie

tematycznym sprawdzianu i wymaganiach na poszczegdlne stopnie.
Klasa moze mie¢ jeden sprawdzian w ciagu dnia i nie wigcej niz trzy w ciagu tygodnia, chyba,
ze w szczegoblnej sytuacji zostanie to uzgodnione z nauczycielami. Oceny ze sprawdzianu nalezy

wystawi¢ w ciagu dwoch tygodni.
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Uczen nieobecny na sprawdzianie pisemnym (praktycznym) powinien zaliczy¢ wiadomosci
(umiejetnosci) wymagane sprawdzianem w czasie, w zasadzie, dwoch tygodni, po powrocie dhuzszej
nieobecnosci. Nauczyciel moze okresli¢ dziaty materiatu, ktorych zaliczenie (zdobycie oceny
pozytywnej, — co najmniej dopuszczajacej) jest wymagane do otrzymania oceny pozytywnej okresowej
lub rocznej. W szczegdlnosci nauczyciel moze zobowiaza¢ ucznia do odpowiedzi pisemnej
(praktycznej) lub ustnej w drugim okresie, z zakresu wiadomo$ci (umiejgtnosci) realizowanego
w pierwszym okresie, jezeli uczen otrzymat oceng okresowa niedostateczng, — jako jeden z elementow
ustalenia oceny roczne;j.

11. Oceng okresowa i roczna ustala nauczyciel na podstawie biezacych ocen ucznia, uwzgledniajac oceny
z odpowiedzi ustnych i ze sprawdziandw, systematyczno$¢ pracy ucznia, stosunek do przedmiotu,
wyrazajacy si¢ aktywnos$cia na lekcjach, prowadzeniem zeszytu, udzialem w zajeciach pozalekcyjnych
1 przygotowywaniem wilasnych prac pozalekcyjnych, osiagnigcia ucznia w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych.

12. Nauczyciel okresla na poczatku roku szkolnego zasady ustalania oceny okresowej i rocznej
na podstawie ocen biezacych, ustalajac miedzy innymi wage ocen za poszczegdlne, opisane wyzej
elementy pracy ucznia, z uwzglednieniem zapiséw punktu 10.

Liczba ocen biezacych powinna, co najmniej o dwie przekraczac liczbg godzin danego przedmiotu
realizowana tygodniowo. Oceny powinny by¢ wystawiane systematycznie, w zasadzie nie mniej niz
jedna miesigcznie.

13. Oceng okresowa i roczna ustala nauczyciel i oglasza uczniowi nie pdzniej niz na tydzien
przed konferencja klasyfikacyjna. W ostatnim tygodniu zaje¢ przed konferencja uczen moze poprawic
oceng, jezeli spetni okreslone wczesniej przez nauczyciela wymagania.

14. Przy ustalaniu stopnia z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tego
przedmiotu.

15 Nauczyciel jest zobowiazany na podstawie pisemnego wniosku Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej dostosowaé¢ wymagania edukacyjne
i sposoby sprawdzania wiadomos$ci i umiejgtnosci z przedmiotu, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. Nauczyciel ma obowiazek
przedstawi¢ te wymagania do zatwierdzenia dyrektorowi szkoly i szczegdtowo zapoznaé¢ z nimi
rodzicéw ucznia. Dotyczy to m. in. uczniow niedostyszacych, niedowidzacych lub niesprawnych.;

16. 1) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2) Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwoséci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach

wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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3) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w pkt. 2, uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

17. 1) Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego wucznia z wada stuichu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego.

2) Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze lub innych
tresci nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

3) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
4) Dyrektor, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajgcia indywidualnego nauczania, moze zezwolié
na odstapienie od realizacji niektéorych tresci nauczania objgtych obowiazkowymi zajeciami
edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia i warunkéw miejsca, w ktorym

organizowane sg zaj¢cia indywidualnego nauczania.

§ 19.

Zasady klasyfikowania i promowania ucznia

1. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotéw obowiazkowych.

2. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych
przekraczajacej polowg czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

5. Uczen, ktory nie otrzymat zgody na egzamin klasyfikacyjny, a nie zostal skre§lony z listy uczniow
powinien mie¢ mozliwo$¢ kontynuacji nauki w danym roku szkolnym lub powtarzania klasy.

6. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen spetniajacy obowiazek nauki na podstawie odrgbnych
przepisow: poza szkota z zakresu czesci podstawy programowej obowiazujacej na danym etapie
edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty, realizujacy indywidualny tok
lub program nauki, a takze uczen, ktory z powodu zmiany szkoty lub zmiany oddziatlu musi uzupetnic
material programowy z przedmiotéw, w ktorych wystapity roéznice programowe.

6a. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w art. 16 ust. 11, art. 20zh ust. 3 i 3a, art. 44k ust. 2 i 3
oraz art. 66 ust. 1b ustawy, zwany dalej ,,egzaminem klasyfikacyjnym”, przeprowadza si¢ w formie

pisemnej i ustne;.
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6b. Egzamin klasyfikacyjny z =zaje¢ artystycznych, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.;

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych jest przeprowadzany ten
egzamin.

7a. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoét, zawierajacy w szczegdlnosSci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji, o ktdrej mowa w ust. 7;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona oceng klasyfikacyjna.

7b. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sig
Z uczniem i jego rodzicami.

8a. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia.;

9. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej
konczy szkote, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem §20, ust.
10a i 10b. Uczen, ktory nie spehit tego warunku, nie otrzymuje promocji i ma prawo powtarzac te
sama klase.

9a. Uczen lub jego rodzice /prawni opiekunowie/ maja prawo do zlozenia odwotania od koncoworocznej
oceny klasyfikacyjnej, gdy nie wynika ona jednoznacznie z ocen czastkowych i wyczerpane zostaty
inne sposoby jej poprawienia — uczen traci takie prawo, jesli jego nieobecnosci na zajgciach, ktdrych
ocena dotyczy, przekraczaja 25% (nie dotyczy ucznidow, ktorych nieobecnosci wynikaja z dlugotrwatej
choroby, potwierdzonej przez lekarza).

a) Odwotanie nalezy ztozy¢ do Dyrektora szkoty w terminie do 2 dni po zapoznaniu si¢ z ocena
proponowana.

b) Poprawa oceny moze mie¢ forme¢ egzaminu, odbywajacego si¢ przed nauczycielem uczacym
i innym nauczycielem tego samego lub pokrewnego przedmiotu, w terminie i formie ustalonej
przez nauczyciela uczacego, najpdzniej do dnia poprzedzajacego konferencje klasyfikacyjna.

c¢) Egzamin, o ktorym mowa powinien obejmowac¢ material, ktdérego ocena dotyczy /caty rok/
i odpowiada¢ wymogom oceny, o ktora ubiega si¢ uczen.

d) Aby uzyska¢ wymagana oceng, uczen powinien wykona¢ poprawnie 90% polecen.
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10. Uczen, ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl ocene niedostateczna z jednych albo dwoéch
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzaminy poprawkowe.

11. Skreslono ust. 11.

12. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

12a. Egzamin poprawkowy zaje¢ artystycznych, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

12b. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

12c. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

12d. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 12¢ pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

12e. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegodlnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona oceng klasyfikacyjna.

12f. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

13. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdéznieniem.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania.

13a. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen,

o ktérej mowa w ust. 13, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
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13b. Uczen spetniajacy obowiazek nauki poza szkota, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia rocznych ocen klasyfikacyjnych, co najmniej 4,75,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdéznieniem.

14. Skresla si¢ ust. 14

15. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ma forme zadan praktycznych, w przypadku zaje¢ z: plastyki,
muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych
oraz wychowania fizycznego, jezeli roczna (okresowa) ocena klasyfikacyjna zostala ustalona

niezgodnie z przepisami.

§ 20.

Ocena zachowania ucznia

1. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ Szkoty o spelnianiu przez niego obowiazkow szkolnych,
respektowaniu zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

Ocene zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnig¢ciu opinii nauczycieli, uczniow danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia i informuje go o ocenie na tydzien przed konferencja klasyfikacyjna.
Rada Pedagogiczna moze zobowiaza¢ wychowawce klasy do ponownego przeanalizowania oceny
zachowania, jezeli ocena ta nie uwzglednia waznych informacji o zachowaniu ucznia lub byta
wystawiona niezgodnie ze Statutem Szkoty.

2. Okresowa i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Okresowa i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedlug nastgpujace;j skali:
wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne — oceny pozytywne;
nieodpowiednie, naganne — oceny negatywne.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz rodzicow

o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Informacje te sa przedstawiane uczniom w czasie godziny z wychowawca w pierwszych dwoch
tygodniach wrze$nia, a rodzicom uczniow — w czasie pierwszego w roku szkolnym zebrania rodzicow.
Informacje te sa rowniez udostepniane do wgladu w bibliotece szkolnej. Wychowawca jest
zobowiazany do przedstawienia indywidualnej informacji dla rodzicow ucznia, na ich prosbe.

5. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy i informuje ucznia o ocenie na tydzien przed konferencja

klasyfikacyjna. Rada Pedagogiczna moze zobowiaza¢é wychowawce klasy do ponownego
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przeanalizowania oceny zachowania, jezeli ocena ta nie uwzglednia waznych informacji o zachowaniu
ucznia lub byla wystawiona niezgodnie ze Statutem Szkoty.

6. Ocena roczna uwzglednia zachowanie ucznia w calym roku szkolnym.

6a. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

7. Uczen lub jego rodzice maja prawo wystapi¢ przed konferencja klasyfikacyjna do Rady Pedagogicznej
z prosba o zobowigzanie wychowawcy do ponownego rozpatrzenia oceny zachowania, jezeli nie
uwzglednia ona istotnych informacji o zachowaniu ucznia lub byta wystawiona niezgodnie ze Statutem
Szkoty. Odwotanie takie powinno by¢ ztozone na piSmie na rgce dyrektora Szkoty, przed konferencja
klasyfikacyjna Rady Pedagogicznej. Rada Pedagogiczna, po zapoznaniu si¢ ze sprawa, moze
zobowiagza¢ nauczyciela do ponownego przeanalizowania kwestionowanej oceny lub powota¢ komisjg,
ktora ustali roczng oceng klasyfikacyjna z zachowania, w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen.

8. Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

- stosunek ucznia do obowiazkoéw szkolnych, jego aktywno$¢ i inicjatywe na zajgciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych, wysilek wkladany przez ucznia w przygotowanie si¢ do zajgc,
przezwycigzanie trudnosci w nauce i rozwijanie zainteresowan,

- systematyczno$¢ i punktualno$¢ w uczeszczaniu na zajecia szkolne, przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa pracy, dbato$¢ o podreczniki i zeszyty, pomoce naukowe,

- podejmowanie i wywiazywanie si¢ z dodatkowych zadan zwigzanych z rozwojem zainteresowan
lub aktywnoscia spoteczna w Szkole i poza Szkota,

- uczciwo$C, szczero$¢ i otwarto$¢ w relacjach z kolegami i nauczycielami, reagowanie
na przejawy zfa,

- kulturg osobista, kulture stowa i estetyke wygladu oraz dbatos¢ o porzadek i estetyke otoczenia,

- dbato$¢ o zdrowie i higieng, nieuleganie nalogom, pomoc ludziom chorym i niepelnosprawnym.

- wlasna inicjatywe¢ ucznia na rzecz spolecznosci szkolnej i promowania Szkoty w srodowisku
lokalnym

9.. Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceny zachowania ucznia:

1) - Uczen otrzymuje oceng dobra na koniec okresu (roku), jesli:

a) spetnia wszystkie wymagania Statutu Szkoty i Regulaminu Szkolnego,

b) wyrdznia sig¢ w realizacji niektorych z nich,

c¢) podejmuje dziatania w zakresie nauki i pracy na rzecz Szkoty i klasy,

d) posiada wysoka kulturg osobista (szanuje starszych, kolegdw, nauczycieli i pracownikow szkoty),

e) kulturg stowa (nie uzywa wulgaryzmow, nie stosuje przemocy stownej; nie utrudnia prowadzenia
zaje¢ niekontrolowana rozmowa; nie korzysta z telefonu komoérkowego w czasie lekcji),

f) kultur¢ wygladu (ubiera si¢ stosownie do okoliczno$ci np. uzywa stroju galowego

na uroczystosciach szkolnych; nie ubiera si¢ wyzywajaco i prowokujaco),
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g) godnie reprezentuje szkote lub klase; dba o honor i tradycje szkoty,

h) wywiazuje si¢ z obowiazkéw ucznia i pelnionych w szkole funkcji,

i) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych oséb ( nie stosuje i nie rozprowadza wszelkich
uzywek i srodkéw psychoaktywnych),

j) ewentualne spdznienia lub nieusprawiedliwienia nieobecnosci sa sporadyczne (maksymalnie 10 razy
w ciagu okresu sp6znit sig na lekcje, opuscil co najwyzej 5 pojedynczych nieusprawiedliwionych
godziny oraz ma nie wigcej niz 12 godzin nieusprawiedliwionych w ciagu okresu).

2) Uczen otrzymuje oceng bardzo dobra, jesli spetnia kryteria na ocen¢ dobra oraz:

a) spetnia wszystkie wymagania Statutu Szkoty i Regulaminu Szkolnego,

b) wyroznia si¢ w stosunku do obowiazkéw szkolnych lub w pracy spotecznej na terenie Szkoty
1 w Srodowisku,

¢) jest nastawiony na dziatanie, tzn. regularnie podejmuje samodzielnie inicjatywy w zakresie nauki
i pracy na rzecz Szkoty i klasy,

d) posiada wysoka kulture osobista, kulturg stowa, estetyke wygladu,

e) godnie reprezentuje szkotg.

f) uczestniczy w zyciu klasy poprzez udziat w pracach Samorzadu Klasowego, wspoétorganizuje
uroczystosci klasowe i szkolne,

g) odznacza si¢ duza aktywnoscia w zyciu szkoly poprzez prace spoteczne, udzial w konkursach,
olimpiadach, zawodach na szczeblu krajowym, rejonowym, ogolnopolskim na miarg swoich
mozliwosci,

h) organizuje pomoc kolezenska,

1) konsekwentnie realizuje podjg¢te dziatania,

j) maksymalnie 5 razy w ciagu okresu spoznit si¢ na lekcje, nie wykazuje pojedynczych godzin
nieusprawiedliwionych nieobecnosci oraz nie wigcej niz 6 godzin nieusprawiedliwionych w ciagu
okresu.

3) Uczen otrzymuje oceng ,,wzorowa”, jesli spetnia kryteria na oceng dobra i bardzo dobra a ponad to:

a) wykazuje szczegolng obowiazkowo$¢ w nauce i zachowaniu,

b) w powszechnej opinii uczniow, Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoly jest postrzegany jako wzor
postgpowania,

¢) nie ma nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci, maksymalnie 3 razy spoznit si¢ na lekcje bez
stusznej koniecznosci,

d) bierze aktywnie udziat w uroczystosciach szkolnych,

e) bez stusznej przyczyny nie odmawia wspélpracy z nauczycielem w podjeciu dziatan na rzecz
promoc;ji Szkoty,

f) odnosi sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych i kulturalnych,

4) Oceng ,,poprawna” otrzymuje uczen, ktdry nie spetnia wymagan na oceng dobra:
a) przewaznie spetnia wszystkie wymagania regulaminowe,
b) dziata na rzecz klasy lub Szkoty inspirowany przez kolegéw lub nauczycieli,

¢) zdarza mu si¢ utrudnia¢ prowadzenie lekcji nauczycielom,
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d) przeszkadza w pracy innym uczniom,
e) opuscit nie wigcej niz 20 godzin bez usprawiedliwienia w okresie i 20 - 40 w roku szkolnym,
f) maksymalnie 20 razy w ciagu roku spo6znit si¢ na lekcje,
g) nie otrzymat kar regulaminowych wigkszych niz upomnienie wychowawcy.
5) Oceng ,,nicodpowiednia” otrzymuje uczen, ktory:
a) nie przestrzega Statutu i Regulaminu szkoty, ale zastosowane $rodki wychowawcze przyniosty
poprawe zachowania,
b) otrzymat kary regulaminowe takie jak: upomnienie lub nagana dyrektora Szkoty,
¢) opuscit 20 — 40 godzin bez usprawiedliwienia w okresie 1 40 — 80 w roku szkolnym,
d) jest nieklasyfikowany z przyczyn nieusprawiedliwionych z jednego przedmiotu,
e) stosuje uzywki i srodki psychoaktywne,
f) jest wulgarny i arogancki wobec nauczycieli, pracownikow szkoty i innych uczniow.
6) Oceng ,,naganng” otrzymuje uczen, ktory:
a) razaco tamie wymagania Statutu i Regulaminu Szkolnego, a zastosowane §rodki wychowawcze nie
przynosza poprawy zachowania,
b) otrzymal wigcej niz jedna kar¢ regulaminowa taka jak: upomnienie z ostrzezeniem lub nagana
dyrektora Szkoty,
¢) nie wykazuje poprawy zachowania, mimo zastosowanych kar regulaminowych i innych dziatan
wychowawczych,
d) nagminnie opuszcza zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia,
e) ulega natlogom i jest pod wplywem s$rodkow odurzajacych i psychoaktywnych; posiada
i rozpowszechnia §rodki niedozwolone przez prawo,
f) niszczy mienie szkolne,
g) jest nieklasyfikowany z przyczyn nieusprawiedliwionych z kilku przedmiotow,
h) udowodniono mu popetnienie wykroczenia lub przestepstwa umyslnego.
Uczen, ktory otrzymal negatywna oceng okresowa zachowania moze otrzymac roczna oceng
zachowania, w zasadzie, o stopien wyzsza, jezeli jego zachowanie w szkole i poza szkola ulegto
radykalnej poprawie.
10. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
10a. Skreslono ust. 10a
10b. Skreslono ust. 10b
11. Ocena zachowania ustalona przez wychowawecg jest ostateczna.
12. Uwagi pozytywne i negatywne dotyczace ucznia zapisuje si¢ w zeszycie wychowawcy, dotaczonym

do dziennika lekcyjnego.
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§20a.

Tryb postgpowania w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej

niezgodnie z przepisami prawa

1. Uczen lub jego rodzice moga zgltosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna oceng
klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscia gtoséw; w przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w punkcie 2 podpunkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

4. Sktad komisji okreslaja odrebne przepisy.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. Do protokotu, o ktéorym mowa w punkcie 6 dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w punkcie
2 podpunkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9. Przepisy punktow 1-8 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona

przez komisjg jest ostateczna.
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§ 21.

Wspolpraca z uczelniami i zakladami ksztalcenia nauczycieli

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakladow ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkot wyzszych
1 kolegiow nauczycielskich na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomigdzy dyrektorem Szkoly lub - za jego zgoda - poszczegdlnymi nauczycielami,

a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 22.

Ceremonial szkolny

1. Szkota posiada Sztandar. Sztandar Szkoty sktada si¢ z ptata (ptachty) i drzewca.

1) Plat Sztandaru przedstawia na jednej stronie srebrnego orta na czerwonym tle, pod spodem
napis, ztotymi literami: ,,NAUKA PRACA I OJCZYZNA”, na drugiej stronie znajduje si¢
napis: ,,LICEUM OGOLNOKSZTALCACE”, u dohu: ,,im. BOLESLAWA CHROBREGO
w GLUCHOLAZACH?”, cato$¢ na tle biatym. Ptat posiada zotte obrzeze, z doszytymi z trzech
stron fr¢dzlami.

2) Drzewce Sztandaru obite jest tzw. gwozdziami fundatoréw, zwienczone jest metalowym
symbolem, przedstawiajacym ptonacy kaganek wewnatrz okrggu.

3) Sztandar przechowywany jest w Izbie Tradycji Szkoty.

4) Sztandar eksponowany jest podczas waznych uroczystosci szkolnych przez poczet
sztandarowy, wybierany corocznie przez Rade Pedagogiczna sposrod wyrdzniajacych sig
uczniow klas trzecich.

2. Szkota posiada Izbe¢ Tradycji Szkoty - pomieszczenie, w ktorym przechowywany jest Sztandar Szkoty
oraz eksponaty obrazujace historig, tradycje i osiagnigcia Szkoty.

3. Szkota posiada wtasny ceremonial, ktorego elementami sg uroczystosci szkolne:

- uroczyste rozpoczecie roku szkolnego, potaczone ze Slubowaniem uczniéow klas pierwszych,

- pozegnanie absolwentow, potaczone z uroczystym przekazaniem Sztandaru,

- uroczyste zakonczenie roku szkolnego,

- akademia z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j.

4. Na uroczystosciach rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego oraz pozegnania absolwentéw jest
$piewany hymn panstwowy i eksponowany jest sztandar Szkoty przez poczet sztandarowy w petnej
gali (szarfy bialo - czerwone, biate rekawiczki).

Podczas uroczystego rozpoczecia roku szkolnego dyrektor szkoty odbiera §lubowanie uczniow klas
pierwszych (przedstawiciele ucznidw, wybrani sposrod najlepszych przyjetych do Szkoly $lubuja
na Sztandar Szkoty), wedtug nastepujacej roty:

wJa, uczen Liceum Ogdlnoksztalcqcego imienia Bolestawa Chrobrego w Glucholazach,

slubuje uroczyscie, Ze bede sumiennie wypelniaé wszystkie obowiqzki, jakie Stkota na mnie
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natozy.
Slubuje:
pilnie sie ucgyé, uczciwie postgpowac i wzorowo zachowywaé sie¢ w Szkole i poza
Szkolq, dbaé zawsze o dobre imig naszej Stkoly oraz jej honor.
Bede postuszny swoim przeloionym, wychowawcom i rodzicom i oddam im naleiny
szacunek.
Pilnq pracq, uczciwosciq i wzorowym postgpowaniem, 7 calego serca pragne stuiyé mojej
Ojczyinie, Rzeczpospolitej Polskiej.”
Podczas uroczystosci pozegnania absolwentow dotychczasowy poczet sztandarowy przekazuje

Sztandar nowo wybranemu pocztowi.

§ 23.

Postanowienia koncowe
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej i innych pieczeci zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Szkota prowadzi gospodarke finansowa i materialowa na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach dla jednostek budzetowych.
4. Organizacjg pracy pracownikow administracji i obstugi Szkoty okresla Zaktadowy Regulamin Pracy.
5. Obstuge finansowa szkoty prowadzi organ prowadzacy Szkote.
6. W Szkole obowiazuja, jako zataczniki do Statutu Szkoly nastgpujace regulaminy:
Regulamin Szkolny,
Regulamin Rady Pedagogicznej ,
Regulamin Rady Rodzicow,
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego,
Regulaminy te sa uchwalane zgodnie z zapisami Statutu Szkoly i nie moga narusza¢ postanowien
Statutu ani innych, obowiazujacych przepisow prawa. Do czasu uchwalenia regulamindéw dziatalnos¢

poszczegdlnych organdow Szkoty reguluje Statut Szkoty.



Le= o] Sl e Jo= 3 =& o

LiCEuUuUMnM
. @ <K S A TALCACE
- SGSLUCHOLACZLY

Liceum Ogodlnoksztalcace
im. Bolestawa Chrobrego
ul. Bohater6w Warszawy 10 48-340 Glucholazy tel. 77 43915 69

REGULAMIN SZKOLNY

Liceum Ogolnoksztalcacego im. Bolestawa Chrobrego

w Glucholazach

Spis tresci:

| BV 1<) o PRSP 2

II. Prawa ucznia........cccccecvvveeiieeniiieeciiieeeeeieeee e 2
III. Obowiazki UCZNIA.........ccoevurvveeieieeiiiiiieeeeeeeeeeeeee 5
IV, Nagrody.....ccccoeoieeeiieeieeeeeceeee e 6
Vo KA 8
VI. Ocena zachowania............ccccceeeveeerrieenieeeniee e, 9
VII. Ocena wynikOW W NAUCE.........ceeevrvrreeeeeeiirieeeeenns 12
VIII. Zasady dzialania Samorzadu Uczniowskiego......... 16
IX. Postanowienia KONCOWE..........cccuevveuveercrieeeenininennnn. 17

Rota slubowania ucznia:

Ja, uczesi Liceum Ogolnoksztatcgcego

imienia Bolestawa Chrobrego w Gtuchotazach

$lubuje uroczyscie,

Ze bede sumiennie wypetniaé wszystkie obowiqzki, jakie Szkota na mnie natozy. -
Slubuje:

pilnie sig¢ uczyé, uczciwie postegpowac

i wzorowo zachowywac sie w Szkole i poza Szkolg,

dbacé zawsze o dobre imig naszej Szkoty oraz jej honor.

Bede postuszny swoim przetoZonym,

wychowawcom i rodzicom, i oddam im nalezny szacunek.

Pilng praca, uczciwosciq i wzorowym postepowaniem,

z catego serca pragne stuzy¢ mojej Ojczyzinie - Rzeczpospolitej Polskiej



.
I. Wstep

§1.
Liceum Ogolnoksztatcace im. Bolestawa Chrobrego w Gluchotazach, zwane dalej Liceum lub Szkota,
jest szkota ponadgimnazjalng publiczna. Zasady dziatania Szkoly, jej cele, zadania i organizacjg
okresla Statut Szkoty. Niniejszy Regulamin jest integralna czescia Statutu Szkoty.

§ 2.
Podejmujac nauke w Liceum uczen akceptuje dobrowolnie obowiazujace w Szkole zasady. Ich

przestrzeganie wptywa na oceng¢ zachowania ucznia, ale przede wszystkim umozliwia spetnianie przez

Szkote jej statutowych zadan.

§3.
Szkota umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejgtnosci niezbednych do zdobycia wyksztalcenia
sredniego i uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego. Szkota ksztaltuje

srodowisko wychowawcze niezbgdne do petnego rozwoju ucznidow.

Stowo: ,, klasa" jest w Regulaminie uzywane w sensie ,,oddziat” wg Statutu.

I1. Prawa ucznia

§ 4.

Uczen Liceum ma prawo do:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umyslowej,
w szczegolnoSci:

1. Nauczyciele nie powinni przeprowadza¢ zaj¢¢ dydaktycznych w czasie przerw
migdzylekcyjnych, po lekcjach lub w dni wolne.

2. Nie zadaje si¢ zadan domowych na okres przerw $wiatecznych i ferii.

3. Klasa ma prawo by¢ nieprzygotowana do lekcji, jezeli w przeddzien (lub w sobotg - dotyczy
zaje¢ poniedziatkowych) uczniowie brali udzial w zorganizowanych zajeciach (wycieczkach,
biwakach, zawodach, pracach spotecznych, spektaklach teatralnych itp.). Nie dotyczy to zajgé
przeprowadzanych w czasie planowych godzin lekcyjnych.

Nieprzygotowanie do zaje¢ samorzad klasowy powinien uzgodni¢ wczesniej z nauczycielami.
Punkt niniejszy dotyczy rowniez zaje¢ w poniedzialek po sobocie, w ktora odpracowywano
zajgcia z innego dnia, wyltaczajac te lekcje przedmiotow, ktore klasa ma tylko raz w tygodniu.

4. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany bez podania przyczyn, raz w okresie, do lekcji
dowolnego przedmiotu, co powinien zglosi¢ nauczycielowi bezposrednio przed lekcja. Przed

lekcja nalezy tez zglasza¢ nieprzygotowanie wynikajace z absencji chorobowej lub innych

waznych powodow.
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5. Nauczyciel nie powinien ocenia¢ uczniow podczas doraznych zastgpstw.

6. Nauczyciel powinien poinformowac klas¢ o planowanym sprawdzianie wiadomosci (zakres

materialu przekraczajacy 3 lekcje), co najmniej tydzien przed jego terminem, zaznaczajac ten fakt

w dzienniku lekcyjnym. Nauczyciel informuje roéwnocze$nie uczniow szczegdétowo

o przewidywanym zakresie tematycznym sprawdzianu i wymaganiach na poszczeg6lne stopnie.
Klasa moze mie¢ jeden sprawdzian w ciagu dnia i nie wigcej niz trzy w ciagu tygodnia, chyba,
7ze w szczegolnej sytuacji zostanie to uzgodnione z nauczycielami. Oceny ze sprawdzianu
nalezy wystawi¢ w ciagu dwoch tygodni.

Uczen nieobecny na sprawdzianie pisemnym (praktycznym) powinien zaliczy¢ wiadomosci
(umiejgtnosci) wymagane sprawdzianem w czasie, w zasadzie, dwoch tygodni, po powrocie
z dluzszej usprawiedliwionej nieobecnosci. Nauczyciel moze okresli¢ dzialy materiatu, ktorych
zaliczenie (zdobycie oceny pozytywnej, — co najmniej dopuszczajacej) jest wymagane

do otrzymania oceny pozytywnej okresowej lub rocznej. W szczeg6lnosci nauczyciel moze
zobowiaza¢ ucznia do odpowiedzi pisemnej (praktycznej) lub ustnej w drugim okresie,

z zakresu wiadomosci (umiejgtnosci) realizowanego w pierwszym okresie, jezeli uczen
otrzymatl oceng okresowa niedostateczna, — jako jeden z elementéw ustalenia oceny rocznej..

7. Uczen ma prawo by¢ regularnie oceniany z kazdego przedmiotu. Liczba ocen czastkowych
w okresie powinna, co najmniej o dwie przekracza¢ tygodniowa liczbe¢ godzin danego
przedmiotu, a ocenianie powinno by¢ roztozone rownomiernie w czasie okresu.

8. Kazda klasa ma prawo zorganizowa¢ w ciagu roku szkolnego dwie wycieczki turystyczno -
krajoznawcze: jednodniowa i trzydniowa wg zasad okreslonych w odpowiednich przepisach.

b) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie
godnosci:

1. Opieke nad uczniami sprawuja nauczyciele prowadzacy zajecia, a W czasie przerw -
nauczyciele dyzurujacy.

2. Wszelkie niebezpieczne zdarzenia uczen powinien zglosi¢ nauczycielowi lub w Sekretariacie
Szkoty. W trudnych sprawach uczen moze zglosi¢ si¢ do wychowawcy klasy, pedagoga
szkolnego lub dyrektora Szkoty.

3. Konflikty pomigdzy uczniami powinny by¢ rozwiazywane przez Samorzad Uczniowski
przy wspotpracy z wychowawcami klas. Konflikty pomigdzy uczniami a nauczycielami
rozpatrywa¢ powinna Rada Pedagogiczna z mozliwoscia odwotania si¢ do Rady Szkoty.

¢) korzystania z pomocy stypendialnej, badZ doraznej zgodnie z odr¢bnymi przepisami:
Pomoca materialng dla uczniow zajmuje si¢ pedagog szkolny, do ktérego uczniowie moga si¢ zgtaszac
bezposrednio lub poprzez wychowawcow klas.

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

e) swobody wyrazania myS$li i przekonan, w szczegélnos$ci dotyczacych zycia Szkoly, a takze

$wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych oséb:
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1. Uczniowie moga wyraza¢ swoje poglady redagujac gazetki klasowe, gazetke Samorzadu

Uczniowskiego lub gazetg szkolna.
2. Uczniowie moga dyskutowac wazne dla nich sprawy w czasie lekcji wychowawczych.
3. Kazdy uczen moze zgtasza¢ osobiscie lub poprzez Samorzad Uczniowski uwagi i wnioski
dotyczace pracy Szkoly - organom Szkoty: Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej, Radzie
Rodzicow lub Radzie Szkoty.
f) rozwijania zainteresowan zdolno$ci i talentéw:
1. Uczen ma prawo korzysta¢ z pomocy nauczycieli przygotowujac si¢ do udziatlu w olimpiadach
i konkursach przedmiotowych. Dotyczy to réwniez korzystania, pod opieka nauczyciela,
Z wyposazenia gabinetow przedmiotowych.
2. Uczen moze zwroci¢ si¢ do nauczyciela o indywidualne rozszerzenie omawianych na lekcji
zagadnien.
3. Uczen o wybitnych zdolno$ciach i1 zainteresowaniach moze wystapi¢ do dyrektora Szkoty
o indywidualny tok lub program nauki - zgodnie z odpowiednimi przepisami.
g) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepéw w nauce:
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania
oraz o sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow.
2. Uczen ma prawo zapoznaé si¢ z programem nauczania i wymaganiami na poszczego6lne oceny
z kazdego przedmiotu. Nauczyciel okresla na poczatku roku szkolnego wymagania, jakie
spetnia¢ powinien zeszyt przedmiotowy.
3. Kazda ocena za odpowiedz ustna, pracg pisemna (¢wiczenie praktyczne), czy domowa powinna
by¢ przez nauczyciela umotywowana.
4. Ocenione prace kontrolne (z wyjatkiem testow) uczen ma prawo otrzymac¢ do domu na czas
okreslony przez nauczyciela.
5. Nauczyciel ma obowiazek powiadomi¢ ucznia o jego ocenie okresowej (rocznej) na tydzien
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.
6. O przewidywanej ocenie niedostatecznej nauczyciel lub wychowawca powiadamia ucznia
1jego rodzicow na miesiac przed koncem okresu (roku szkolnego).
h) pomocy w przypadkach trudnosci w nauce:
1. Uczen moze zglasza¢ nauczycielowi lub wychowawcy swoje trudnosci w nauce.
2. Nauczyciel, w miar¢ mozliwosci, powinien dostosowac proces dydaktyczny do mozliwosci
uczniow, a w razie potrzeby zorganizowac pomoc kolezenska.
i) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego:
1. Uczen, w przypadku roéznych trudnosci szkolnych moze korzysta¢ z pomocy Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej. Do Poradni moga zgtosi¢ sprawe ucznia jego rodzice.
2. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia.

Wymagania takie powinny by¢ przedstawione na pismie dyrektorowi Szkoty do zatwierdzenia.
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Nauczyciel powinien poinformowaé szczegdlowo rodzicow takiego ucznia o opracowanych

indywidualnych wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania wiadomosci.

3. W przypadku stwierdzonej przez Poradni¢ Psychologiczno - Pedagogiczna dysortografii lub
dysleksji uczen powinien uczestniczy¢ w zajeciach korekcyjnych zaleconych przez Poradnig
lub systematycznie pracowa¢ w tym zakresie, pod kontrola nauczyciela polonisty lub pedagoga
szkolnego.

j) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
podczas zaje¢ lekcyjnych;
Uczen ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za wypozyczone pomoce naukowe i literaturg.

k) Wplywania na zycie Szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach

dzialajacych w Szkole, na zasadach okres$lonych w Statucie Szkoly.

II1. Obowigzki ucznia

§5.
Uczen Liceum ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoly
i Regulaminie Szkolnym, a zwlaszcza dotyczacych:
a) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i Zyciu Szkoly;

1. Nieobecnosci na zajeciach nalezy usprawiedliwia¢ w terminie do dwoch tygodni. Nieobecno$é
spowodowana choroba powinna by¢, w zasadzie, potwierdzona zwolnieniem lekarskim.
Rodzice moga usprawiedliwia¢ u wychowawcy klasy osobiscie lub na piSmie - w dzienniczku
ucznia lub w zeszycie przedmiotowym - nicobecnos¢ nie dtuzsza niz trzy dni.

Dhuzsze zwolnienia z zaje¢ szkolnych powinny by¢ przez rodzicéw ucznia uzgadniane
z dyrektorem Szkoty, po konsultacji z wychowawca klasy.

Uczen pelnoletni ma prawo do samodzielnego usprawiedliwienia nieobecnosci w Szkole, jezeli
nieobecno$¢ byta spowodowana obiektywnymi, waznymi przyczynami.

Nalezy pamigtac, Ze opuszczenie przez ucznia wigcej niz potowy zaje¢ z danego przedmiotu
jest podstawa do nieklasyfikowania.

2. Uczen powinien systematycznie przygotowywac si¢ do zajec lekcyjnych - pracowa¢ w miarg
swoich uzdolnien i mozliwosci.

3. Uczen, ktory zadeklaruje swoj udzial w zajgciach dodatkowych lub pozalekcyjnych, powinien
traktowac swoj udziat w tych zajgciach, jako obowigzek.

4. Uczen powinien, zgodnie ze swoimi predyspozycjami, reprezentowac Szkol¢ na zewnatrz
(zawody, olimpiady, konkursy przedmiotowe), oraz aktywnie uczestniczy¢ w imprezach
klasowych i szkolnych.

5. Uczen ma obowiazek aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych, zachowywaé sie
na zajeciach szkolnych zgodnie z zasadami kultury osobistej, wykonywaé polecenia
nauczyciela.

6. W szkole obowiazuje zakaz korzystania z telefonow komoérkowych 1 innych no$nikow

elektronicznych w czasie zajg¢ lekcyjnych, zaje¢ dodatkowych oraz uroczystosci szkolnych.
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Wyjatek stanowi sytuacja, gdy nauczyciel wyraza zgodg na korzystanie z tych no$nikow

w celach dydaktycznych. Uczniowi, ktory usituje skorzystac¢
z jakiegokolwiek urzadzenia elektronicznego podczas pracy klasowej, sprawdzianu, matury
probnej, egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego, przerywa si¢ egzamin i stawia oceng
niedostateczna. Nieuprawnione korzystanie przez ucznia w czasie zaje¢ z telefonu lub innego
nos$nika elektronicznego skutkuje nagana w zeszycie wychowawcy i obnizeniem oceny
ze sprawowania
b) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych

pracownikow Szkoly:

Uczen ma obowigzek:

1. okazywania szacunku nauczycielom, innym osobom i kolegom,

2. przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnos$ci i braku kultury w zyciu szkolnym,

3. szanowania pogladéw i przekonan innych ludzi,

4. wyrazania swoich pogladow w sposdb zorganizowany i kulturalny, nie uwlaczajacy godnosci
innych ludzi,

5. poszanowania wolno$ci i godnosci osobistej drugiego cztowieka,

6. dbania o kulturg uzywanego, na co dzien j¢zyka.

¢) odpowiedzialno$ci za wlasne Zycie, zdrowie i higieng¢ oraz rozwdj;
Uczen ma obowigzek:

1. przestrzega¢ zasad bezpiecznego zachowania si¢ w szkole podczas zaje¢ i przerw oraz poza
szkota, szczegdlnie w czasie wycieczek i1 zaje¢ pozalekcyjnych, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami,

2. podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora Szkoty i nauczycieli,

3. zglaszaé nauczycielom lub dyrektorowi Szkoty wszelkie zauwazone w Szkole zagrozenia,

4. przestrzega¢ zasad higieny osobistej.

Uczniowie nie powinni:

1. pali¢ tytoniu, spozywac napojow alkoholowych, uzywac srodkow odurzajacych,

2. przebywa¢ w miegjscach publicznych bez opieki, bez waznych przyczyn, w porze nocnej (tj.
w godzinach 22 - 6),

3. przebywa¢ w porze nocnej w lokalach lub uczestniczy¢ w imprezach przeznaczonych dla osob

dorostych (lokale podajace alkohol, bale, dancingi itp.),
. popetniaé przestepstw i wykroczen,
. zachowywac sig w sposob niebezpieczny dla siebie i innych,

. niszczy¢ mienia Szkoly lub mienia innych osob,

N N hn B

. opuszczaé terenu Szkoty w czasie zajec¢ lub przerw, bez waznych powoddéw i zgody nauczyciela
prowadzacego zajecia lub dyzurujacego,
8. wprowadza¢ na teren Szkoly oséb obcych, zachowujacych si¢ niewlasciwie.
d) dbalosci o wspolne dobro, lad i porzadek w Szkole;

e) aktywnosci na rzecz promowania Szkoly;



Uczniowie maja obowiazek:
1. troszczy¢ si¢ o mienie Szkoty i jej estetyke, o utrzymanie czystosci i porzadku w Szkole 1 jej
otoczeniu,
2. nosi¢ stroje i fryzury nie ktocace si¢ z powszechnym poczuciem estetyki,
3. postgpowac zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbac o honor i autorytet Szkoty,
4. w dniach uroczystos$ci szkolnych (rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego, zakonczenie
nauki klas maturalnych, ew. inne wyznaczone przez dyrektora Szkoly), nosi¢ stroj galowy

(zgodnie z obowiazujacymi w Szkole ustaleniami).

IV. Nagrody

§ 6.

Dyrektor Szkoly na wniosek Rady Pedagogicznej lub Rada Pedagogiczna moga stosowaé wobec
uczniéw nagrody i kary.
§7

Za rzetelna nauke i pracg spoteczna, wzorowa postawe uczniowska, wybitne osiagnigcia, dzielno$¢
1 odwagg uczen moze otrzymac nastgpujace wyroznienia i nagrody:

- nagrodg ksiazkowa lub rzeczowa,

- dyplom,

- wybor do pocztu Sztandarowego Szkoty,

- list gratulacyjny do rodzicow,

- wpis do Zlotej Ksiggi Szkoty (dotyczy absolwentow),

- premig pieni¢zna,

- stypendium za wyniki w nauce lub osiagnigcia sportowe.

a) Dyplom przyznaje si¢ na zakonczenie roku szkolnego uczniowi lub absolwentowi, ktory otrzymat

pozytywna oceng z zachowania i spetit jeden z nastepujacych warunkow:

- uzyskat dobre lub bardzo dobre wyniki w nauce, tj. §rednig co najmniej 4,3,

- byl uczestnikiem szczebla okregowego lub centralnego olimpiady lub konkursu

przedmiotowego lub zostal laureatem zawodow szczebla wojewodzkiego,

- uzyskiwal znaczace sukcesy sportowe na szczeblu wojewodzkim, wyrdzniat si¢ w pracy

szkolnych lub pozaszkolnych organizacji samorzadowych, mtodziezowych lub spotecznych,

- nie opuscit zaje¢ szkolnych w ciagu calego roku.
W przypadku ucznia konczacego szkolg, do $redniej ocen wlicza si¢ oceny koncowe ze wszystkich
przedmiotéw obowiazkowych uwzglednianych na §wiadectwie ukonczenia szkoty.
Dyplom moze przyzna¢ Rada Pedagogiczna rowniez indywidualnie za szczegoélne, niewymienione
WyZej osiagnigcia.
Nagrode ksigzkowa Iub rzeczowa przyznaje si¢ na zakonczenie roku szkolnego uczniowi

lub absolwentowi, ktory spenit jeden z wymienionych nizej warunkdw:
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- otrzymat promocj¢ z wyrdznieniem lub ukonczyt szkotg z wyrdéznieniem,

- otrzymal pozytywna oceng z zachowania i uzyskal szczegodlne osiagnigcia w olimpiadach,

konkursach przedmiotowych lub zawodach sportowych na etapie ogoélnopolskim lub na

poziomie laureata szczebla wojewodzkiego,

- zostal wytypowany przez Radg¢ Pedagogiczng ze wzglgdu na inne, szczegdlne osiagnigcia.
Nagrody ksiazkowe lub rzeczowe sa fundowane przez Rade Rodzicéw, na wniosek dyrektora Szkoty,
w ramach posiadanych przez Radg $rodkow finansowych.

b) Poczet Sztandarowy prezentuje Sztandar Szkoly w czasie waznych uroczystosci szkolnych
lub miejskich, na ktére zaproszona jest reprezentacja Szkoty. W sktad Pocztu wybierani sa uczniowie
klas przedostatnich na okres jednego roku - od zakonczenia nauki klas maturalnych. Do Pocztu
wybiera sig, za ich zgoda, uczniéw, ktorzy wyrdzniaja si¢ swoja postawa w Szkole. Rada
Pedagogiczna wybiera gldwny i rezerwowy sktad Pocztu.

¢) List gratulacyjny otrzymuja rodzice ucznia, ktory:

- otrzymat $wiadectwo z wyrdznieniem,
- uzyskal szczegoélne osiagnigcia w nauce (finali$ci, laureaci szczebla centralnego olimpiad
1 konkursow przedmiotowych) lub w sporcie (miejsce medalowe w Mistrzostwach Polski).

d) Do Zlotej Ksiegi Szkoly dokonuje si¢ wpisu absolwentow, ktorzy szczegodlnie wyrdznili si¢ w czasie

nauki w Liceum:
- byli laureatami lub finalistami olimpiad i konkurséw przedmiotowych szczebla centralnego,
- byli laureatami konkurséw wojewodzkich,
- uzyskali $wiadectwo ukonczenia Szkoty z wyrdznieniem,
- byli medalistami mistrzostw Polski w sporcie,
- mieli inne, szczegodlne osiagnigcia.
Dodatkowym warunkiem wpisu jest uzyskanie pozytywnej oceny zachowania.

¢) Premie pieni¢zng moga uzyska¢ uczniowie w miar¢ mozliwosci finansowych Szkoty, na zasadach
okreslonych w Regulaminie Szkolnej Komisji Stypendialnej, zgodnie z odpowiednimi przepisami.

f) Warunki przyznawania stypendium za wyniki w nauce lub osiagniecia sportowe okresla Statut

Szkoty.

V. Kary

§ 8.

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty i Regulaminu Szkolnego, uczen moze by¢ ukarany.
2. Kary stosowane w Szkole to:

- upomnienie wychowawcy klasy,

- upomnienie lub nagana dyrektora Szkoty,

- upomnienie lub nagana z ostrzezeniem dyrektora Szkoty,



a)

b)
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- zawieszenie prawa do wudzialu w zajeciach pozalekcyjnych lub pozaszkolnych,

reprezentowania Szkoty na zewnatrz, udzialu w wycieczce lub imprezie rozrywkowej
organizowanej przez klasg¢ lub Szkole,
- zawieszenie w prawach ucznia,
- skreslenie z listy uczniow.
Upomnienie wychowawcy Kklasy jest najnizsza kara, ktora otrzymuje uczen za sporadyczne
iniegodzace w podstawowe zasady zycia szkolnego nieprzestrzeganie obowiazkow uczniowskich,
np. pojedyncze ucieczki z lekcji, niekulturalne zachowanie w Szkole lub poza Szkota, niechlujny
wyglad itp.
Upomnienie lub nagana dyrektora Szkoly sa udzielane uczniowi, ktory czgsto nie przestrzega
Regulaminu Szkolnego lub zachowal si¢ w sposdb niegodny lub niebezpieczny, np. brat udziat
w bojce, przywlaszczyt lub zniszczyl cudze mienie, systematycznie wagaruje, ulega natogom itp.
Te same kary zastosowane z ostrzezeniem dotycza istotnego naruszenia zasad zycia szkolnego
i oznaczaja, ze w przypadku ponownego wykroczenia, dyrektor moze przedstawi¢ Radzie
Pedagogicznej wniosek o skreslenie z listy uczniow. W przypadku istotnego naruszenia przez ucznia

zasad Regulaminu szkolnego, o karze decyduje Rada Pedagogiczna.

¢) Zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach i imprezach klasowych

d)

lub szkolnych moze by¢ dodatkowa kara, zastosowana wobec ucznia, ktory otrzymal upomnienie
lub nagang. O zawieszeniu przyznanych form pomocy socjalnej moze zadecydowaé dyrektor
Szkoty, jezeli uczen korzysta z tej pomocy niezgodnie z przeznaczeniem, np. uzyskane stypendium
wydaje na tyton, alkohol lub inne $rodki odurzajace. Wyptata przyznanego stypendium socjalnego
lub zapomogi moze zosta¢ wstrzymana, jezeli dyrektor Szkoty ustali, Ze faktyczna sytuacja materialna
ucznia jest inna niz przedstawiona w podaniu i nie uprawnia do przyznania danej formy pomocy.
Zawieszenia ucznia w jego prawach dokonuje dyrektor Szkoty, wystgpujac rownoczesnie do Rady
Pedagogicznej o skreslenie z listy uczniow za:

- razace naruszenie dyscypliny szkolnej, godzace w bezpieczenstwo mtodziezy i Szkoty,

- udowodnione popelienie przestgpstwa lub wykroczenia przez ucznia, w szczego6lnosci
zwiazanego z rozprowadzaniem lub stosowaniem $rodkoéw odurzajacych i innych zabronionych
prawem, albo zwigzanego ze sprowadzeniem zagrozenia zdrowia lub zycia uczniow
i pracownikow szkoty lub innych oséb,

- udowodnione kradzieze lub niszczenie znacznej wartosci mienia szkoty, uczniow

lub pracownikow,

- aresztowanie ucznia,

- sadowy wyrok skazujacy,

- razace uchylanie si¢ od obowiazkoéw szkolnych, w szczegdlnosci nieklasyfikowanie z przyczyn

nieusprawiedliwionych z trzech lub wigcej przedmiotow,

- porzucenie szkoty, potwierdzone w wyniku dziatan wyjasniajacych,

- inne, wyjatkowe sytuacje.

Uczen zawieszony w czynno$ciach ma prawo uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, o ile zawieszenie
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nie nastgpilo w zwiazku z popelieniem czynu zagrazajacego zdrowiu lub zyciu ludzi. W takim

przypadku dyrektor Szkoty powinien podja¢ dziatania interwencyjne zgodnie z obowiazujacymi
procedurami.

3. Skreslenia z listy uczniow dokonuje dyrektor Szkoty, na podstawie uchwaly Rady Pedagogiczne;.

Przed podjgciem decyzji o skresleniu z listy uczniow, dyrektor Szkoty ma obowiazek zasiggnac
w sprawie ucznia opinii Samorzadu Uczniowskiego i przedstawi¢ t¢ opini¢ Radzie Pedagogiczne;.
Decyzja powinna zawiera¢ uzasadnienie skreslenia z listy uczniéow, opis podejmowanych wczesniej
dziatan wychowawczych i pouczenie o trybie odwotania.

4. Uczen lub jego rodzice maja prawo odwota¢ si¢ od decyzji o skresleniu z listy uczniow do Opolskiego
Kuratora O$wiaty, za posrednictwem dyrektora Szkoly, w terminie do 14 dni od dnia dorgczenia
decyzji lub jej ogloszenia rodzicom ucznia.

5. Uczen ma prawo do obiektywnego rozpatrzenia przez Rad¢ Pedagogiczng stawianych mu zarzutow
oraz prawo odwolania si¢ — w przypadku kar innych niz skreslenie z listy uczniéw - od decyzji Rady
Pedagogicznej do Rady Szkoly w terminie, w zasadzie, jednego tygodnia (o ile nie zachodza istotne
przeszkody dla ztozenia odwotania w tym terminie).

6. Rada Pedagogiczna moze okresli¢ sposob podania kary do wiadomos$ci ucznidw (np. upomnienie
wobec klasy, wobec Szkoty, z podaniem komunikatu do wiadomosci uczniow itp.).

7. Rada Pedagogiczna moze zawiesi¢ wykonanie kary regulaminowej, jezeli wykroczenie miato charakter

incydentalny i uczen rokuje nadzieje na poprawe.

VI. Ocena zachowania

§9.

1. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ Szkoty o spelnianiu przez niego obowiazkéow szkolnych,
respektowaniu zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.
Oceng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia i informuje go o ocenie na tydzien przed konferencja klasyfikacyjna.
Rada Pedagogiczna moze zobowiaza¢é wychowawce klasy do ponownego przeanalizowania oceny
zachowania, jezeli ocena ta nie uwzglednia waznych informacji o zachowaniu ucznia lub byta
wystawiona niezgodnie ze Statutem Szkoty.
2. Okresowa i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) -wywiazywanie si¢ z obowiazkdéw ucznia;
2) -postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j;
3) -dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) -dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) -dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb;
6) -godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) -okazywanie szacunku innym osobom.

3. Okresowa i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
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wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne — oceny pozytywne;

nieodpowiednie, naganne — oceny negatywne.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow

o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Informacje te sa przedstawiane uczniom w czasie godziny z wychowawca w pierwszych dwoch
tygodniach wrzesnia, a rodzicom uczniow — w czasie pierwszego w roku szkolnym zebrania rodzicow.
Informacje te sa rowniez udostgpniane do wgladu w bibliotece szkolnej. Wychowawca jest
zobowiazany do przedstawienia indywidualnej informacji dla rodzicow ucznia, na ich prosbe.

5. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy i informuje ucznia o ocenie na tydzien przed konferencja
klasyfikacyjng. Rada Pedagogiczna moze zobowiaza¢ wychowawce klasy do ponownego
przeanalizowania oceny zachowania, jezeli ocena ta nie uwzglednia waznych informacji o zachowaniu
ucznia lub byta wystawiona niezgodnie ze Statutem Szkoty.

6. Ocena roczna uwzglednia zachowanie ucznia w calym roku szkolnym.

7. Uczen lub jego rodzice maja prawo wystapic¢ przed konferencja klasyfikacyjna do Rady Pedagogicznej
z prosba o zobowiazanie wychowawcy do ponownego rozpatrzenia oceny zachowania, jezeli nie
uwzglednia ona istotnych informacji o zachowaniu ucznia lub byta wystawiona niezgodnie ze Statutem
Szkoty. Odwotanie takie powinno by¢ zlozone na pismie na rece dyrektora Szkoly, przed konferencja
klasyfikacyjna Rady Pedagogicznej. Rada Pedagogiczna, po zapoznaniu si¢ ze sprawa, moze
zobowiaza¢ nauczyciela do ponownego przeanalizowania kwestionowanej oceny lub powota¢ komisje,
ktora ustali roczng oceng klasyfikacyjna z zachowania, w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen.

8. Ocena zachowania uwzglednia w szczegodlnosci:

- stosunek ucznia do obowiazkow szkolnych, jego aktywno$¢ i inicjatywe¢ na zajgciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych, wysitek  wkladany przez ucznia w  przygotowanie  si¢
do zaje¢, przezwycigzanie trudnos$ci w nauce i rozwijanie zainteresowan,

- systematyczno$¢ i punktualno$¢ w uczeszczaniu na zajecia szkolne, przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa pracy, dbatos¢ o podreczniki i zeszyty, pomoce naukowe,

- podejmowanie i wywiazywanie si¢ z dodatkowych zadan zwiazanych z rozwojem zainteresowan
lub aktywnoscia spoteczna w Szkole i poza Szkota,

- uczciwos¢, szczeros$e i otwartos¢ w relacjach z kolegami i nauczycielami, reagowanie na przejawy

zla,

- kulturg osobista, kulturg stowa i estetyke wygladu oraz dbatos$¢ o porzadek i estetyke otoczenia,

- dbalos¢ o zdrowie 1 higieng, nieuleganie natogom, pomoc ludziom chorym
1 niepetnosprawnym.

- wlasna inicjatyw¢ ucznia na rzecz spoteczno$ci szkolnej i promowania Szkoty

w srodowisku lokalnym.

§ 10.

Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceny zachowania ucznia:
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1) - Uczen otrzymuje oceng dobra na koniec okresu (roku), jesli:

a) spelnia wszystkie wymagania Statutu Szkoty i Regulaminu Szkolnego,

b) wyrdznia sig¢ w realizacji niektorych z nich,

¢) podejmuje dziatania w zakresie nauki i pracy na rzecz Szkoty i klasy,

d) posiada wysoka kultur¢ osobista (szanuje starszych, kolegéw, nauczycieli i pracownikow
szkoty),

e) kulture stowa (nie uzywa wulgaryzmow, nie stosuje przemocy slownej; nie utrudnia
prowadzenia zaje¢ niekontrolowana rozmowa; nie korzysta z telefonu komorkowego w czasie
lekcji),

f) kultur¢ wygladu (ubiera si¢ stosownie do okoliczno$ci np. uzywa stroju galowego
na uroczystosciach szkolnych; nie ubiera si¢ wyzywajaco i prowokujaco),

g) godnie reprezentuje szkotg lub klasg; dba o honor i tradycje szkoty,

h) wywiazuje si¢ z obowiazkow ucznia i pelnionych w szkole funkeji,

1) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne i innych os6b ( nie stosuje i nie rozprowadza wszelkich
uzywek 1 srodkdw psychoaktywnych),

j) ewentualne sp6znienia lub nieusprawiedliwienia nieobecno$ci sa sporadyczne (maksymalnie 10
razy w ciaggu okresu spdéznit si¢ na lekcje, opuscil, co najwyzej 5 pojedynczych
nieusprawiedliwionych godziny oraz ma nie wigcej niz 12 godzin nieusprawiedliwionych
W ciagu okresu).

2) Uczen otrzymuje oceng bardzo dobra, jesli spetnia kryteria na oceng dobra oraz:

a) spetnia wszystkie wymagania Statutu Szkoty i Regulaminu Szkolnego,

b) wyrdznia si¢ w stosunku do obowiazkow szkolnych Iub w pracy spotecznej
na terenie Szkoty i w srodowisku,

c) jest nastawiony na dziatanie, tzn. regularnie podejmuje samodzielnie inicjatywy

w zakresie nauki i pracy na rzecz Szkoty i klasy,

d) posiada wysoka kulturg osobista, kulturg stowa, estetyke wygladu,

e) godnie reprezentuje szkote.

f) uczestniczy w zyciu klasy poprzez udziat w pracach Samorzadu Klasowego, wspodtorganizuje
uroczystosci klasowe i szkolne;

g) odznacza si¢ duza aktywnos$cia w zyciu szkoly poprzez prace spoteczne, udziat
w konkursach, olimpiadach, zawodach na szczeblu krajowym, rejonowym, ogdlnopolskim
na miar¢ swoich mozliwosci,

h) organizuje pomoc kolezenska,

1) konsekwentnie realizuje podj¢te dziatania,

j) maksymalnie 5 razy w ciagu okresu spoznil si¢ na lekcje, nie wykazuje pojedynczych godzin

nieusprawiedliwionych nieobecno$ci oraz nie wigcej niz 6 godzin nieusprawiedliwionych
W ciagu okresu.
3) Uczen otrzymuje oceng wzorowa, jesli spetnia kryteria na oceng dobra i bardzo dobra a ponad to:

a) wykazuje szczegoblna obowiazkowos$¢ w nauce i zachowaniu,
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b) w powszechnej opinii uczniow, Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoly jest postrzegany,
jako wzor postgpowania,
¢) nie ma nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci, maksymalnie 3 razy spo6znit si¢ na lekcje
bez stusznej koniecznosci,
d) bierze aktywnie udzial w uroczystosciach szkolnych,
e) bez stusznej przyczyny nie odmawia wspotpracy z nauczycielem w podjeciu dziatan na rzecz
promoc;ji Szkoty,
f) odnosi sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych i kulturalnych,
4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory nie spelnia wymagan na oceng dobra:
a) przewaznie spetnia wszystkie wymagania regulaminowe,
b) dziata na rzecz klasy lub Szkoty inspirowany przez kolegéw lub nauczycieli,
¢) zdarza mu sig utrudnia¢ prowadzenie lekcji nauczycielom,
d) przeszkadza w pracy innym uczniom,
e) opuscit nie wigcej niz 20 godzin bez usprawiedliwienia w okresie i 20 - 40 w roku szkolnym,
f) maksymalnie 20 razy w ciagu roku spdznit si¢ na lekcje,
g) nie otrzymat kar regulaminowych wigkszych niz upomnienie wychowawcy.
5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) nie przestrzega Statutu i Regulaminu szkoty, ale zastosowane $rodki wychowawcze przyniosty
popraweg zachowania,
b) otrzymat kary regulaminowe takie jak: upomnienie lub nagana dyrektora Szkoty,
¢) opuscit 20 — 40 godzin bez usprawiedliwienia w okresie 1 40 — 80 w roku szkolnym,
d) jest nieklasyfikowany z przyczyn nieusprawiedliwionych z jednego przedmiotu,
e) stosuje uzywki i srodki psychoaktywne,
f) jest wulgarny i arogancki wobec nauczycieli, pracownikow szkoty i innych uczniow.
6) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory;
a) razaco tamie wymagania Statutu i Regulaminu Szkolnego, a zastosowane $rodki wychowawcze
nie przynosza poprawy zachowania,
b) otrzymat wigcej niz jedna karg regulaminowa taka jak: upomnienie z ostrzezeniem lub nagana
dyrektora Szkoty,
¢) nie wykazuje poprawy zachowania, mimo zastosowanych kar regulaminowych i innych dziatan
wychowawczych,
d) nagminnie opuszcza zajgcia lekcyjne bez usprawiedliwienia,
e) ulega nalogom i jest pod wptywem s$rodkow odurzajacych i psychoaktywnych; posiada
i rozpowszechnia $rodki niedozwolone przez prawo,
f) niszczy mienie szkolne,
g) jest nieklasyfikowany z przyczyn nieusprawiedliwionych z kilku przedmiotow,

h) udowodniono mu popethienie wykroczenia lub przestgpstwa umysinego.
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Uczen, ktory otrzymal negatywna ocene okresowa zachowania moze otrzymaé roczng oceng

zachowania, w zasadzie, o stopien wyzsza, jezeli jego zachowanie w szkole

1 poza szkolq uleglo radykalnej poprawie.

§11.

1. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocjg do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

2. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.
3. Uwagi pozytywne i negatywne dotyczace ucznia zapisuje si¢ w zeszycie wychowawcy, dotaczonym

do dziennika lekcyjnego.
VII. Ocena wynikow w nauce

§ 12.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programéw
nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe, oraz formutowaniu oceny. Ocenianie wewnatrzszkolne
odbywa si¢ w Szkole na zasadach okre$lonych odpowiednimi przepisami. Szczegdétowe warunki
1 sposob oceniania wewnatrzszkolnego okresla Statut Szkoty.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) biezace i1 systematyczne obserwowanie postgpéw ucznia w nauce, informowanie ucznia
o0 poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju, pobudzanie rozwoju
umystowego ucznia, jego uzdolnien i zainteresowan,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy, wdrazanie ucznia do systematycznej pracy,
samokontroli i samooceny,

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudno$ciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;j.

6) Monitorowanie pracy ucznia

7) Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobil dobrze
i jak powinien sig dalej uczy¢.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw
1 rodzicow,

2) biezace ocenianie i okresowe klasyfikowanie, wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole
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oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych,

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (okresu) i warunki ich poprawiania.

5) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

6) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach

W nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia i zachowaniu ucznia.

§ 13.

1. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych,
wedtug skali okreslonej w niniejszym Regulaminie, oraz oceny zachowania.

2. Klasyfikowanie $rodroczne uczniéw przeprowadza si¢ w styczniu, w ostatnim tygodniu
przed wyznaczonym przez wladze szkolne terminem ferii zimowych, a w przypadku klas maturalnych,
w ostatnim tygodniu zaje¢ w grudniu.

3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, wedlug skali ustalonej w przepisach.

a) Nauczyciel nieklasyfikujacy ucznia z danego przedmiotu oraz wystawiajacy oceng ,,niedostateczna”
okresowa (roczna) jest zobowiazany do zlozenia pisemnego uzasadnienia na 2 dni robocze przed

konferencja klasyfikacyjna.

§ 14.

1. Przed rocznym (okresowym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele sa zobowiazani poinformowaé ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych, w terminie i formie okreslonych w Statucie Szkoty.

2. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko

w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 15.

1. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne, a oceng
zachowania - wychowawca klasy.
2. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:
1) stopien celujacy - 6,
2) stopien bardzo dobry - 5,
3) stopien dobry - 4,
4) stopien dostateczny - 3,
5) stopien dopuszczajacy - 2,

6) stopien niedostateczny - 1.
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3. Oceny biezace okreslaja poziom wiadomosci lub umiejgtnosci ze zrealizowanej czg$ci programu.

a) Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
sig, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢
uczy¢.
b) W dziennikach lekcyjnych:

1) dane maja by¢ dokumentowane dlugopisem lub piérem w kolorach czarnym lub niebieskim;

natomiast oceny ze sprawdzianow i korekty btedow w kolorze czerwonym, a oceny testow

diagnozujacych, probnych egzamindw maturalnych, wynikow badan nauczania w kolorze

zielonym;

2) zakazuje si¢ stosowania korektoréw, dlugopisoéw i pior zmazywalnych;

3) stosuje si¢ zapisy skrotow:

a. ,,np” — nieprzygotowanie do zajec,

b. ,,nb” — nieobecno$¢ na sprawdzianie, kartkdwce, testach,

c. ,,bz” — brak zadania,

d. .+, — za aktywno$¢ i zaangazowanie na zajgciach,

e. dopuszcza si¢ dopisywanie dat do skrotow.

4. Dopuszcza si¢ stosowanie ocen biezacych ,,niecatkowitych”, ze znakami ,,+’ 1 ,,-".

5. Ocena okresowa (roczna) okresla ogdlny poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia przewidzianych
w programie nauczania na dany okres (rok szkolny) inie powinna by¢ ustalana, jako $rednia
arytmetyczna stopni czastkowych. W przypadku ocen okresowych i rocznych nie stosuje si¢ ocen
,.niecatkowitych”. Stopnie ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu.

6. Nauczyciel okresla zasady ustalania oceny okresowej i rocznej na podstawie uzyskanych przez ucznia
ocen biezacych, uwzgledniajac specyfike przedmiotu i informuje uczniéw o ustalonych wymaganiach
na poczatku roku szkolnego.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim brac
pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow, wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizycznej.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami prawa, okreslajacego warunki
1 sposOb wykonywania przez szkote zadan w zakresie organizacji religii w sposob okreslony w Statucie
Szkoty.

§ 16.

Jezeli ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, uczen lub jego rodzice maja
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prawo zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty, w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno -

wychowawczych.

§17.

1. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory zna calo§¢ materialu programowego, swobodnie operuje
zdobyta wiedza w rozwigzywaniu zadan programowych i nietypowych, wykraczajacych poza program,
w odpowiedziach wykracza poza zrealizowane treSci programowe lub wykazuje szczeg6lnie tworczy
sposob myslenia, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, osiaga sukcesy w olimpiadach
1 konkursach przedmiotowych co najmniej na szczeblu wojewodzkim.

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejgtnosci
okreslonych programem w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedza, samodzielnie
rozwigzuje zadania typowe i problemowe.

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat wigkszos¢ wiadomosci i umiejgtnosci programowych,
rozumie oraz poprawnie stosuje zdobyta wiedzg, rozwiazujac samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne.

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowal podstawowe wiadomosci i umiejgtnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie, rozumie podstawowe zagadnienia oraz rozwiazuje
(wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci, popeiniajac

niewielkie bledy.

W

. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory zna podstawowe tresci i umiejgtnosci programowe,
potrafi odtworzy¢ lub samodzielnie rozwigza¢ proste zadania, popeiniane przez niego bledy nie sa
razace.

6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowal podstawowych wiadomosci
1 umiejetnosci okreslonych realizowanym programem nauczania danej klasy, nie rozumie zasadniczych
zagadnien, nie potrafi rozwiazywac prostych, typowych zadan.
Ocena odpowiedzi ustnej lub pisemnej (¢wiczenia praktycznego) ucznia opiera si¢ na poroOwnaniu
tresci odpowiedzi (prezentowanych umiejetnosci) z oczekiwanymi osiagnigciami ucznia, wedlug
kryteriow wymagan na poszczeg6lne stopnie.
Nauczyciel opracowuje metody sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci oraz Kkryteria ocen
z poszczegolnych dziatow materiatu uwzgledniajac specyfike przedmiotu i poszczegolnych dziatow.

7. Oceny z testow pisemnych i sprawdzianéw o ustalonej punktacji powinny uwzgledniaé, w zasadzie,

nastgpujace kryteria punktowe:

0 —39 % punktow - niedostateczny
40-49 % - dopuszczajacy
50-74 % - dostateczny

75 -89 % - dobry
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90-97% - bardzo dobry

98 — 100% - celujacy (pod warunkiem rozwiazania zadania o zwigkszonym
stopniu trudnosci).
Nauczyciel moze opracowac wlasne kryteria ocen, uwzgledniajac specyfikg przedmiotu, nie powinien
jednak obniza¢ kryterium oceny dopuszczajace;.

8. Nauczyciel powinien poinformowa¢ klas¢ o planowanym sprawdzianie wiadomosci (zakres materialu
przekraczajacy 3 lekcje), co najmniej tydzien przed jego terminem, zaznaczajac ten fakt w dzienniku
lekcyjnym. Nauczyciel informuje rownoczes$nie ucznidw szczegdtowo o przewidywanym zakresie
tematycznym sprawdzianu i wymaganiach na poszczegdlne stopnie.

Klasa moze mie¢ jeden sprawdzian w ciagu dnia i nie wigcej niz trzy w ciagu tygodnia, chyba,
7ze w szczegblnej sytuacji zostanie to uzgodnione z nauczycielami. Oceny ze sprawdzianu nalezy
wystawi¢ w ciagu dwoch tygodni.

Uczen nieobecny na sprawdzianie pisemnym (praktycznym) powinien zaliczy¢é wiadomos$ci
(umiejetnosci) wymagane sprawdzianem w czasie, w zasadzie, dwoch tygodni, po powrocie dhuzszej
nieobecno$ci. Nauczyciel moze okresli¢ dziaty materiatu, ktorych zaliczenie (zdobycie oceny
pozytywnej, — co najmniej dopuszczajacej) jest wymagane do otrzymania oceny pozytywnej okresowej
lub rocznej. W szczegolnosci nauczyciel moze zobowiazaé ucznia do odpowiedzi pisemnej
(praktycznej) lub ustnej w drugim okresie, z zakresu wiadomos$ci (umiejetnosci) realizowanego
w pierwszym okresie, jezeli uczen otrzymat oceng okresowa niedostateczng, — jako jeden z elementow

ustalenia oceny roczne;j.

§ 18.

1. Oceny sg jawne. Na prosbe ucznia nauczyciel ma obowiazek uzasadni¢ oceng. Poprawione i ocenione
sprawdziany pisemne uczniowie otrzymuja do wgladu, do domu, na czas okreslony przez nauczyciela.
Wymog ten nie dotyczy zadan testowych.

2. Oceng okresowgq i roczng ustala nauczyciel na podstawie biezacych ocen ucznia, uwzglg¢dniajac oceny
z odpowiedzi ustnych i ze sprawdzianow, systematycznos¢ pracy ucznia, stosunek do przedmiotu,
wyrazajacy si¢ aktywnos$cia na lekcjach, prowadzeniem zeszytu, udzialem w zajgciach pozalekcyjnych
1 przygotowywaniem wiasnych prac pozalekcyjnych, osiagniecia ucznia w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych.

3. Nauczyciel okresla na poczatku roku szkolnego zasady ustalania oceny okresowej i rocznej
na podstawie ocen biezacych, ustalajac migdzy innymi wage ocen za poszczegdlne, opisane wyzej
elementy pracy ucznia.

4. Oceng okresowa i roczna ustala nauczyciel i oglasza uczniowi nie po6zniej niz na tydzien
przed konferencja klasyfikacyjna.

5. Przy ustalaniu stopnia z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w szczegdlnos$ci
bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych

ze specyfiki tych przedmiotow
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6. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inna opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej
opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objgty pomoca
psychologiczno - pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.
Wymagania takie powinny by¢ przedstawione na pismie dyrektorowi Szkoty do zatwierdzenia.
Nauczyciel powinien poinformowaé szczegdtowo rodzicéw takiego ucznia o opracowanych
indywidualnych wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania wiadomosci.

7. Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowaé prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

8. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego podejmuje dyrektor Szkoty, na podstawie

opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza.

1) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez

ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2) Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢, o ktorym mowa w pkt. 2, uniemozliwia ustalenie
$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

9. 1) Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow albo peloletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

z niepelnosprawno$ciami sprzgzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

2) Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze lub

innych tresci nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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3) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
4) Dyrektor, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, moze zezwoli¢
na odstgpienie od realizacji niektorych tresci nauczania objgtych obowiazkowymi zajeciami
edukacyjnymi, stosownie do mozliwo$ci psychofizycznych ucznia i warunkéw miejsca, w ktorym

organizowane sg zajgcia indywidualnego nauczania.

§ 19.

1. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich przedmiotéw obowiazkowych.

2. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

5. Uczen, ktory nie otrzymal zgody na egzamin klasyfikacyjny, a nie zostat skreslony z listy uczniow
powinien mie¢ mozliwo$¢ kontynuacji nauki w danym roku szkolnym lub powtarzania klasy.

6. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, spetniajacy obowiazek nauki na podstawie odrgbnych
przepisow: poza szkola z zakresu czgSci podstawy programowej, obowiazujacej na danym etapie
edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty, realizujacy indywidualny tok
lub program nauki, a takze uczen, ktéry z powodu zmiany szkoty lub zmiany oddzialu musi uzupetnié
materiat programowy z przedmiotow, w ktorych wystapity réznice programowe.

6a. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w art. 16 ust. 11, art. 20zh ust. 3 i 3a, art. 44k ust. 21 3

oraz art. 66 ust. 1b ustawy, zwany dalej ,,egzaminem klasyfikacyjnym”, przeprowadza si¢ w formie
pisemne;j i ustne;j.

6b. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ artystycznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede

wszystkim forme¢ zadan praktycznych.;

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty, — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten
egzamin.

7a. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji, o ktdrej mowa w ust. 7;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;
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6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

7b. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sig
z uczniem i jego rodzicami.

8a. Uczen lub jego rodzice /prawni opiekunowie/ maja prawo do ztozenia odwotania od koncoworocznej
oceny klasyfikacyjnej, gdy nie wynika ona jednoznacznie z ocen czastkowych i wyczerpane zostaty
inne sposoby jej poprawienia — uczen traci takie prawo, jesli jego nieobecnos$ci na zajeciach, ktorych
ocena dotyczy, przekraczaja 25% (nie dotyczy ucznidow, ktorych nieobecnosci wynikaja z dlugotrwatej
choroby, potwierdzonej przez lekarza).

d) Odwotanie nalezy ztozy¢ do Dyrektora szkoty w terminie do 2 dni po zapoznaniu si¢ z ocena
proponowana.

e) Poprawa oceny moze mie¢ forme¢ egzaminu, odbywajacego si¢ przed nauczycielem uczacym i innym
nauczycielem tego samego lub pokrewnego przedmiotu, w terminie i formie ustalonej przez
nauczyciela uczacego, najpozniej do dnia poprzedzajacego konferencje klasyfikacyjna.

f) Egzamin, o ktorym mowa powinien obejmowal material, ktérego ocena dotyczy /caty rok/
i odpowiada¢ wymogom oceny, o ktora ubiega si¢ uczen.

d) Aby uzyska¢ wymagang oceng, uczen powinien wykonac¢ poprawnie 90% polecen.

§ 20.

1. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej
konczy szkole, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem §11, ust. la
i 1b statutu szkoly. Uczen, ktory nie spetnil tego warunku, nie otrzymuje promocji i ma prawo
powtarza¢ tg sama klase.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng¢ niedostateczna z jednych albo dwoch
obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych, moze zdawac egzaminy poprawkowe.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

3a Egzamin poprawkowy zaje¢é artystycznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim formg zadan praktycznych.

3b. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

3c¢. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly, — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne
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3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

3d. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 12¢ pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne,
z tym, ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

3e. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwg zajg¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalona oceng klasyfikacyjna.

3f. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot

stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 21.

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyroznieniem. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajec¢
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo
nizszych w szkole danego typu, uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen,
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

la. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do Sredniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 13, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajeé.

1b. Uczen spelniajacy obowiazek nauki poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednia rocznych ocen klasyfikacyjnych, co najmniej 4,75,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2. Sprawdzian wiadomosci i umiejgtno$ci ma forme¢ zadan praktycznych, w przypadku zajeé z:

plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych

oraz wychowania fizycznego, jezeli roczna (okresowa) ocena klasyfikacyjna zostata ustalona

niezgodnie z przepisami.



-23-

VIII. Zasady dzialania Samorzadu Uczniowskiego

§ 22.

. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

Reprezentantem ogoétu uczniow jest Rada Szkolna Samorzadu Uczniowskiego, wybierana
przez uczniow zgodnie z Regulaminem Samorzadu. Regulamin ten uchwalaja uczniowie w tajnym,
rownym 1 powszechnym glosowaniu. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty i Regulaminem Szkolnym.

. Reprezentantem uczniow danej klasy jest Rada Klasowa Samorzadu.

. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Szkoly, Radzie Pedagogicznej, dyrektorowi Szkoty
oraz Radzie Rodzicéw wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji praw uczniow. Samorzad ma tez prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowe;j,
sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem Szkoty.

. Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela petiacego rolg opiekuna Samorzadu (rzecznika

praw ucznia), za jego zgoda. Dyrektor Szkoty zatwierdza proponowana kandydaturg. Opiekun

Samorzadu Uczniowskiego jest posrednikiem migdzy Samorzadem a Rada Pedagogiczna, pomaga tez

Radzie Szkolnej Samorzadu Uczniowskiego organizowacé statutowa dziatalnoscé.

. Samorzad w swojej statutowej dzialalno$ci moze korzysta¢ z funduszy, przyznanych przez Radg Szkoty

lub Rade¢ Rodzicéw, na zasadach okreslonych przez te organy.

. Rada Szkolna Samorzadu Uczniowskiego przygotowuje i przedstawia do zaopiniowania Radzie

Pedagogicznej plan pracy Samorzadu na kazdy rok szkolny.

. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ do Samorzadu Uczniowskiego

reprezentowanego przez przewodniczacych Rad Klasowych, o odwotanie czlonkéw Rady Szkolnej

Samorzadu.

IX. Postanowienia koncowe

§ 23.

. Sprawy konfliktowe wynikajace ze stosowania Regulaminu Szkolnego powinny by¢ rozpatrywane
przez Rade Pedagogiczna. Sprawy te zglasza¢ nalezy dyrektorowi Szkoty. Strony zainteresowane
powinny mie¢ mozliwo$¢ obiektywnego przedstawienia i rozpatrzenia swoich racji.

. Dyrektor Szkoty organizuje co najmniej raz w okresie spotkanie z Rada Szkolna Samorzadu
Uczniowskiego, w celu przedyskutowania spraw dotyczacych zycia Szkoly i pracy Samorzadu

Uczniowskiego.
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3. Uczniowie wybieraja swoich przedstawicieli do Rady Szkoty, jezeli zostala powotana, zgodnie

ze statutem Szkoty, w powszechnym glosowaniu.



Liceum Ogodlnoksztalcace
im. Bolestawa Chrobrego
ul. Bohaterow Warszawy 10 48-340 Ghuchotazy tel. 77 439 15 69

Regulamin Rady Pedagogicznej

Liceum Ogo6lnoksztatcacego im. Bolestawa Chrobrego w Gtuchotazach



-2.

Ustalenia wstepne

§1.

Regulamin niniejszy opracowano na podstawie Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r Nr 256, poz. 2572, z pdzniejszymi zmianami).
Regulamin ten stanowi =zatacznik do Statutu Szkoly Liceum Ogoélnoksztatcacego
im. Bolestawa Chrobrego w Gluchotazach.
Stowo: Szkota uzywane jest w Regulaminie w rozumieniu wymienionego Statutu.

§ 2.
W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, jako kolegialny organ Szkoty w zakresie realizacji

jej statutowych dziatan.

Sklad Rady

§3.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu tych zebran moga bra¢
udziat, z glosem doradczym, osoby zaproszone przez przewodniczacego, za zgoda
lub na wniosek Rady. W szczeg6lnosci moga to by¢ pracownicy sluzby zdrowia
wspolpracujacy ze Szkota, przedstawiciele Rady Szkoty, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego oraz pracownicy administracji i obstugi Szkoty.

. W zebraniach Rady moga bra¢ udziat z glosem doradczym upowaznieni pracownicy organéw

nadzoru pedagogicznego.

§ 4.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania Rady
§5.

. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane:
- przed rozpoczgciem roku szkolnego - w ostatnim tygodniu sierpnia,
- w kazdym okresie - w zwiazku z zatwierdzaniem wynikéw klasyfikacji i promowania
uczniow,
- po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych - w ostatnim tygodniu czerwca lub pierwszym
tygodniu lipca,
- po zakonczeniu zaje¢ w pierwszym okresie,
- w miarg biezacych potrzeb.
Zebrania calego sktadu Rady lub jej czesci sa organizowane z inicjatywy przewodniczacego
Rady Pedagogicznej, Rady Szkoly, — jezeli zostatla powotlana, organu prowadzacego

lub organu nadzorujacego Szkote, albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
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2. Zebrania Rady przygotowuje i prowadzi przewodniczacy.

3. Przewodniczacy przedstawia na poczatku zebrania jego planowany porzadek, do zatwierdzenia
przez Rade.

4. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej zawiadamia wszystkich cztonkéw Rady o terminie
i planowanym porzadku zebrania przez wpis do Ksiazki Zarzadzen Dyrektora Szkoty,
co najmniej na tydzien przed planowanym terminem.

5. Ksiazke Zarzadzen przewodniczacy Rady przedstawia do wgladu w pokoju nauczycielskim,
aw okresie ferii - w sekretariacie Szkoty. Cztonkowie Rady maja obowiazek regularnego
zapoznawania si¢ z aktualnymi zarzadzeniami.

6. O nadzwyczajnych zebraniach Rady, przewodniczacy powiadamia jej cztonkow
na przynajmniej trzy dni przed ich terminem. W szczego6lnych przypadkach przewodniczacy
moze zwola¢ nadzwyczajne zebranie Rady w trybie pilnym - informujac osobiscie czlonkéw
Rady o zebraniu. Zebranie takie powinno si¢ odby¢é w godzinach pracy, tj. podczas dlugiej
przerwy lub bezposrednio po zajeciach lekcyjnych.

7. Jezeli zebranie Rady odbywa si¢ podczas nieobecnosci przewodniczacego, funkcje
przewodniczacego Rady pelni wicedyrektor Szkoty. W przypadku nieobecno$ci dyrektora
i wicedyrektora, zebraniu Rady przewodniczy nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
za zgoda Rady lub wyznaczony przez Radg.

8. Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, na jej pierwszym przed rozpoczeciem
roku szkolnego posiedzeniu, harmonogram planowanych zebran Rady, do zatwierdzenia.

9. Dyrektor szkoly przedstawia Radzie, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogolne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
Szkoty.

10. Obecno$¢ czlonkow Rady na jej posiedzeniach jest obowiazkowa. W przypadku
nieobecnosci, usprawiedliwienia przyjmuje przewodniczacy Rady 1 przedstawia je
na posiedzeniu Rady. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na posiedzeniu Rady pociaga za soba
konsekwencje dyscyplinarne.

§ 6.

1. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

2. Szczegotowy protokot wpisywany jest do Ksiggi Protokotow Rady Pedagogiczne;.

3. Ksigga Protokoléw jest podstawowym dokumentem dziatalno$ci Rady. Opieczg¢towana
1 podpisana przez dyrektora Szkoty Ksigga zaopatrzona jest w klauzulg: ,,Ksigga zawiera ........
ponumerowanych stron i obejmuje okres pracy Rady Pedagogicznej od dnia ...........

2

dodnia............. .
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Ksigge Protokotéw przechowuje dyrektor Szkoly i moze ja udostgpnia¢ do wgladu cztonkom

Rady Pedagogicznej 1 upowaznionym pracownikom organu nadzorujacego Szkoleg.
Do protokotu moga by¢ stosowane zataczniki, przechowywane w osobnej teczce zatacznikow,

jednak moga to by¢ tylko dokumenty pomocnicze (sprawozdania wychowawcow, komisji,

plany pracy itp.).

. Protokolanta lub protokolantéw wyznacza przewodniczacy Rady. Odmowa protokotowania

moze by¢ przyjeta na podstawie waznych, obiektywnych przyczyn.

5. Protokét powinien by¢ wpisany do Ksiggi Protokotow w terminie do 7 dni od zebrania Rady.

Cztonkowie Rady maja obowiazek zapoznania si¢ z protokotem i potwierdzenia go podpisem
w terminie, w zasadzie, do 14 dni od zlozenia protokolu u dyrektora Szkoty, nie pdzniej
jednak, niz przed nastgpnym zebraniem Rady.

Przewodniczacy Rady powinien umozliwi¢ technicznie zapoznanie si¢ czionkéw Rady
z trescia protokohu.

Ewentualne zastrzezenia 1 poprawki do protokotu, czlonkowie Rady zglaszaja
przewodniczacemu, ktory przedstawia je na nastepnym posiedzeniu Rady. Rada podejmuje
decyzje o ewentualnym wprowadzeniu poprawek do protokotu.

Cztonkowie Rady zglaszajacy istotne zastrzezenia do protokotu maja prawo odmowié jego

podpisania, do czasu rozpatrzenia zastrzezen 1 poprawek przez Rade.

7. W protokole powinny si¢ znalez¢ nastepujace informacije:

numer protokotu, tytut - rodzaj posiedzenia Rady, data, lista nieobecnych cztonkéw wraz
z okresleniem powodu nieobecnosci, lista ewentualnych zaproszonych gosci, stwierdzenie
obecnosci quorum dla podejmowania waznych uchwal, porzadek obrad z okresleniem
prowadzacego obrady, zapis tresci obrad, glosow w dyskusji, podjetych uchwat, wnioskow itp.
Protokot zakonczony jest podpisami protokolanta i prowadzacego obrady oraz miejscem
na podpisy cztonkéw Rady.

§7.

. Rada Pedagogiczna moze wyloni¢ ze swego sktadu state lub dorazne zespoty lub komisje,

ktérych dziatalno$¢ moze dotyczy¢ wybranych zagadnien statutowej dziatalno$ci Szkoty

1 pracy nauczycieli.

2. Praca zespotu lub komisji kieruje przewodniczacy, powotlany przez Radg lub zespoét (komisje).

3.

Zebrania zespotu (komisji) sa organizowane z inicjatywy jego przewodniczacego
lub na zasadach takich, jak zebrania Rady Pedagogicznej. Zebrania zespotu (komisji)
przygotowuje 1iprowadzi jego przewodniczacy lub wybrany przez zespot (komisje)

nauczyciel.
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4. Sprawozdania ze swojej dziatalnosci zespdt (komisja) przedstawia na plenarnym zebraniu

Rady Pedagogiczne;.

5. Posiedzenia zespotow (komisji) sa protokotowane. Jezeli prace zespotu (komisji) dotycza
waznych dziedzin dziatalnos$ci Szkoty, protokoty te wpisuje si¢ do Ksiggi Protokotéw Rady
Pedagogicznej, w pozostatych przypadkach traktuje sig¢ je, jako zalaczniki do protokotow
Rady.

W szczegolnosci, do Ksiggi Protokotow wpisuje si¢ protokoty zawierajace ustalenia dotyczace

klasyfikowania 1 promowania ucznidéw, nagrod i kar regulaminowych, egzaminu dojrzatosci

1 egzaminu maturalnego oraz spraw dotyczacych wigkszosci cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
§8.

1. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowiazani do zachowania tajemnicy obrad, w zakresie
spraw, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli
1 innych pracownikéw Szkoty.

2. Ewentualne niejasno$ci zwiazane z realizacja punktu 1 rozstrzyga przewodniczacy Rady,

z zachowaniem obowiazujacych przepisOw prawa i zasad wspotzycia spotecznego.

Kompetencje Rady Pedagogicznej
§9.

Kompetencje stanowiace 1 opiniujace Rady Pedagogicznej okresla Statut Szkoty.
§ 10.

Rada Pedagogiczna wspotpracuje w ramach swoich kompetencji z Rada Szkoly — jezeli
zostala powotana, Rada Rodzicow 1 Rada Szkolna Samorzadu Uczniowskiego.
W szczeg6lnosci, Rada Pedagogiczna moze zobowiaza¢ swoich przedstawicieli w Radzie
Szkoty do reprezentowania stanowiska Rady Pedagogicznej w okreslonych kwestiach.
Przewodniczacy Rady Pedagogicznej ma obowiazek przedstawia¢ stanowisko Rady
na zebraniach Rady Rodzicow 1 Rady Szkoty. Nauczyciel - opiekun Samorzadu
Uczniowskiego ma obowiazek przedstawia¢ stanowisko Rady Pedagogicznej na zebraniach

Rady Szkolnej Samorzadu.

Uchwaly Rady Pedagogicznej
§11.

1. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkéw. Oznacza to, ze glosow za podjeciem uchwaly musi by¢
wigcej niz gloséw przeciw, niezaleznie od liczby wstrzymujacych sig.

2. Glosowania Rady Pedagogicznej sa jawne, chyba, ze w konkretnej sprawie Rada ustali inacze;.
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3. Wyniki glosowania ustala przewodniczacy Rady poprzez policzenie gloséw ,,za”, ,przeciw”

1 wstrzymujacych sig.
W przypadku glosowania tajnego, Rada wytania trzyosobowa komisj¢ do przeprowadzenia
1 ustalenia wynikow glosowania.

4. W przypadku réownej liczby glosow ,,za” i1 ,,przeciw”, glosowanie w danej sprawie jest
powtarzane, ewentualnie przelozone na nastgpne posiedzenie Rady, az do ustalenia jego
wyniku zgodnie z punktem 1.

§12.
Dyrektor Szkolty wstrzymuje wykonanie uchwatl Rady Pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
W porozumieniu z organem prowadzacym Szkol¢ uchyla uchwal¢ w razie stwierdzenia
jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny jest ostateczne.

Postanowienia koncowe

§13.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie ustalenia Statutu

Szkoty i obowiazujacych przepisow prawa.



Liceum Ogodlnoksztalcace
im. Bolestawa Chrobrego
ul. Bohaterow Warszawy 10 48-340 Ghuchotazy tel. 77 439 15 69

Regulamin Rady Rodzicow

Liceum Ogolnoksztalcacego im. Bolestawa Chrobrego w Glucholazach

Uchwalony przez Radg Rodzicow na zebraniu w dniu 12 grudnia 2007 r.

W niniejszym Regulaminie Liceum Ogolnoksztatcqce im. Bolestawa Chrobrego

w Gluchotazach jest zwane dalej Szkotq. Stowo ,,klasa” jest uzywane w znaczeniu
,,oddziat” wedlug Statutu Szkoly, nazwa Rada Klasowa jest uzywana w znaczeniu
rada oddzialowa, w rozumieniu Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pozn. zmianami) .

I. Postanowienia ogolne
§1.

1. Rada Rodzicow Liceum Ogoélnoksztatcacego im. Bolestawa Chrobrego w Gluchotazach,
zwana dalej Rada Rodzicow, jest spotecznym organem Szkoty reprezentujacym ogot rodzicow
uczniow.

2. Rada Rodzicow dziata w oparciu o art. 53 1 54 Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zniejszymi zmianami) oraz o Statut Szkoty.

3. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Klasowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danej klasy.

4. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy Rady;

2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rad Klasowych oraz przedstawicieli Rad

Klasowych do Rady Rodzicow.

I1. Cele i zadania Rady Rodzicow
§2.

1. Rada rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora i1 innych organéw Szkoly, organu
prowadzacego Szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach Szkoty.

2. Rada Rodzicow wspodlpracuje z organami statutowymi Szkoty w zakresie realizacji zadan
Szkoty. Rada Rodzicow informuje dyrektora Szkoty o swojej dziatalnosci. Dyrektor Szkoty
wspoldziata z Rada Rodzicow w realizacji jej zadan.

3. Do kompetencji Rady Rodzicow, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:
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a) programu wychowawczego Szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
srodowiska Szkoty, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub wychowania
Szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty.

4. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczna w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 3, pkt 1 lit. a
lub b, program ten ustala dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora Szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia
programu przez Radg Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

5. Rada Rodzicow w szczegdlnosci:

1) wspotpracuje z Rada Pedagogiczna i wychowawcami klas w zakresie organizacji pracy
dydaktyczno - wychowawczej Szkoty:

a) bierze udzial, w porozumieniu z dyrektorem Szkoty, w ustaleniu przedmiotéw
realizowanych w danej klasie w zakresie rozszerzonym,;

b) opiniuje ustalany przez Radg Pedagogiczna szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny
zestaw podrgcznikow;

c) moze wystgpowaé do Rady Pedagogicznej o zmiang w szkolnym zestawie programow
nauczania i szkolnym zestawie podrgcznikow; zmiany takie nie moga nastapi¢ w trakcie roku
szkolnego;

d) opiniuje wniosek dyrektora szkoly w sprawie ewentualnego wprowadzenia obowiazku
noszenia przez uczniow na terenie Szkoty jednolitego stroju; w takim przypadku opiniuje
wzOr takiego stroju i okreslenie sytuacji, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie
wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju ze wzglgdu na szczegdlna organizacjg zajec
dydaktyczno - wychowawczych w okre§lonym dniu lub dniach;

e) moze wystgpowaé z wnioskami do wychowawcow klas w zakresie planow pracy
wychowawcow i tematyki lekcji wychowawczych;

f) wspotpracuje z wychowawcami klas 1 Samorzadem Uczniowskim w organizowaniu
wycieczek szkolnych i przedmiotowych, imprez kulturalnych, rekreacyjno - rozrywkowych
1 innych, wynikajacych z planu pracy Szkoty lub klasy,

g) inicjuje lub opiniuje organizacj¢ dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
dla ucznidw 1 moze finansowac takie zajgcia;

h) opiniuje podjgcie dzialalno$ci w Szkole przez stowarzyszenie lub inna organizacjg,
a w szczeg6Olnos$ci organizacje harcerskie, ktoérych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty;

2) opiniuje pracg nauczycieli i wychowawcow:

a) przekazuje wychowawcom, nauczycielom i dyrektorowi Szkoty wnioski i uwagi dotyczace
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pracy dydaktyczno - wychowawczej Szkoty;
b) moze wystgpowac do dyrektora Szkoty z wnioskiem o dokonanie oceny pracy nauczyciela;
c) opiniuje ocen¢ dorobku zawodowego nauczyciela ubiegajacego si¢ o uzyskanie kolejnego
stopnia awansu zawodowego; opinia ta powinna by¢ przedstawiona dyrektorowi Szkoty
w terminie 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku
zawodowego nauczyciela, a jej nieprzedstawienie w tym terminie nie wstrzymuje
postegpowania dyrektora;
3) deleguje przedstawiciela do komisji powolywanej przez dyrektora Szkoty w przypadku
stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;
4) wspomaga pracg dydaktyczno - wychowawcza Szkoty:
a) wspomaga udzial ucznidw w olimpiadach i konkursach przedmiotowych i zawodach
sportowych,
b) wspomaga organizacyjnie i finansowo pracg Samorzadu Uczniowskiego,
¢) moze wspomaga¢ materialnie doposazenie Szkoty w pomoce dydaktyczne,
d) moze wspomagac finansowo ucznidéw w szczegdlnie trudnych sytuacjach losowych;
5) moze wystapi¢ do dyrektora Szkoly ze wspdlnym wnioskiem z Samorzadem Uczniowskim
o powotlanie rady szkoty;
6) moze wystapi¢ do organu prowadzacego Szkole ze wspdlnym wnioskiem z Rada
Pedagogiczna i Samorzadem Uczniowskim o nadanie imienia Szkole.
6. Rada Rodzicow moze porozumiewaé si¢ z radami rodzicéw innych szkot, ustalajac zasady

1 zakres wspolpracy.

III. Organizacja Rady Rodzicow

§ 3.
1. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Klasowych rodzicow.

2. Rada Klasowa rodzicow jest spolecznym organem Szkoty, reprezentujacych rodzicow uczniow
danej klasy. Rada Klasowa moze wystgpowa¢ do Rady Rodzicow, do wychowawcy klasy
i do dyrektora Szkoly we wszystkich sprawach dotyczacych danej klasy.

3. Rada Klasowa Rodzicéw jest wybierana corocznie w tajnych wyborach przez zebranie
rodzicéw uczniéw danej klasy. W wyborach tych jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Zebranie organizuje wychowawca klasy lub wyznaczony przez dyrektora Szkoty nauczyciel.
Zebranie wylania sposrdéd obecnych rodzicéw osobg prowadzaca zebranie 1 przeprowadzajaca
wybory Rady Klasowej. Zebranie wytania kandydatow do Rady klasowej. Glosowanie
odbywa si¢ w sposob tajny, przy czym kazdy obecny moze odda¢ gtos na trzech kandydatow.
Przewodniczacym zostaje osoba, ktora uzyskata najwigcej glosow.

4. W sklad Rady Klasowej rodzicow wchodza trzy osoby, z ktérych jedna petni funkcje
przewodniczacego Rady Klasowe;j i cztonka Rady Rodzicow.
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. W posiedzeniach Rady Klasowej Rodzicow moze bra¢ udziat z glosem doradczym
wychowawca klasy.

§4.
1. Rada Rodzicéw wytania corocznie ze swego sktadu Prezydium.

W sklad Prezydium Rady Rodzicow wchodza: przewodniczacy Rady Rodzicow,

wiceprzewodniczacy, sekretarz i1 skarbnik. Czlonkowie Prezydium pelnia swoje funkcje
spolecznie.
. W celu prowadzenia kasy i rachunkowosci Rady Rodzicow, Rada moze wyznaczy¢ sposrod
rodzicow ucznidow lub pracownikéw Szkoly, za jego zgoda, kasjera - ksiggowego,
niebedacego czlonkiem Rady.
. Przewodniczacy Rady Rodzicow kieruje pracami Rady, zwoluje zebrania Rady, kieruje
dziatalnoscia finansowa Rady. Prezydium Rady okresla zadania i odpowiedzialno$¢
poszczeg6lnych cztonkéw Prezydium.

§5.
. W celu kontrolowania prawidtowosci funkcjonowania Prezydium Rady, w szczegoélno$ci
dziatalno$ci finansowej, Rada Rodzicow wytania ze swego sktadu Komisj¢ Rewizyjna.
. W sklad Komisji Rewizyjnej wchodza trzy osoby, majace co najmniej podstawowa wiedze
z zakresu rachunkowosci i przepiséw finansowych.
Komisja Rewizyjna moze wyznaczy¢, za jego zgoda, zawodowego ksiggowego
do prowadzenia kontroli finanséw i1 rachunkowosci Rady.
. Rada Rodzicow moze powota¢ state lub dorazne komisje problemowe do prowadzenia
okreslonych zadan. Komisje te moga powota¢ do swego sktadu innych rodzicow,
niewchodzacych w sktad Rady.

§ 6.
. Rada Rodzicow zbiera si¢ co najmniej dwa razy w roku szkolnym. W okresie migdzy
zebraniami Rady jej pracami kieruje Prezydium.
. Zebrania Rady zwotuje przewodniczacy, informujac o terminie zebrania pozostatych cztonkow
Rady i dyrektora Szkoty z co najmniej dziesigciodniowym wyprzedzeniem.
. Prezydium Rady przygotowuje plan pracy Rady, plan finansowy Rady i sprawozdania z jej
dziatalnosci.
. Rada Rodzicow zatwierdza plan pracy i plan finansowy na pierwszym posiedzeniu w roku
szkolnym.
. Prezydium Rady przygotowuje sprawozdania z rocznej dziatalno$ci Rady i1 przedktada
do zatwierdzenia Komisji Rewizyjnej. Wnioski pokontrolne Komisja przekazuje Radzie
Rodzicow. W przypadku nie zatwierdzenia sprawozdania przez Komisj¢ Rewizyjna
sprawozdanie z dziatalno$ci Rady opracowuja wyznaczeni przez Radg jej czlonkowie,
a zatwierdza Rada na zebraniu plenarnym.
. Zatwierdzone przez Komisje Rewizyjna sprawozdanie z dziatalno$ci Rady za poprzedni rok
szkolny przedstawia przewodniczacy lub wyznaczony przez Radg inny jej cztonek na ogdélnym

zebraniu rodzicoOw.
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. Rada Rodzicow podejmuje decyzje zwykla wigkszo$cia gtosOw przy obecnosci co najmniej
polowy jej cztonkow.

. Zebrania Rady sa protokotowane w odpowiedniej Ksigdze Protokotow. Protokoty, podpisane

przez cztonkdéw Prezydium sa przechowywane w sekretariacie szkoty.

IV. Zasady finansowania dzialalno$ci Rady Rodzicow

§7.

. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédel, w szczegodlnosci dotacji 0sob
fizycznych, przedsigbiorstw i instytucji oraz z prowizji z imprez organizowanych przez Radg
lub Samorzad Uczniowski.
. Srodki finansowe Rady sa deponowane na rachunku bankowym. Niezbedne do dziatalno$ci
biezacej $rodki gotowkowe sa gromadzone w kasecie, przechowywanej w kasie Szkoty
na zasadach depozytu. Zapasowy klucz do kasety przechowuje dyrektor Szkoty
w odpowiednio zapieczgtowanej kopercie. Osoba prowadzaca kas¢ podpisuje o$wiadczenie
o odpowiedzialnosci materialnej 1 protokolarnie przejmuje/zdaje kas¢ w obecno$ci
przewodniczacego i skarbnika Rady.
. Dokumenty finansowe, takie jak czeki bankowe, umowy - zlecenia, wnioski o zaliczki itp.
podpisuja przewodniczacy Rady i skarbnik lub inne osoby upowaznione przez Radg.

§8
. Rodzice uczniéw deklaruja wysokos¢ sktadek na Radg¢ RodzicoOw podczas zebrania klasowego
lub indywidualnie, na zasadach petnej dobrowolnosci. Prezydium Rady Rodzicow moze
jedynie zasugerowaé wysokos$¢ typowej deklaracji. Deklaracje maja wylacznie na celu
opracowanie planu finansowego Rady. Rodzice maja prawo zmieni¢ wysoko$¢
zadeklarowanej wczes$niej sktadki.
. Decyzje o wydatkowaniu funduszy Rady Rodzicow podejmuje Prezydium Rady, na podstawie
planu finansowego uchwalonego przez Radg¢ na dany rok szkolny.
. Gospodarka finansowa Rady Rodzicéw, dokumentacja i rachunkowo$¢ sa prowadzone zgodnie
z przepisami o rachunkowosci i innymi przepisami prawa.
. Dokumentacja dziatalnosci finansowej Rady jest przechowywana w sekretariacie Szkoty
1 dostgpna do wgladu dyrektorowi Szkoty i upowaznionym organom kontrolnym.

Prezydium Rady Rodzicow przedstawia informacje o dziatalno$ci finansowej Rady
jej cztonkom 1 dyrektorowi Szkoty. Roczne sprawozdanie z dziatalno$ci finansowej Rady
musi by¢ zatwierdzone przez Komisj¢ Rewizyjna, ktora sporzadza z przeprowadzonej kontroli
pisemny protokot.

. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w dziatalnosci finansowej Rady Rodzicow
Komisja Rewizyjna informuje o tym dyrektora Szkoly, a w razie potrzeby réwniez

odpowiednie organy kontrolne.
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V. Postanowienia koncowe

§9.
1. Regulamin Rady Rodzicow i jego zmiany sa uchwalane przez Radg na zebraniu plenarnym.
2. Regulamin Rady Rodzicow i wszelkie jej dziatania musza by¢ zgodne z obowiazujacymi
przepisami i Statutem Szkoty.
3. W przypadku stwierdzenia niezgodno$ci uchwal Rady Rodzicow z obowiazujacymi

przepisami lub z interesem Szkoty, dyrektor Szkoty wstrzymuje ich wykonanie, informujac
o tym czlonkéw Rady.



Liceum Ogélnoksztalcagce
im. Bolestawa Chrobrego
ul. Bohaterow Warszawy 10 48-340 Ghuchotazy tel. 77 439 15 69

Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego
Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Bolestawa Chrobrego w Glucholazach

Niniejszy Regulamin stanowi zalacznik do Statutu Szkoty Liceum Ogolnoksztatcacego
im. Bolestawa Chrobrego w Gluchotazach.

W niniejszym regulaminie Liceum Ogodlnoksztatcace im. Bolestawa Chrobrego w Ghuchotazach
jest dalej zwane Szkota.

Regulamin zostat zatwierdzony w glosowaniu dn............ccceeeeveeennnnnnee.

Wstep
§1.

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem, lub Samorzadem Szkolnym.
Czlonkami Samorzadu sa wszyscy uczniowie Szkoty. Samorzad dziala w oparciu o Statut
Szkoly 1 inne przepisy prawa. Uczniowie poszczegdlnych oddzialdow tworza Samorzady

Klasowe, ktore stanowia czg¢sci Samorzadu Szkolnego. Samorzad jest pelnoprawnym organem
Szkoty.

§2.

Organy Samorzadu sa jedynymi oficjalnymi reprezentantami ogétu uczniow Szkoty.

Cele dzialania Samorzadu

§3.
. Celem dziatania Samorzadu Uczniowskiego jest aktywny udziat uczniow w zyciu Szkoty,
wychowanie do demokracji, wdrazanie do samodzielnego podejmowania decyzji i ponoszenia

odpowiedzialnos$ci za nie, oraz ksztalcenie umiejetnosci dziatania zespotowego.
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2. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Szkoly — jezeli zostala utworzona, Radzie
Pedagogicznej, Radzie Rodzicow oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich
sprawach Szkotly, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw, takich
jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami 1 stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowania,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i1 zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna Samorzadu,

7) prawo wyrazania opinii w przypadkach skreslen z listy uczniow oraz — na wniosek
dyrektora szkoty — przy ustalaniu oceny pracy nauczycieli.

Powyzsze prawa uczniow sa zapisane w Ustawie o systemie o$wiaty, a uszczegotowione
w obowiazujacym Regulaminie Szkolnym.

§ 4.
Samorzad, w swojej statutowej dzialalnosci moze korzysta¢ z funduszy przyznawanych przez

Rade Rodzicow.

Organizacja Samorzadu

§5.

1. Najwyzsza wladza Samorzadu Szkolnego jest ogoélne zebranie uczniéw, a Samorzadu
Klasowego - zebranie uczniow oddziatu (klasy). Zebrania te moga podejmowac¢ wazne uchwaty
zwykla wigkszoscia gtosow, w obecnosci potowy uczniow.

2. Ogolne zebranie uczniow moze by¢ zwotane tylko w najwazniejszych sprawach, na wniosek 2/3
Rad Klasowych.

3. Organem reprezentujacym ogot ucznidw w biezacej pracy Samorzadu jest Zebranie Rad
Klasowych Samorzadu.

§ 6.
Reprezentantem Samorzadu jest Rada Szkolna Samorzadu Uczniowskiego, a reprezentantem
uczniow oddziatu jest Rada Klasowa Samorzadu.
§7.
Rada Szkolna Samorzadu podejmuje dziatania na podstawie uchwat ogdlnego zebrania uczniow
lub na podstawie uchwal Zebrania Rad Klasowych. Zebranie Rad Klasowych podejmuje

decyzje zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci po dwodch przedstawicieli Samorzadow



_3-
Klasowych wszystkich oddziatow, ktore mogly wzia¢ udziat w zebraniu - nie mniej niz 2/3

wszystkich oddzialéw Szkoty.

§ 8.

W sktad Rady Szkolnej Samorzadu wchodza: przewodniczacy, wiceprzewodniczacy, sekretarz
1 skarbnik.

§09.
Organem kontrolnym Samorzadu jest Komisja Kontrolna, ktéra tworza uczniowie - czlonkowie
Rady Szkoty — jezeli zostala utworzona. W przypadku braku w Szkole Rady Szkoty, komisj¢
kontrolna wybieraja uczniowie na Zebraniu Rad Klasowych. Komisja Kontrolna ocenia
na poczatku roku szkolnego merytoryczna i1 finansowa dziatalnos¢ Rady Szkolnej Samorzadu
w uplywajacej kadencji i sktada sprawozdanie na pierwszym w roku szkolnym Zebraniu Rad
Klasowych. W razie potrzeby Komisja przeprowadza kontrole w innym terminie, na wniosek
Zebrania Rad Klasowych.

§ 10.
Kadencja wszystkich organow Samorzadu trwa jeden rok. Samorzad moze odwota¢ jednego
lub wigcej cztonkow Rady Szkolnej lub Rady Klasowej, jezeli z przyczyn losowych lub innych
nie pelnia oni swoich statutowych obowiazkow.

§11.
Rada Szkolna Samorzadu moze powota¢ Sad Kolezenski dla rozwiazywania konfliktoéw

pomigdzy uczniami.

Wybory organéw Samorzadu

§ 12.
Wybory Rad Klasowych i ich przedstawicieli na Zebrania Rad Klasowych odbywaja si¢
na zebraniach uczniéw poszczegdlnych oddziatow, w pierwszych dwoéch tygodniach roku
szkolnego, na zasadach okreslonych przez zebranie.
§ 13.
1. Cztonkowie Rady Szkolnej Samorzadu sa wytaniani przez uczniéw Szkoly w tajnych wyborach
powszechnych.
2. Wybory przeprowadza w ostatnim tygodniu wrzesnia Komisja Wyborcza powotana przez
Zebranie Rad Klasowych sposrod ich przedstawicieli nie kandydujacych do Rady Szkolne;.
3. Kandydatow do Rady Szkolnej zgtaszaja na pismie, za ich zgoda, Rady Klasowe.
4. Wybory sa wazne, jezeli wzigto w nich udziat co najmniej 3/4 uczniow.
5. Kazdy uczen moze odda¢ glos na dwoch kandydatow. Za wazny uwaza si¢ glos na jednego
lub dwoch kandydatow.
6. Przebieg wyboréw nadzoruje Komisja Kontrolna Samorzadu. Komisja przyjmuje i rozpatruje
ewentualne protesty wyborcze w czasie jednego tygodnia, po czym stwierdza waznos$¢

wyborow lub wystepuje z wnioskiem o ich powtorzenie.
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. Doktadny termin i techniczng stron¢ wyborow Rada Szkolna Samorzadu uzgadnia z opiekunem
Samorzadu.

. W dniu ogloszenia waznosci wyborow konczy pracg dotychczasowa Rada Szkolna Samorzadu
1 konstytuuje si¢ nowa. Przewodniczacym Rady zostaje kandydat, ktoéry otrzymat najwigksza
liczbe glosow.

§ 14.

Wybor nauczyciela - opiekuna Samorzadu przeprowadza Zebranie Rad Klasowych,
bezposrednio po wyborach Rady Szkolnej. Wybrany nauczyciel musi wyrazi¢ zgode

na przyjecie tej funkcji.

Zadania Rady Szkolnej Samorzadu
§ 15.

Rada Szkolna Samorzadu Uczniowskiego sporzadza, w ciagu dwodch tygodni
od ukonstytuowania si¢, plan pracy na rok szkolny i, po zatwierdzeniu przez Zebranie Rad
Klasowych, przedstawia go do wiadomosci Radzie Pedagogiczne;.

. Rada Szkolna zwotuje Zebrania Rad Klasowych w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej,
niz co dwa miesiace. Zebrania organizuja biezaca prace Samorzadu 1 realizuja statutowe
dzialania.

. Zebrania 1 inne dzialania Rad Samorzadu odbywaja si¢ w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych,
lub - za zgoda wychowawcow klas - w czasie lekcji wychowawczych. W wyjatkowo waznych
1 pilnych sprawach, zebrania moga si¢ odbywac¢ w czasie lekcji - za zgoda dyrektora Szkotly
1 poszczegolnych nauczycieli prowadzacych lekcje.

. Rada Szkolna Samorzadu moze powolywaé¢ komisje 1 zespoty do realizacji poszczegdlnych
zadan.

. Rada Szkolna Samorzadu organizuje dziatalno§¢ Samorzadu na terenie Szkoty, koordynuje
dziatania Rad Klasowych oraz reprezentuje uczniow Szkoty wobec innych organdéw Szkoty i na

zewnatrz. Rada informuje na biezaco uczniow o swoich dzialaniach poprzez zebrania, gazetke

itp.

6. Rada Szkolna informuje o dzialaniach Samorzadu dyrektora Szkoty i Rad¢ Pedagogiczna.

7. Rada Szkolna i Komisja Kontrolna dokumentuja swoja prace oraz protokoty lub sprawozdania z

Zebran Rad Klasowych w Ksigdze Samorzadu Uczniowskiego, ktora jest corocznie
przekazywana nowo wybranej Radzie.

§ 16.
Przewidziane przez przepisy opinie Samorzadu, rada Szkolna sporzadza na piSmie na podstawie
uchwaty Zebrania Rad Klasowych.

§17.
Rada Szkolna Samorzadu moze korzysta¢ w realizacji statutowych dzialan z funduszy
przyznanych przez Rad¢ Rodzicow lub Rade Szkoty. Wykorzystanie Tych funduszy musi by¢

udokumentowane i podlega kontroli w sposdb wymagany przez organ przyznajacy je.
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Ustalenia koncowe

§ 18.
Wszelkie dzialania Samorzadu Uczniowskiego musza by¢ zgodne z przepisami prawa,
w szczegolnosci ze Statutem Szkoty i Regulaminem Szkolnym. Dyrektor Szkolty wstrzymuje
wykonanie uchwat Samorzadu niezgodnych z przepisami. W sprawach spornych Samorzad
wystepuje o opini¢ i rozstrzygnigcie do Rady Pedagogiczne;.
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